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ค ำน ำ 
 

 การด า฼นิน฾ครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน฼นืไองมาจากพระราชด าริ สม฼ดใจพระ฼ทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ประจ าปีงบประมาณ 2559 ฾รง฼รียนสาธิตนวัตกรรมมหาวิทยาลัย
฼ทค฾น฾ลยีราชมงคลธัญบุรี เดຌด า฼นินงาน฼พืไอสนองพระราชด ารัส ฾ดยสรຌางจิตส านึก฿นการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช ทีไมีความหลากหลายครอบคลุมทัๅง฿นดຌานการ฼รียนการสอน ฼พืไอ฼พิไมศักยภาพน าเปสู຋การ
พัฒนาอย຋างยัไงยืน ซึไงมี฾ครงการดังนีๅ ฾ครงการอนุรักษ์พันธุ์บัว ฾ครงการวิจัยนวัตกรรมการยืดอายุ฿บบัว
หลังการ฼กใบ฼กีไยว  ฽ละการ฽ปรรูป฼ป็นชาพรຌอมดืไม ผลของกระบวนการผลิตต຋อคุณภาพของชาจากกลีบ
ดอกบัวฉลองขวัญ ฾อลิ฾ก฽ซคคาเรด์ของบัวหลวง฽ละคุณสมบัติความ฼ป็นพรีเบ฾อติก฼พืไอพัฒนา฼ป็น    
ผลิตภัณฑ์฼พืไอสุขภาพ ฾ครงการวิจัยการศึกษาผลิตภัณฑ์ตຌน฽บบ฼พืไอการรักษา฽ผล฿นปากสุนัข-฽มวทีไท า
จากสมุนเพรเทย ฾ครงการวิจัยการพัฒนาประยุกต์฿ชຌประ฾ยชน์จากภูมิปัญญาการ฽พทย์พืๅนบຌาน
กรณีศึกษา ต าบลบ຋อ฼งิน อ า฼ภอลาดหลุม฽กຌว จังหวัดปทุมธานี  ฾ครงการวิจัยการพัฒนาผลิตภัณฑ์
ธรรมชาติจากสารสกัดบัวสายพันธ์บัวผัน ฾ครงการวิจัย หัว฼ชืๅออัด฼มใด ราชมงคลธัญบุรี฼พืไอการพัฒนาตาม
หลักปรัชญา฼ศรษฐกิจพอ฼พียง ฾ครงการวิจัยการพัฒนาปลูกขຌาวอินทรีย์฽ละพัฒนาชุมชนดຌวยหัว฼ชืๅอรา
ผสม ต าบลบึงกาสาม จังหวัดปทุมธานี การสรຌางมูลค຋า฼พิไมสมุนเพร฿หຌชุมชน การอบรม฼ชิงปฏิบัติการ
สมุนเพรสู຋ชุมชนคลอง฼กຌา จังหวัดปทุมธานี การสรຌางมูลค຋า฼พิไมกับการ฼พิไมศักยภาพ฿นการถ຋ายทอดภูมิ
ปัญญาสู຋ชุมชน ฾ครงการสวนพฤกษศาสตร์฾รง฼รียนสาธิตนวัตกรรม มหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยีราชมงคล
ธัญบุรี รวมทัๅงสิๅน 13 ฾ครงการ ฿ชຌงบประมาณทัๅงสิๅน 2, 396,041.66 บาท 
 

฾ครงการอนุรักษ์พันธุกรรมกรรมพืชอัน฼นืไองมาจากพระราชด าริ 
กันยายน 2559 
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฾ครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อัน฼นืไองมาจากพระราชด าริ 
สม฼ดใจพระ฼ทพรัตนราชสุดา ฯ  สยามบรมราชกุมารี 

มหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยีราชมงคลธัญบุรี 
 
ความ฼ป็นมา 
 สม฼ดใจพระ฼ทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงด า฼นิน฾ครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
฼นืไองมาจากพระราชด าริฯ อันมีกิจกรรมต຋างโ เดຌ฽ก຋ กิจกรรมปกปักพันธุกรรมพืช กิจกรรมส ารวจ฼กใบรวบรวม
พันธุกรรมพืช กิจกรรมปลูกรักษาพันธุกรรมพืช กิจกรรมอนุรักษ์฽ละ฿ชຌประ฾ยชน์พันธุกรรมพืช กิจกรรมศูนย์
ขຌอมูลพันธุกรรมพืช  กิจกรรมวาง฽ผนพัฒนาพันธุ์พืช กิจกรรมสรຌางจิตส านึก฿นการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช ฽ละ
กิจกรรมพิ฼ศษสนับสนุนการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช มาตัไง฽ต຋ปี ๎๑๏๐ ซึไงมี฼ป้าหมาย฼พืไอพัฒนาบุคลากร 
อนุรักษ์฽ละพัฒนาทรัพยากรพันธุกรรมพืช ฿หຌ฼กิดประ฾ยชน์ถึงมหาชนชาวเทย ทางมหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยี
ราชมงคลธัญบุรี  เดຌ฼ขຌาร຋วมสนองพระราชด าริ฾ครงการดังกล຋าว มาตัๅง฽ต຋ปี พ.ศ. ๎๑๐๒ ฿น฾ครงการพิพิธภัณฑ์
บัว ซึไงปัจจุบันอยู຋฿นช຋วงทีไ ๑ ปีทีไหຌา (ํ ตุลาคม ๎๑๑๐ – ๏์ กันยายน ๎๑๑๕) ของมหาวิทยาลัย฽ละอยู຋
฿นช຋วง฽ผนการด า฼นินงาน฾ครงการระยะ ๑ ปีทีไหก ของ฾ครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ ฿นกรอบการ฼รียนรูຌ
ทรัพยากร  มีกิจกรรมปลูกรักษาพันธุกรรมพืช กรอบการ฿ชຌประ฾ยชน์ มีกิจกรรมวาง฽ผนพัฒนาพันธุ์พืช ฽ละ
กรอบการสรຌางจิตส านึก มีกิจกรรมพิ฼ศษสนับสนุนการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช  
 
วัตถุประสงค์ของ฾ครงการ 
 ํ. ฼พืไอสนองพระราชด าริ฾ครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน฼นืไองมาจากพระราชด าริฯ 
 ๎. ฼พืไอรวบรวม฽ละปลูกรักษาพันธุ์บัว 

 ๏. ฼พืไอศึกษาการ฿ชຌประ฾ยชน์จากบัว฿นดຌานต຋างโ 
 ๐. ฼พืไอ฼ป็น฽หล຋งศึกษา คຌนควຌา วิจัย ฽ละการ฼รียนรูຌ฽บบบูรณาการ฼กีไยวกับบัว 
 ๑. ฼พืไอปลูกจิตส านึก฿หຌมีความรัก฽ละหวง฽หนพันธุกรรมพืช 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒ 
 

สรุปรายงาน฾ครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน฼นืไองมาจากพระราชด าริ 
สม฼ดใจพระ฼ทพรัตนราชสุดา ฯ  สยามบรมราชกุมารี 

ประจ าปี  ๎๑๑๕ 
กิจกรรมทีไ  ๏ กิจกรรมปลูกรักษาพันธุกรรมพืช 
  ฼ป็นกิจกรรมต຋อ฼นืไองจากกิจกรรมส ารวจ฼กใบรวบรวมพันธุ์บัว ซึไงน ามาปลูก฿นภาชนะอ຋างปลูก 
฼พืไอ฼ป็น฽หล຋งรวบรวม ฽ละการปลูกรักษาสายพันธุ์บัว ปัจจุบันมีพันธุ์บัวจ านวน  ๐ํ๑  สายพันธุ์   ฾ดย฽บ຋งเดຌดังนีๅ  
ํ.  บัววงศ์  (Nelumbonaceae)  กลุ຋มบัวกຌาน฽ขใง  มี ํ  สกุล  คือ 
 ํ.ํสกุล  (Nelumbo)  (ปทุมชาติ)  เดຌ฽ก຋กลุ຋มบัวหลวง  มี ๏๑ ฽หล຋งพันธุ์ 
๎.  บัววงศ์ (Nymphaeaceae)  กลุ຋มบัวกຌานอ຋อน  มี ๎ สกุล  คือ 
 ๎.ํ  สกุล (Nymphaea)  (อุบลชาติ)  ฿นสกุลนีๅ฽บ຋ง฼ป็น  ๎  กลุ຋ม  คือ 

๎.ํ.ํ  อุบลชาติยืนตຌน  (Hardy  Waterlily)  เดຌ฽ก຋บัวฝรัไง  (บัวต຋างประ฼ทศ)  ฼ป็นบัว฿น
฼ขตหนาวถึงอบอุ຋น  มี  ํ์์  สายพันธุ์ 
๎.ํ.๎  อุบลชาติลຌมลุก  (Tropical  Waterlily)  เดຌ฽ก຋  บัวผัน  บัว฼ผืไอน  บัวจงกลนี        
บัวนางกวัก  บัวสาย  ฽ละบัวยักษ์ออส฼ตร฼ลีย  มี  ๎๒๐ สายพันธุ์  บัวอุบลชาติลຌมลุก
฽บ຋ง฼ป็น  ๎  ประ฼ภท  คือ   

๎.ํ.๎.ํ  อุบลชาติลຌมลุกบานกลางวัน  (Tropical  Day  Blooming  Waterlily)   
มีทัๅงหมด  ๎๏๕ สายพันธุ์ 
๎.ํ.๎.๎  อุบลชาติลຌมลุกบานกลางคืน  (Tropical  Night  Blooming  Waterlily)   
เดຌ฽ก຋กลุ຋มบัวสายทัๅงหมด  มี  ๎๑  สายพันธุ์ 

 ๎.๎  สกุล  (Victoria)  บัววิคตอ฼รีย  หรือบัวกระดຌง 
   มี  ํ  สายพันธุ์  อยู຋฿นกลุ຋ม  (Victoria  amazonica) 

(กิจกรรม฿หม຋) รวบรวมพันธุ์บัวลูกผสมต຋างประ฼ทศ จากวง฼งินงบประมาณ ๏์,์์์.- บาท  
รวบรวมเดຌ ํ๑ สายพันธุ์  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัวฝรัไงพันธุ์฼ลมอน฼มอ฽รง บัวฝรัไงพันธุ1์000 กลีบ บัวฝรัไงพันธุส์ยามพิๅงค์ บัวฝรัไงพันธุ์สยาม฼พอ฼พิๅล 

บัวฝรัไงพันธุ฼์พอรีไดับ฼บิๅล฼ยล฾ล຋ บัวฝรัไงพันธุ ์Ji ‘ cup by Jirasin บัวฝรัไงพันธุ์ชมพูเพรัตน ์



๓ 
 

กิจกรรมทีไ ๔   กิจกรรมสรຌางจิตส านึก฿นการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
ํ. ฼ป็น฽หล຋ง฼รียนรูຌ฼รืไองบัว฼พืไอการอนุรักษ์ มีหน຋วยงานทัๅงภาครัฐ฽ละ฼อกชน ฾รง฼รียน

สถาบันการศึกษา จ านวน ๏์ หน຋วยงาน ๎,๎ํ๒ คน ฼ขຌา฼ยีไยมชม฽ละศึกษา฼รียนรูຌคุณประ฾ยชน์จากบัว                        
๎. ฼ป็น฽หล຋งท຋อง฼ทีไยว฼ชิงอนุรักษ์ มีประชาชน฽ละบุคคลทัไวเป฼ขຌามา฼ยีไยมชม฿นวันราชการ 

จ านวนมากกว຋า ๎,๑๓๔ คน  ฾ดยเม຋฼สียค຋า฿ชຌจ຋าย 
                     ๏. ร຋วมกับสืไอสิไงพิมพ์฽ละ฾ทรทัศน์น า฼สนอพิพิธภัณฑ์บัว  ฾ครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน 
฼นืไองมาจากพระราชด าริฯ ๓ รายการ 
  ๐. จัดประชุมวิชาการ ๡การพัฒนาบัว฿หຌ฼ป็นพืช฼ศรษฐกิจ ครัๅงทีไ  ํ๎๢ ฽ละการประกวดบัวผัน
สวยงาม ฼มืไอวันทีไ ๎๕ – ๏์ ตุลาคม ๎๑๑๕ ณ หຌองประชุมรินลอุบล มหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยีราชมงคลธัญบุรี 

๑. ฿หຌความอนุ฼คราะห์พันธุ์บัว ฼พืไอศึกษา฼รียนรูຌ ฿น฾รง฼รียน/หน຋วยงานต຋างโ จ านวน ๒ ฼รืไอง 
   

 

งบประมาณประจ าปี ๎๑๑๕ 
 

 ํ. งบประมาณ฽ผ຋นดิน  ฼ป็น฼งิน ํ์๓,๓์์.- บาท 

  ํ.ํ งานประชุมวิชาการ ๡การพัฒนาบัว฿หຌ฼ป็นพืช฼ศรษฐกิจ ครัๅงทีไ ํ๎๢ ฽ละการประกวด 

บัวผันสวยงาม ระหว຋างวันทีไ ๎๕ – ๏์ ตุลาคม ๎๑๑๕ ฼ป็น฼งิน ๓๓,๓์์.- บาท 
  ํ.๎ ฾ครงการรวบรวมพันธุ์บัวลูกผสมต຋างประ฼ทศ  ฼ป็น฼งิน ๏์,์์์.- บาท 

 ๎. งบประมาณ฼งินรายเดຌมหาวิทยาลัยฯ ฼ป็น฼งิน ๓๒์,์์์.- บาท 
  ฽ผนงานอนุรักษ์ ส຋ง฼สริม ฽ละพัฒนาศาสนา ศิลปะ ฽ละวัฒนธรรมผลผลิต ผลผลิต ผลงานท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม ฼ป็น฼งิน ๓๔๏,๑์์.- บาท มีรายละ฼อียดดังนีๅ   
  ๎.ํ งบบุคลากร 
    - ค຋าจຌางชัไวคราว ๒ อัตรา  ฼ป็น฼งิน ๓์ํ,๐์์.- บาท 
  ๎.๎ งบด า฼นินการ 
    ๎.๎.ํ ค຋าตอบ฽ทน฿ชຌสอย฽ละวัสดุ ฼ป็น฼งิน   ๔๎,ํ์์.- บาท 

           ค຋า฿ชຌสอย        ๏๑,ํ์์.- บาท 
             - ฼งินประกันสังคม ๏๑,ํ์์.- บาท 
            ค຋าวัสดุ  ํ์,์์์ + ๎๏,๑์์ = ๏๏,๑์์ บาท  
 

 

ํ์๓,๓์์ 

๓์ํ,๐์์ 

๏๑,ํ์์ ๏๏,๑์์ 

์ 

๎์์,์์์ 

๐์์,์์์ 

๒์์,์์์ 

๔์์,์์์ 

งบประมาณ฼งินรายเดຌมหาวิทยาลัยฯ ๎๑๑๕ 

งบปรąมćณเงินรćยได้
มหćวิทยćลĆยĄ 2559 



๔ 
 

จ านวนผูຌ฼ขຌา฼ยีไยมชม พิพิธภัณฑ์บัวมหาวทิยาลัย฼ทค฾น฾ลยีราชมงคลธัญบรุี 
ระหว຋าง฼ดือน ตุลาคม ๎๑๑๔ – ฼ดือนกันยายน ๎๑๑๕ 

 

฼ดือน 

จ านวน
หน຋วยงาน 

ทีไ฼ขຌา฼ยีไยมชม 
จ านวนคน 

สืไอ฾ทรทัศน์/
รายการ/สัมภาษณ์

฽ละสิไงพิมพ ์

 
อืไนโ 

ตุลาคม - ๎๑๔ - - 

พฤศจิกายน ๑ ๔๎๕ - - 

ธันวาคม ํ ํ๑๐ - - 

มกราคม ๎ ๎๏๒ - - 

กุมภาพันธ ์ ๐ ํ๓ํ ๎ ํ 

มีนาคม ๑ ๎ํ๔ ๎ ๎ 

฼มษายน ํ ๎๒ ํ - 

พฤษภาคม ํ ๔๑ - - 

มิถุนายน ํ ํ๔๒ - ๎ 

กรกฎาคม ๎ ๎์๏ ๎ ํ 

สิงหาคม ๐ ๎๕๐ - - 

กันยายน ๑ ๑๔๔ - - 

รวม ๏์ หน຋วยงาน ๏,๎๐๔ คน ๓ รายการ ๒ ฼รืไอง 
 

 



  

กĉจกรรมเพื่อการเรĊยนรู้ 



๒ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

สรุปงานประชุมวิชาการ  
๡การพัฒนาบัว฿หຌ฼ป็นพืช฼ศรษฐกิจ ครัๅงทีไ 12๢ ฽ละการประกวดบวัผันสวยงาม 

ระหว຋างวันทีไ 29 – 30 ตุลาคม 2558 

 
 

 
 

พิพธิภัณฑ์บัวมหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยีราชมงคลธัญบุรี 
  



๓ 
 

 
 

การประชุมวิชาการ   
๡การพัฒนาบัว฿หຌ฼ป็นพืช฼ศรษฐกิจ ครัๅงทีไ 12๢ ฽ละการประกวดบัวผันสวยงาม 

 

หลักการ฽ละ฼หตุผล 

ประ฼ทศเทยมีศักยภาพสูง฿นการผลิตเมຌดอกเมຌประดับ จนสามารถ฼ป็นสินคຌาส຋งออก฽ละบางชนิดจัดอยู຋฿น
อันดับตຌนโ ของตลาด฾ลก ฼ช຋น กลຌวยเมຌ ฼นืไองจากประ฼ทศเทยมีสภาพภูมิอากาศทีไ฼อืๅออ านวย ตຌนทุนดຌานการผลิต
ตไ า ฼กษตรกร฽ละผูຌปลูก฼ลีๅยงมีความมุ຋งมัไน฿นการพัฒนาสายพันธุ์อยู຋ตลอด฼วลา บัวประดับกใ฼ป็นพืชอีกชนิดหนึไง ซึไง
฼ป็นทีไยอมรับ฿นต຋างประ฼ทศว຋าประ฼ทศเทยสามารถผลิต  บัวประดับ฿นระดับชัๅนน าของ฾ลก ทัๅงนีๅหลังจากการจัด
ประชุมสัมมนาวิชาการ การพัฒนาบัว฿หຌ฼ป็นพืช฼ศรษฐกิจมา฽ลຌว 11 ครัๅง  บัวประดับของเทยเดຌมีการพัฒนาสู຋
ความ฼ป็น฼ลิศของ฾ลกเดຌ฿นระยะ฼วลาอันสัๅน ฽ต຋฿นความ฼ป็นจริงขຌอจ ากัดของการผลิตบัวประดับยังมีอีกมาก ฼ช຋น 
ความรูຌดຌาน฼ทค฾น฾ลยี การศึกษาการ฿ชຌประ฾ยชน์จากส຋วนต຋างโ การพัฒนาผลิตภัณฑ์฼พืไอ฼พิไมมูลค຋า฽ละ฼ทค฾น฾ลยี
การขยายพันธุ์ตลอดจนถึง฼ทค฾น฾ลยีภายหลังการ฼กใบ฼กีไยว ความหลากหลายของรูป฽บบ ตลอดจนการคุຌมครอง
ทรัพย์สินทางปัญญา ซึไง฼ป็นปัญหาทีไตຌองเดຌรับการ฽กຌเข฾ดยด຋วน ฼พืไอ฿หຌประ฼ทศเทยเดຌอยู຋฿นสถานภาพผูຌน าดຌานบัว
ประดับของ฾ลกต຋อเป  

บัวจึง฼ป็นพืชทีไทรงคุณค຋า฽ละมีความส าคัญต຋อ฼ศรษฐกิจ฿นประ฼ทศเทย ซึไงสามารถน าเป฿ชຌประ฾ยชน์เดຌ
฽ละสรຌางรายเดຌ฼พิไม฿หຌกับผูຌปลูกบัว ปัจจุบันประ฼ทศเทยเดຌมี฽ผนการพัฒนาสายพันธุ์บัวเทย วิธีการผลิตอย຋าง
ถูกตຌอง฼หมาะสม บนพืๅนฐานความตຌองการของ฼กษตรกร การปลูกบัวกใจะ฼ป็นอาชีพทีไสรຌางรายเดຌ฿หຌกับ฼กษตรกร
ผูຌสน฿จ฼ป็นอย຋างมาก ซึไงการประชุมวิชาการครัๅงนีๅ จะ฼ป็น฽หล຋งรวบรวมขຌอมูลวิชาการทีไ฼กีไ ยวกับบัว ฽ลก฼ปลีไยน
ประสบการณ์ ความร຋วมมือ฿นการพัฒนาบัว฿หຌ฼ป็นพืช฼ศรษฐกิจทีไส าคัญของชาติต຋อเป 

มหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยีราชมงคลธัญบุรี มีพิพิธภัณฑ์บัว฼ป็นหน຋วยงานทีไ฼ป็น฽กนกลางของการวิจัย฼พืไอ
พัฒนาพันธุ์บัว฿หຌ฼ป็นพืช฼ศรษฐกิจของประ฼ทศเทย จะเดຌน าผลงานวิจัยสู຋บุคคลภายนอก   ฽ละน าประ฼ดในปัญหา
ของ฼กษตรกรกลับมาศึกษา฼ป็นปัญหาพิ฼ศษของนักศึกษา ฽ละงานวิจัยของบุคคลากรของมหาวิทยาลัยเดຌ  รวมทัๅง
฼ป็นการ฼ฉลิมฉลอง฼นืไอง฿นว฾รกาสสม฼ดใจพระ฼ทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรง฼จริญพระชนมายุครบ 5 
รอบ 60 พรรษา ฽ละครบรอบ 40 ป຃ ราชมงคลธัญบุรี มหาวิทยาลัย มืออาชีพ รวมทัๅง฼ป็นการ฼ฉลิมฉลอง 200 ป຃ 
ปทุมธานี ทัๅงนีๅ฼พืไอนักวิชาการ ฼กษตรกร เดຌมีความรูຌ฿นการพัฒนาพันธุ์บัว฿หຌ฼ป็นพืช฼ศรษฐกิจ฽ละเดຌมีการประกวด
บัวผันสวยงาม กิจกรรมนีๅจึง฼ป็นการส຋ง฼สริมนักวิชาการ นักปรับปรุงพันธุ์ ฼กษตรกร ฽ละบุคคลทัไวเปทีไสน฿จ
฼รืไองบัว ฼พืไอ฼กิด฿หຌประ฾ยชน์ต຋อประ฼ทศชาติ ดຌานการ฼กษตร ดຌานการคຌา฽ละการท຋อง฼ทีไยวต຋อเป 

 

วัตถุประสงค์ของ฾ครงการ 
1. ผูຌ฼ขຌาร຋วมประชุมวิชาการเดຌรับความรูຌดຌานการพัฒนาบัว฽ละทราบถึงความกຌาวหนຌา฿นการพัฒนาบัว 
2. ผูຌประกอบการ หน຋วยงานของรัฐ  ฽ละผูຌสน฿จทางดຌานบัว น าความรูຌทีไเดຌเป฿ชຌประ฾ยชน์  
3. ฼พืไอพัฒนานักวิชาการ นักวิจัย นักปรับปรุงพันธุ์ ฽ละ฼กษตรกร 

 



๔ 
 

 
 

฼ป้าหมาย 

฼พืไอ฼ป็นพืๅนทีไ฿หຌผูຌทีไสน฿จ นักวิชาการ นักปรับปรุงพันธุ์ ฽ละ฼กษตรกรเดຌมี฾อกาส฽ลก฼ปลีไยนความรูຌ 
ประสบการณ์ ฽ละปัญหา฿นการพัฒนาบัวของเทย฿หຌบรรลุจุดประสงค์ทีไตัๅงเวຌ คือ฼พืไอ฿หຌบัว฼ป็นพืช฼ศรษฐกิจทีไ
ส าคัญอีกชนิดหนึไง 
 
วิธีด า฼นินการ 

- บรรยายพิ฼ศษ ฼สนอบทความ/ผลงานวิชาการ ฽ละอภิปราย฽ลก฼ปลีไยนความรูຌประสบการณ์ 
- ศึกษาดูงาน/นิทรรศการ 
- กิจกรรมประกวดบัวผันสวยงาม 

 
ผูຌ฼ขຌาร຋วมสัมมนา 

- นักวิชาการ สังกัดกระทรวง฼กษตร฽ละสหกรณ์ 
- ครู อาจารย์  
- พนักงานภาครัฐ฽ละ฼อกชน 
- ฼กษตรกร ผูຌส຋งออก นักศึกษา ฽ละผูຌสน฿จ 

 
วันทีไ฽ละ฼วลา฿นการจัดประชุม  

วันทีไ 29 – 30 ตุลาคม 2558  ( 2 วัน ) 
 
สถานทีไ 

ณ หຌองประชุมรินลอุบล ชัๅน 1 อาคาร฼ฉลิมพระ฼กียรต ิ48 พระชันษา สม฼ดใจพระ฼ทพรัตนราชสุดาฯ       
สยามบรมราชกุมารี มหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยีราชมงคลธัญบุรี ฽ละพิพิธภัณฑ์บัวมหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยรีาชมงคลธญับุรี 
 
ผลทีไคาดว຋าจะเดຌรับ 

ดຌานวิชาการ   ผูຌ฼ขຌาร຋วมสัมมนาจะเดຌรับความรูຌ฼ทค฾น฾ลยีต຋างโ ทางวิชาการ฼พิไมมากขึๅน 
 ดຌานการตลาด   การท า฿หຌบัว฼ป็นพืชทีไมีศักยภาพ ความตຌองการดຌานตลาดสูงขึๅน 
 ดຌานความร຋วมมือ  นักวิชาการจะมีความร຋วมมือ฿นการคຌนควຌาวิจัยมากขึๅน 
 ดຌานการท຋อง฼ทีไยว  บัวจะเดຌรับความสน฿จ฽ละ฿ชຌปลูก฽ละ฼ชิญชวน฿หຌคนสน฿จ฽ละท຋อง฼ทีไยว 
    มากยิไงขึๅน 
 ดຌานประชาสัมพันธ์ ฼จຌาหนຌาทีไดຌานวิ฼ทศน์฽ละประชาสัมพันธ์ของมหาวิทยาลัยตลอดจน 

นักศึกษา ฽ละบุคลากรมีความรูຌความ฼ขຌา฿จ ดຌานบัวมากขึๅน  
สามารถ฼ผย฽พร຋ชืไอ฼สียง฿หຌกับมหาวิทยาลัยเดຌ 

ทีไปรึกษา฾ครงการ 
 ผูຌช຋วยศาสตราจารย์ม฾น สุวรรณค า  ผูຌอ านวยการกองอาคารสถานทีไ 
 

ผูຌรับผิดชอบ฾ครงการ 
 ผูຌช຋วยศาสตราจารย์ภูรินทร์ อัครกุลธร หัวหนຌาฝຆายพิพิธภัณฑ์บัว กองอาคารสถานทีไ 

60 คน 



๕ 
 

 
 

 

การประชาสัมพันธ์฼วใบเซต์ www.rmutt.ac.th 

 

          

  การประชาสัมพันธ์ www.facebook.com/lotus.rmutt/           การประชาสัมพันธ์฼วใบเซต์พิพิธภัณฑ์บัว 

 

 

 

 

  

http://www.rmutt.ac.th/
http://www.facebook.com/lotus.rmutt/


ํ์ 
 

 
 

การประชุมวิชาการ ๡การพัฒนาบัว฿หຌ฼ป็นพืช฼ศรษฐกิจ ครัๅงทีไ 12๢ 

ระหว຋างวันทีไ 29 – 30 ตุลาคม 2558 ณ หຌองประชุมรินลอุบล ชัๅน ๑  
อาคาร฼ฉลิมพระ฼กียรติ ๔๘ พระชันษา สม฼ดใจพระ฼ทพรัตนราชสุดา ฯ  สยามบรมราชกุมารี 

   

 

 

 

 

 

          ลงทะ฼บียน฼ขຌาร຋วมงานประชุมวิชาการ฽ละรับ฼อกสาร                      ผศ.ภูรินทร์ อัครกุลธร กล຋าวรายงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            

 

 

 

 

 

 

  

 

คุณประทวน สุทธิอ านวย฼ดช 
฼รืไอง การ฼ติบ฾ตของเมຌนๅ า฿นอุตสาหกรรมสวนประดับ 

คุณจิรสิน ปานวุ຋น 
฼รืไอง บัว...฿นมุมมองของคนรุ຋น฿หม຋ 

ผศ.ดร. ณ นพชัย ชาญศิลป์ 
฼รืไอง การปรับปรุงพันธุ์บัวลูกผสมขຌามสกุลย຋อย(ISG) 

ผูຌ฼ขຌาร຋วมการประชุม 

นิทรรศการ มหัศจรรย์พรรณบัว 
เดຌรับความอนุ฼คราะห์จากอุทยานการ฼รียนรูຌ 

 

นิทรรศการ 40 ป຃ราชมงคลธัญบุรี 
นวัตกรรมสรຌางชาติ สรຌางอนาคต 

นิทรรศการ ๒์ พรรษา ฼จ้าฟ้านักปฏิบัต ิ
 

นาวาตรีหญิง ปริมลาภ ชู฼กียรติมัไน 
฼รืไอง คุณสมบัติทีไพึงประสงค์฽ละ฼สຌนทางการส຋งบัวประกวด฿น

฼วที฾ลก 
 

ประธาน฼ปຂดงาน (นายวิรัช ฾หตระเวศยะ) 
กล຋าว฼ปຂดงาน 



ํํ 
 

 
 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานออก฽บบ฼สืๅอผຌาจากคณะ฼ทค฾น฾ลยีคหกรรมศาสตร ์
 

งานออก฽บบ฼สืๅอผຌา ฽ละถุงผຌาจากคณะ
ศิลปกรรมศาสตร ์

การจัดดอกบัวอบ฽หຌง 
 

การจัด฾ตຍะอาหาร 
 

ผลิตภณัฑ์หัตถกรรม 
 

฿บบัวอบ฽หຌง 
 

งาน฼ซรามิก ของคณะศิลปกรรมศาสตร ์ การจัดดอกบัวจากคณะ฼ทค฾น฾ลยีคหกรรมศาสตร์ 
 

ผลิตภณัฑ์จากบัววิทยาลัยการ฽พทย์฽ผนเทย 
 

฼ซรามิก฽กຌวบัว 
 

฼ขใมกลัดดอกบัว 
 

การพับดอกบัว 

ระบ าบัวการ฽สดงจาก
คณะศิลปกรรมศาสตร์ 



ํ๎ 
 

 
 

กิจกรรมประกวดบัวผันสวยงาม 

฿นงานประชุมวิชาการ  ๡การพัฒนาบัว฿หຌ฼ป็นพืช฼ศรษฐกิจ ครัๅงทีไ 12๢ 

 
฼ปງาหมาย 

1. กลุ຋มผูຌปลูกบัวประดับจ าหน຋าย จ.ปทุมธานี (อ.ธัญบุรี,อ.ล าลูกกา,อ.คลองหลวง ฯลฯ) จ านวน 15 ราย 
2. กลุ຋มผูຌปลูกบัวประดับจ าหน຋าย฿กลຌ฼คียง ฼ช຋น นนทบุรี, นครปฐม ฽ละสุพรรณบุรี จ านวน 10 ราย 
3. จ านวนบัวทีไส຋ง฼ขຌาประกวด 30 – 40 กระถาง 

 

฼งืไอนเข 

1. ฼ป็นบัวผันสายพันธุ์฿หม຋ทีไเม຋฼คยประกวด฽ละมีการซืๅอขายมาก຋อน 

2. ปลูก฿นภาชนะกระถาง หรือ กะละมัง ขนาด฼สຌนผ຋านศูนย์กลางเม຋฼กิน 12 นิๅว 

3. จะตຌอง฼ป็นบัว฼พาะ฼ลีๅยง เม຋฿ช຋บัวทีไลຌวงขุดขึๅนมา 
4. บัวทีไส຋งประกวด฼นຌนสวยงาม ฿บสวยงาม ดอกสวยงาม สีสันดอกสวยงาม 

5. ส຋งบัว฼ขຌาประกวดตัๅง฽ต຋ วันพุธทีไ 28 ตุลาคม 2558 ฼วลา 8.00 น. – 16.30 น.  
6. ตัดสิน฿นวันศุกร์ทีไ 30 ตุลาคม 2558 ฼วลา 15.00 น. ฼ป็นตຌนเป 
7. บัวทีไส຋งประกวดมารับกลับเดຌ฿น฼ยในวันอาทิตย์ทีไ 1 พฤศจิกายน 2558 หรือตามความ฼หมาะสม 

 

รางวัล 

รางวัลชนะ฼ลิศ ฿บประกาศนียบัตรพรຌอม฾ล຋รางวัล 
รางวัลรองชนะ฼ลิศ อันดับ 1 ฿บประกาศนียบัตรพรຌอม฾ล຋รางวัล 

รางวัลรองชนะ฼ลิศ อันดับ 2 ฿บประกาศนียบัตรพรຌอม฾ล຋รางวัล 
รางวัล popular vote ฿บประกาศนียบัตรพรຌอม฾ล຋รางวัล 

 

กรรมการตัดสิน  
 1.คุณปริมลาภ วสุวัต ชู฼กียรติมัไน   

 2.คุณชัยพล ธรรมสุวรรณ์ 
 3.คุณสวัสดิ์ พิมพ์สุวรรณ 

 

 

 

  



ํ๏ 
 

 
 

ประกวดบัวผันสวยงาม 

฿นงานประชุมวิชาการ  ๡การพัฒนาบัว฿หຌ฼ป็นพืช฼ศรษฐกิจ ครัๅงทีไ 12๢ 

วันทีไ 31 ตุลาคม 2558  ณ พิพิธภัณฑ์บัวมหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยีราชมงคลธัญบุรี 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

คณะกรรมการ฿ห้คะ฽นนบัวทีไ฼ข้าประกวด 

รศ.คุณหญิงสุชาดา ศรี฼พใญ ผูຌอ านวยการสวนหลวง ร.๙ มอบรางวัล฽ก຋ผูຌชนะการประกวดบัว 

 

ผูຌ฼ขຌาร຋วมประชุมวิชาการ฽ละ
คณะท างานร຋วมกันถ຋ายภาพทีไระลกึ 

 



ํ๐ 
 

 
 

การอภิปราย฿นทีไประชุม฼กีไยวกับการจัดงานประชุมวิชาการบัว ครัๅงทีไ 13 ปีพ.ศ. 2559 

1.฿นทีไประชุมมีขຌอ฼สนอ฿หຌจัดงานประชุมวิชาการบัว ฿น 3 หน຋วยงานคือ  
 -  สวนนงนุชพัทยา จ.ชลบุร ี
 -  สถาบัน฼ทค฾น฾ลยีพระจอม฼กลຌา฼จຌาคุณทหารลาดกระบัง 
 -  มหาวิทยาลัยรามค า฽หง 

2. การประชุมวิชาการอาจจะจัด฿นรูป฽บบ ประชุมวิชาการ 1 วัน ฽ละมีการ฼ดินทางเปชมบัวตามสวนบัว
ต຋างโ อีก 1 วัน ซึไงตຌองมีค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทาง 

3. ฼นืไองจากหน຋วยงานทีไถูก฼สนอ฿หຌ฼ป็น฼จຌาภาพ฿นการประชุมครัๅงต຋อเป เม຋มีบุคลากรอยู຋฿นทีไประชุมดຌวย 
จึงยังเม຋มีหน຋วยงาน฿ดรับ฼ป็น฼จຌาภาพซึไงทางมทร.ธัญบุรีจะช຋วยประสานหน຋วยงานทีไถูก฼สนอชืไอ฼ป็น฼จຌาภาพ฿หຌ 
อาจจะมีการประสานกับคุณประทวน ตันสัจจา ฼จຌาของลพบุรี สวนบัว รีสอร์ท ฿หຌดຌวย 

4.ทางมทร.ธัญบุรี ถูก฼สนอ฿หຌ฼ป็น฼จຌาภาพ฿นการจัดงานประชุมวิชาการบัวอีกครัๅง ฽ต຋ติดทีไงบประมาณ คือ 
การจัดงานประชุมวิชาการบัวครัๅงทีไ 12 นีๅเดຌน างบประมาณของป຃ 2559 มา฿ชຌ฽ลຌว ซึไงหากมีสปอน฼ซอร์หรือมี
งบประมาณ฿หຌทางพิพิธภัณฑ์บัวมทร.ธัญบุรี กใยินดีทีไจะ฼ป็น฼จຌาภาพ ฿นดຌานสถานทีไ฿หຌ 

5.คุณหญิงสุชาดา ศรี฼พใญ รองประธานมูลนิธิสวนหลวง ร.9 ขอ฼สนอ฼ป็น฼จຌาภาพ฿หຌป຃ 2560 ฼นืไอง฿น
฾อกาสครบรอบ 30 ป຃ มูลนิธิสวนหลวง ร.9 ฽ละหากเม຋มีหน຋วยงาน฿ด฼ป็น฼จຌาภาพ฿นป຃ 2559 จริงโ คงตຌองขຌาม
เป 1 ป຃ 
  



ํ๑ 
 

 
 

คณะครู฾รง฼รียนจิตรลดาน านัก฼รียนชัๅนประถมศึกษาป຃ทีไ 5 จ านวน 120 คน ฼ขຌา฼ยีไยมชมพิพิธภัณฑ์บัว 
ช຋วง฼ชຌา฼รียนรูຌ฼กีไยวกับบัวต຋างโ กลุ຋มบัวอุบลชาติ กลุ຋มบัวปทุมชาติ ฽ละการปลูกบัว  

฾ดยมีผศ.ภูรินทร์ อัครกุลธร นาง฼ยาวมาลย์ นຌอย฿หม຋ ฽ละนายกฤษณะ กลัด฽ดง ฼ป็นผูຌบรรยาย฿หຌความรูຌ 
฽ละช຋วงบ຋ายกิจกรรม฼รียนรูຌ฼รืไองบัวจากคณะคหกรรมศาสตร์ ดร.สุภา จุฬคุป์ ผศ.เศล฼พชร ศรีสุวรรณ  

฽ละคณะนักศึกษา ฼ป็นผูຌ฿หຌความรูຌ ฿นวันทีไ 17 พฤศจิกายน 2558  
 

 

 

 

 

 

                      ฼รียนรูຌ฼กีไยวกับบัวปทุมชาติ  

           

 

 

 

 

 

  

฼รียนรูຌ฼กีไยวกับบัววิกตอ฼รีย 

฼รียนรูຌ฼กีไยวกับกลุ຋มบัวอุบลชาติ ฼รียนรูຌ฼กีไยวกับการปลูกบัว 

กิจกรรมการท าสมุดจาก฿บบัวอัด฽หຌง 

฼รียนรูຌ฼กีไยวกับการพับดอกบัว 

กิจกรรมการท าพวงกุญ฽จ฼ดคูพาจ กิจกรรมการท าขຌาว฼หนียวปຂ้งเสຌ฼ผือก
฼มใดบัว ฽ละนๅ ารากบัว



ํ๒ 
 

 
 

คณะวิทยากรทีไมาบรรยายพิ฼ศษ฿หຌกับคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
฼ขຌา฼ยีไยมชม฽ละศึกษาประ฾ยชน์จากบัว ฾ดยมีนายกฤษณะ กลัด฽ดง นักวิชาการ฼กษตร ฼ป็นผูຌบรรยาย฿หຌความรูຌ 

฼มืไอวันทีไ 25 มกราคม 2559 ณ พิพิธภัณฑ์บัวมหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยีราชมงคลธัญบุรี  
 

 
 
 
 

 

 

 

 

  คุณครู฽ละนัก฼รียน฾รง฼รียนคลองหຌา ชัๅนอนุบาลป຃ทีไ ํ จ านวน ๙ คน  
฼ขຌา฼ยีไยมชม฽ละศึกษา฼กีไยวกับบัว ฾ดยมีนาง฼ยาวมาลย์ นຌอย฿หม຋ นักวิชาการ฼กษตร฼ป็นผูຌบรรยายตຌอนรับ 

฿นวันทีไ ํํ กุมภาพันธ์ ๎๕59 ณ พิพิธภัณฑ์บัวมหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยีราชมงคลธัญบุรี 
 

 
 

คณะวิทยาศาสตร์฽ละ฼ทค฾น฾ลยี มทร.ธัญบุรี 
฾ดย ดร.พนารตัน์ ทอง฼พิไม น านักศึกษาสาขาชีววิทยาชัๅนปีทีไ ๎ จ านวน ๐์ คน ฼ข้า฼ยีไยมชม฽ละศึกษาดูงาน 

 ผศ.ภูรินทร์ อัครกุลธร ฽ละนายอิศราพงษ์ ฽คนทอง ฼ป็นผู้บรรยายต้อนรับ ฿นวันพุธทีไ ํ๔ กุมภาพันธ์ ๎๑๑๕  

 
 

  



ํ๓ 
 

 
 

ผศ.สุรพล อินทรพงษ์ น านักศึกษาคณะศิลปกรรมศาสตร์ ชัๅนป຃ทีไ 1 จ านวน 30 คน  
฼ขຌา฼ยีไยมชม฽ละศึกษา฼รียนรูຌขຌอมูล฼กีไยวกับบัว฼พืไอ฿ชຌประกอบการ฼รียน฿นวิชาวาดภาพ 

฾ดยมีนายกฤษณะ กลัด฽ดง ฽ละนาง฼ยาวมาลย์ นຌอย฿หม຋ ฼ป็นผูຌบรรยาย฿หຌความรูຌ ฿นวันทีไ 24 กุมภาพันธ์ 2559  
  
 

 

 

 

 

 

บุคลากรวิทยาลัยอาชีพพุทธมณฑล จ.นครปฐม จ านวน 9 คน ฼ขຌา฼ยีไยมชม ฽ละศึกษาคุณประ฾ยชน์ของบัว 
฾ดยมีผศ.ภูรินทร์ อัครกุลธร ฽ละนายกฤษณะ กลัด฽ดง ฼ป็นผูຌบรรยาย฿หຌความรูຌ ฿นวันทีไ 29 มีนาคม 2559 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณาจารย์฽ละนักศึกษา ภาควิชาชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัย฼ชียง฿หม຋  
฼ขຌารับฟังบรรยาย฽ละศึกษาดูงานดຌานพฤกษศาสตร์ของบัว จ านวน 38 คน 

฾ดยมี นางรุจิรา ฼ดชสูง฼นิน หัวหนຌาฝຆายพิพิธภัณฑ์บัว ฽ละนายกฤษณะ กลัด฽ดง นักวิชาการ฼กษตร ฼ป็นผูຌบรรยาย
ตຌอนรับ฽ละ฿หຌความรูຌ ฿นวันทีไ 19 พฤษภาคม 2559 

 
 

 

 

 

 

 
 



ํ๔ 
 

 
 

คณะคร฾ูรง฼รียนวัด฼กิดการอุดม จังหวัดปทุมธานี น านัก฼รียนชัๅนประถมศึกษาป຃ทีไ 6 จ านวน 120 คน  
฼ขຌา฼ยีไยมชมพิพิธภัณฑ์บัว฽ละรับฟังการบรรยาย฼กีไยวกับบัว ฾ดยมี นางรุจิรา ฼ดชสูง฼นิน หัวหนຌาฝຆายพิพิธภัณฑ์บัว  

฽ละนายกฤษณะ กลัด฽ดง นักวิชาการ฼กษตร ฼ป็นผูຌบรรยายตຌอนรับ฽ละ฿หຌความรูຌ 
฿นวันทีไ 22 มิถุนายน 2559 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการบริหารชมรม฽ม຋บຌานต ารวจภูธรภาค 1  
ชมรม฽ม຋บຌาน ต ารวจภูธรภาค 1 จ านวน 120 คน ฼ขຌา฼ยีไยมชม฽ละศึกษาดูงาน 
฾ดยท຋านผูຌช຋วยอธิการบดี รศ.ดร.สุจิระ ขอจิตต์฼มตต์ ฼ป็นประธานกล຋าว฼ปຂดงาน 

฽ละมอบของทีไระลึกผลิตภัณฑ์ ๡ดอกบัวสดอบ฽หຌง จากอาจารย์รุจิรา ฼ดชสูง฼นิน๢ 

มนาง฼ยาวมาลย์ นຌอย฿หม຋ นายอิศราพงษ์ ฽คนทอง ฽ละนายกฤษณะ กลัด฽ดง นักวิชาการ฼กษตร ฼ป็นผูຌบรรยาย
฿หຌความรูຌ ฿นวันทีไ 26 กรกฎาคม 2559  

 
 

 

 

 

 

 

 



ํ๕ 
 

 
 

คณะวิศวกรรมศาสตร์  
น าผูຌบริหารจากสมาคมศิษย์฼ก຋าสถาบัน฼ทค฾น฾ลยี฽ห຋งประ฼ทศอิน฼ดีย฿นประ฼ทศเทย 

฼ขຌา฼ยีไยมชมพิพิธภัณฑ์บัว จ านวน 15 คน ฾ดยนายกฤษณะ กลัด฽ดง นายอิศราพงษ์ ฽คนทอง นักวิชาการ฼กษตร 
฼ป็นผูຌบรรยาย฽ละพา฼ยีไยมชมสถานทีไ ฿นวันทีไ 20 สิงหาคม 2559 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

คณะครู ฾รง฼รียนบຌานรางมะ฼ดืไอ จ.นครปฐม น านัก฼รียน จ านวน 150 คน  
฼ขຌา฼ยีไยมชมศึกษา฽หล຋ง฼รียนรูຌนอกสถานทีไ 

฾ดยนาง฼ยาวมาลย์ นຌอย฿หม຋ ฽ละนายกฤษณะ กลัด฽ดง นักวิชาการ฼กษตร 

฼ป็นผูຌบรรยายตຌอนรับ฽ละ฿หຌความรูຌ ฿นวันทีไ 25 สิงหาคม 2559  
 

 
 

 

 

 

 

คณะครู฾รง฼รียนบຌานวังทองวัฒนา จ.ปทุมธานี น านัก฼รียนระดับชัๅนประถมศึกษาป຃ทีไ 1 จ านวน 30 คน  
฼ขຌา฼ยีไยมชม฽ละ฼รียนรูຌ฼กีไยวกับการปลูกบัว ฾ดยนายกฤษณะ กลัด฽ดง ฽ละนาง฼ยาวมาลย์ นຌอย฿หม຋  

นักวิชาการ฼กษตร ฼ป็นผูຌบรรยาย฿หຌความรูຌ ฿นวันทีไ 14 กันยายน 2559  
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กลุ຋มสาระการ฼รียนรูຌภาษาต຋างประ฼ทศ ฾รง฼รียนนวมินทราชูทิศ กรุง฼ทพมหานคร น านัก฼รียนมัธยมศกึษาตอนปลาย  
ศึกษา฽หล຋ง฼รยีนรูຌนอกสถานทีไ จ านวน 411 คน คณะครู 30 คน 

฾ดยนายกฤษณะ กลดั฽ดง นาง฼ยาวมาลย์ นຌอย฿หม຋ ฽ละนายอิศราพงษ์ ฽คนทอง นักวิชาการ฼กษตร ฼ป็นผูຌบรรยาย฿หຌความรูຌ 
฿น วันทีไ 20 กันยายน 2559  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะครู฾รง฼รียน฼ทพสุวรรณชาญวิทยา จ.สมุทรสงคราม น านัก฼รียนระดับชัๅนมัธยมศึกษาป຃ทีไ 1 - 6  
จ านวน 150 คน ฼ขຌา฼ยีไยมชม฽ละ฼รียนรูຌ฼กีไยวกับบัวดຌานต຋างโ  

฾ดยนายกฤษณะ กลัด฽ดง นาง฼ยาวมาลย์ นຌอย฿หม຋ ฽ละนายอิศราพงษ์ ฽คนทอง  
นักวิชาการ฼กษตร ฼ป็นผูຌบรรยาย฿หຌความรูຌ ฿นวันทีไ 26 กันยายน 2559  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

กิจกรรม 
สื่อรายการ฾ทรทัศน์฽ละสื่อสิ่งพิมพ์ 



 
 

รายการเที่ยงรายวัน ช຋วง Life Style ช຋อง ONE  
ถ຋ายท ารายการ฽ละสัมภาษณ์ ผศ.ภูรินทร์ อัครกุลธร ฽ละดร.เฉน นຌอง฽สง 

฼กี่ยวกับพิพิธภัณฑ์บัว ฽ละผลิตภัณฑ์฼วชส าอางจากบัว 
฿นวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2559 ณ พิพิธภัณฑ์บัวมหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยีราชมงคลธัญบุรี 

ออกอากาศวันจันทร์ที่ 22 กุมภาพันธ์ 2559 ฼วลา 11.30 - 13.30 น. ทางช຋อง one 31 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายการสุขสโมสร Good Morning Family 

ทุกวันจันทร์ – ศุกร์ ฼วลา 7.00 – 8.00 น. ช຋อง 3 Family ช຋อง 13 
ถ຋ายท ารายการ฽ละสัมภาษณ์ ผศ.ภูรินทร์ อัครกุลธร ฼กี่ยวกับการปลูกบัว฽ละพิพิธภัณฑ์บัว 
฿น วันที่ 15 มีนาคม พ.ศ. 2559ณ พิพิธภัณฑ์บัวมหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยีราชมงคลธัญบุรี 

 

   

   



 
 

  รายการข຋าวเชຌา 5 นาฬิกา ThaiPBS  
ถ຋ายท ารายการ฽ละสัมภาษณ์นายกฤษณะ กลัด฽ดง นักวิชาการ฼กษตร 

฾ดยคุณพรวดี ลาทนาดี ผูຌประกาศข຋าว฼ป็นผูຌสัมภาษณ์  
฿นวันที่ 17 มีนาคม 2559 ณ พิพิธภัณฑ์บัวมหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยีราชมงคลธัญบุรี 

 

       
 

สื่อมวลชนรายการ ThaiPBS Kids Club 

ส ารวจสถานที่฼พ่ือการถ຋ายท ารายการ฼นื่อง฿นวันวิสาขบูชา 

฾ดยมีนายกฤษณะ กลัด฽ดง นักวิชาการ฼กษตร ฼ป็นผูຌบรรยาย฽ละพาชมสถานที่ 
฿นวันที่ 8 ฼มษายน 2559 ณ พิพิธภัณฑ์บัวมหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยีราชมงคลธัญบุรี 

 

 

 

 

 

 

 

สื่อมวลชนรายการ ThaiPBS Kids Club  
ถ຋ายท ารายการ฼นื่อง฿นวันวิสาขบูชา 

฾ดยมีนายกฤษณะ กลัด฽ดง นักวิชาการ฼กษตร฼ป็นผูຌบรรยาย฽ละ฿หຌสัมภาษณ์ 
฿นวันที่ 4 พฤษภาคม 2559 ณ พิพิธภัณฑ์บัวมหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยีราชมงคลธัญบุรี 

 

 

 

 

 



 
 

ถ຋ายรายการเชฟบุຍคVSกุຍกอาร์ต เทปพิเศษ ปทุมธานี 
ออกอากาศทางช຋อง GMM25 วัน฼สาร์ที่ 30 ก.ค. 59 ฽ละวัน฼สาร์ที่ 6 ส.ค. 59 ฼วลา 10.00 น. ฼ป็นตຌนเป 

ประกอบดຌวย ความรูຌ฼กี่ยวกับพิพิธภัณฑ์บัว อาหารจากบัว สปาบัว ฽ละการด านา รร.สาธิตนวัตกรรม  
บรรยาย฼กี่ยวกับพิพิธภัณฑ์บัว ความรูຌ฼กี่ยวกับบัว ฿น฼รื่องต຋างๆ การปลูกบัว ดู฽ลรักษา  

฽ละการน าบัวเป฿ชຌประ฾ยชน์ต຋างๆ ฾ดยนายกฤษณะ กลัด฽ดง (นักวิชาการ฼กษตร) 
ถ຋ายท ารายการ วันที่ 14 กรกฎาคม 2559 ณ พิพิธภัณฑ์บัวมหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยีราชมงคลธัญบุรี 

@lotus.rmutt @rmutt.klong6 @bookartkitchen 
 

 

 

 

 

 

ทีมงานรายการ ๡เรื่องเล຋า...จากชุมชน๢ ช຋อง NBT (ช຋อง 11)  
ออกอากาศทุกวันเสาร์ 16:30 - 16:55 น. 

ถ຋ายท ารายการ฽ละสัมภาษณ์ความรูຌ฼กี่ยวกับพิพิธภัณฑ์บัว ฽ละประ฾ยชน์จากบัว 
฾ดยนายกฤษณะ กลัด฽ดง ฽ละนาง฼ยาวมาลย์ นຌอย฿หม຋ นักวิชาการ฼กษตร ฼ป็นผูຌบรรยายสรุป 

฿นวันที่ 26 กรกฎาคม 2559  ณ พิพิธภัณฑ์บัวมหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยีราชมงคลธัญบุรี 
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รายงานวิจัยทีไเดຌรบัสนับสนนุ 
 

฼งินงบประมาณ ปี ๒๕๕๙ 
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฽บบรายงานความกຌาวหนຌาของ฾ครงการวิจัย 
1. ชืไอ฾ครงการวิจัย 
(ภาษาเทย) นวัตกรรมการยืดอายุ฿บบัวหลวงหลังการ฼กใบ฼กีไยว฽ละการ฽ปรรูป฼ปຓน

ผลิตภัณฑ์ชาพรຌอมดืไม 
 (ภาษาอังกฤษ) Innovative extend lotus leave after harvesting and processing 

products of ready to drink tea 
 
2. ประ฼ภทของ฾ครงการวิจัย 

 ผลผลิต ผลงานวิจัย฼พืไอสรຌางองค์ความรูຌ 
 ผลผลิต ผลงานวิจัย฼พืไอถ຋ายทอด฼ทค฾น฾ลยี 
 

3. รายชืไอผูຌวิจัย 
3.1 หัวหนຌา฾ครงการวิจัย  ผูຌช຋วยศาสตราจารย์ ดร. อินทิรา ลิจันทร์พร 
 

4. เดຌรับจัดสรรงบประมาณ  ฼งิน฽ผ຋นดิน  ฼งินรายเดຌ ประจ าป຃ 2559 
฼ป็น฼งินจ านวน  500,000 บาท (หຌา฽สนบาทถຌวน) 
 

5. ฼ริไมท าการวิจัย฼มืไอ  1 ตุลาคม 2558 ถึง 30 กันยายน 2559 รวมระยะ฼วลา฾ครงการ 1 ป຃ 
 

6. รายละ฼อียด฼กีไยวกับผลงานความกຌาวหนຌาของการวิจัย 
6.1 วัตถุประสงค์ของ฾ครงการ 
 1. ฼พืไอสนอง฾ครงการพระราชด าริ อพ.สธ. 
 2. ฼พืไอศึกษา฽ละวิจัย฼ทค฾น฾ลยีหลังการ฼กใบ฼กีไยว฿นกระบวนการผลิต฿บบัวหลวง ฽ละ
การ฽ปรรูป 
 3. ฼พืไอศึกษา฽ละวิจัยดຌานการควบคุมการปน฼ป຅ຕอนของ฼ชืๅอจุลินทรีย์฿นการผลิต฿บบัว
หลวง 
 4. ฼พืไอศึกษาวิธีการ฼กใบรักษา  ฽ละยืดอายุการวางจ าหน຋าย฽ละอายุการ฼กใบรักษา฼พืไอ
ตลาดทีไอยู຋ห຋างเกลของ฿บบัวหลวง 
 5. ฼พืไอรวบรวมความรูຌ฽ละการพัฒนาการวิจัย฼ทค฾น฾ลยีหลงัการ฼กใบ฼กีไยว  สรຌาง฼ปຓน
นวัตกรรมการผลิต฿บบัวหลวง 
 

6.2 การด า฼นินงานวิจัยตามทีไ฼สนอเวຌ฿น฾ครงการวิจัยกับงานวิจัยทีไเดຌด า฼นินการเป฽ลຌว  
ล าดับทีไ ฽ผน การด า฼นินการจริง 

1 ฼ตรียม฽ผนงานการทดลองทีไ 1  2 ฽ละ 3 ด า฼นินการ฽ลຌว 

2 ฼ตรียมอุปกรณ์฽ละสาร฼คมี ด า฼นินการ฽ลຌว 

3 ท าการทดลองทีไ 1 2 ฽ละ 3 ด า฼นินการ฽ลຌว 

4 วิ฼คราะห์ผลการทดลองทีไ 1 2 ฽ละ 3 ก าลังด า฼นินการ 

5 วิ฼คราะห์ผลทางสถิติการทดลองทีไ1 2 ฽ละ 3 ก าลังด า฼นินการ 

6 ฼ขียนรายงาน฽ละสรุปผลการทดลองทีไ 1 2   ฽ละ 3 ก าลังด า฼นินการ 

 



๎๓ 
 

6.3 ผลของการด า฼นินการวิจัยทีไเดຌด า฼นินการเป฽ลຌว (฽นบตารางภาพ ฽ผนภูมิ หรือ
บทความ ตลอดจนการ฼ผย฽พร຋ผลการวิจัยทีไเดຌด า฼นินการ) 
6.4  งบประมาณทีไเดຌจ຋ายเป฽ลຌว ฽ยกตามหมวดรายจ຋าย (ส ารวจถึง 10 ฼ดือน พฤษภาคม 

พ.ศ. 2559) 
1. งบประมาณรวม฾ครงการ    500,000  บาท 

2. งบประมาณทีไ฿ชຌเป    248,691.28  บาท 

2.1 งบบุคลากร     50,000   บาท 

 ค຋าตอบ฽ทนนักวิจัย   -   บาท 

 ค຋าตอบ฽ทนผูຌช຋วยวิจัย   50,000   บาท 

2.2 งบด า฼นินการ    182,191.28  บาท 

 ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทาง   -   บาท 

 ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม   -   บาท 

 ค຋าจຌางพิมพ์฼อกสาร   -   บาท 

 ค຋าเปรษณีย์ ฾ทร฼ลข ค຋า฾ทรศัพท์ -    บาท 

 ค຋าวัสดุอุปกรณ์    182,191.28  บาท 

2.3 งบลงทุน (ถຌาม)ี    -   บาท 

 ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการซืๅอครุภัณฑ์/สิไงก຋อสรຌาง -   บาท 

2.4 ค຋าสาธารณูป฾ภค    16,500   บาท 

จ຋าย฿หຌ฽ก຋หน຋วยงาน฿นอัตรา 5%  16,500   บาท 

3. งบประมาณทีไ฼หลือ    251,308.72  บาท 

 

6.5 งานทีไจะด า฼นินการต຋อเป ฽ละก าหนด฼วลาด า฼นินการ 

 

ก าหนดการ 
ปี พ.ศ. 2559 ปี พ.ศ. 2560 

 ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ. มี.ค ฼ม.ษ. พ.ค. มิ.ย. ก.ค ส.ค ก.ย. 

ท าการทดลองทีไ 4             

วิ฼คราะห์ผลการทดลองทีไ 1 2 

3 ฽ละ 4 

            

วิ฼คราะห์ผลทางสถิติการทดลอง
ทีไ1 2 3   ฽ละ 4 

            

฼ขียนรายงาน฽ละสรุปผลการ
ทดลองทีไ 1 2 3   ฽ละ 4 

            

6.6 ค าชีๅ฽จง฼พิไม฼ติม    เม຋มี 
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฽บบรายงานความกຌาวหนຌาของ฾ครงการวิจัย 
 
1. ชืไอ฾ครงการวิจัย 
  (ภาษาเทย) ผลของกระบวนการผลิตต຋อคุณภาพของชาจากกลีบดอกบัวฉลองขวัญ 
(Nymphaea ‘Chalong kwanĴ) 
 (ภาษาอังกฤษ) Effect of process methods on qualities of tea from water 
lily (Nymphaea ‘Chalong kwanĴ) 
 
2. ประ฼ภท฾ครงการวิจัย 

 ผลผลิต ผลงานวิจัย฼พืไอสรຌางองค์ความรูຌ 
 ผลผลิต ผลงานวิจัย฼พืไอถ຋ายทอด฼ทค฾น฾ลยี 
 

3. รายชืไอผูຌวิจัย 
 3.1 หัวหนຌา฾ครงการวิจัย ดร.นันท์ชนก นันทะเชย 
  3.2 ผูຌร຋วม฾ครงการวิจัย ผศ.ดร.อินทิรา ลิจันทร์พร 
    ผศ.ดร.ปาลิดา ตัๅงอนุรัตน์   
     ผศ.อัญชลินทร์ สิงห์ค า   
     ผศ.ภูรินทร์ อัครกุลธร   
 

4. เดຌรับจัดสรรงบประมาณ  ฼งิน฽ผ຋นดิน  ฼งินรายเดຌ ประจ าป຃ 2559 
  ฼ป็น฼งินจ านวน 450,000 บาท (สีไ฽สนหຌาหมืไนบาทถຌวน) 
 

5. ฼ริไมท าการวิจัย฼มืไอ 1 ตุลาคม 2558 ถึง 30 กันยายน 2559 รวมระยะ฼วลา฾ครงการ 1 ป຃ 
 

6. รายละ฼อียด฼กีไยวกับผลงานความกຌาวหนຌาของการวิจัย 
  6.1 วัตถุประสงค์ของ฾ครงการ 
 1. ฼พืไอสนอง฾ครงการพระราชด าริ อพ.สธ. 
  2. ฼พืไอศึกษาปริมาณสาร฽อน฾ทเซยานิน สารฟ຃นอลทัๅงหมด ฽ละความสามารถ฿นการ
ตຌานอนุมูลอิสระของกลีบดอกบัวฉลองขวัญ 
 3. ฼พืไอศึกษาระยะ฼วลาการคัไว การนวด ฽ละการหมักกลีบดอกบัวทีไ฼หมาะสมส าหรับ
การ฽ปรรูป฼ปຓนชากลีบบัว 
 4. ฼พืไอศึกษาความพึงพอ฿จของผูຌบริ฾ภคทีไมีต຋อผลิตภัณฑ์ชาจากกลีบดอกบัวฉลองขวัญ 
 6.2 การด า฼นินงานวิจัยตามทีไ฼สนอเวຌ฿น฾ครงการวิจัยกับงานวิจัยทีไเดຌท า฼นินการเป
฽ลຌว  

ล าดับทีไ ฽ผน การด า฼นินการจริง 
1 ฼ตรียม฽ผนงานการทดลองทีไ 1 ฽ละ 2  ด า฼นินการ฽ลຌว 

3 ท าการทดลองทีไ 1  ด า฼นินการ฽ลຌว 

4 ท าการทดลองทีไ 2  ก าลังด า฼นินการ 
5 วิ฼คราะห์ผลการทดลองทีไ 1 ฽ละ 2 ก าลังด า฼นินการ 
6 ฼ขียนรายงาน฽ละสรุปผลการทดลองทีไ 1 ฽ละ 2 ก าลังด า฼นินการ 
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 6.3 ผลของการด า฼นินการวิจัยทีไเดຌด า฼นินการเป฽ลຌว (฽นบตารางภาพ ฽ผนภูมิ 
หรือบทความ ตลอดจนการ฼ผย฽พร຋ผลการวิจัยทีไเดຌด า฼นินการ) 
 

 6.4 งบประมาณทีไเดຌจ຋ายเป฽ลຌว ฽ยกตามหมวดรายจ຋าย (ส ารวจถึง 27 ฼ดือน
มิถุนายน พ.ศ. 2559) 
 1. งบประมาณรวม฾ครงการ    450,000  บาท 
  2. งบประมาณทีไ฿ชຌเป     191,802.68 บาท 
  2.1 งบบุคลากร     54,840   บาท 
    ค຋าตอบ฽ทนนักวิจัย   ....-.....    บาท 
   ค຋าตอบ฽ทนผูຌช຋วยวิจัย   54,840   บาท 
  2.2 งบด า฼นินการ      122,162.68  บาท 

    ค຋าจัดท า฼ล຋มรายงาน   ....-.....    บาท 
   ค຋าวัสดุ฿นการวิจัย   122,162.68  บาท 
  2.3 งบลงทุน      ....-.....    บาท 
   ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการซืๅอครุภัณฑ์/สิไงก຋อสรຌาง ....-.....    บาท 
   2.4 ค຋าสาธารณูป฾ภค    14,800   บาท 
   จ຋าย฿หຌ฽ก຋หน຋วยงาน฿นอัตรา 5%  14,800   บาท 
 3. งบประมาณทีไ฼หลือ     258,197.32 บาท 
  
 6.5 งานทีไจะด า฼นินการต຋อเป ฽ละก าหนด฼วลาด า฼นินการ 

งาน/ขัๅนตอนการวิจัย ฼ดือน/พ.ศ. 
ต.ค.-
ธ.ค. 

ม.ค.-
ม.ีค. 

฼ม.ย.-
ม.ิย. 

ก.ค.-
ก.ย. 

ต.ค.-
ธ.ค. 

ม.ค.-
ม.ีค. 

฼ม.ย.-
ม.ิย. 

ก.ค.-
ก.ย. 

ท าการทดลองทีไ 2          

วิ฼คราะหผ์ลการทดลอง฽ละ
ผลทางสถติ ิ

        

฼ขียน฼ล຋มรายงานฉบับสมบรูณ ์         

 
  6.6 ค าชีๅ฽จง฼พิไม฼ติม 

   ฾ครงการวิจัยนีๅเดຌด า฼นินการทดลองทีไ 1 การศึกษาระยะ฼วลาการคัไว การนวด ฽ละ
การหมักกลีบดอกบัวทีไ฼หมาะสมส าหรับการ฽ปรรูป฼ปຓนชากลีบบัว฼รียบรຌอย฽ลຌว คง฼หลือการทดลองทีไ 2 
การศึกษาความพึงพอ฿จของผูຌบริ฾ภคทีไมีต຋อผลิตภัณฑ์ชาจากกลีบดอกบัวฉลองขวัญ การวิ฼คราะห์ผล
การทดลอง ฼ขียนรายงาน฽ละสรุปผล ท า฿หຌ฾ครงการดังกล຋าวเม຋สามารถด า฼นินการเดຌทันตาม
ป຃งบประมาณ฼ดือนกันยายน พ.ศ. 2559 จึงขออนุมัติขยาย฼วลาด า฼นิน การออกเปอีก 1 ป຃ 
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฽บบรายงานความกຌาวหนຌาของ฾ครงการวิจัย 
 
1. ชืไอ฾ครงการวิจัย 

  (ภาษาเทย) ฾อลิ฾ก฽ซคคาเรด์ของบัวหลวง฽ละคุณสมบัติความ฼ปຓนพรีเบ฾อติก฼พืไอ พัฒนา฼ปຓน
ผลิตภัณฑ์฼พืไอสุขภาพ 

 (ภาษาอังกฤษ) Oligosaccharides of lotus and their prebiotic properties for 

development of functional food products 
 
2. ประ฼ภท฾ครงการวิจัย 

 ผลผลิต ผลงานวิจัย฼พืไอสรຌางองค์ความรูຌ 
 ผลผลิต ผลงานวิจัย฼พืไอถ຋ายทอด฼ทค฾น฾ลยี 
 
3. รายชืไอผูຌวิจัย 
 3.1 หัวหนຌา฾ครงการวิจัย  ดร. ปาลิดา     ตัๅงอนุรัตน์ 

3.2 ผูຌร຋วม฾ครงการวิจัย                               
                                  

                                               
                                             

  
 

4. เดຌรับจัดสรรงบประมาณ  ฼งิน฽ผ຋นดิน  ฼งินรายเดຌ ประจ าป຃ 2559 
  ฼ป็น฼งินจ านวน 400,000 บาท (สีไบาทถຌวน) 
 

5. ฼ริไมท าการวิจัย฼มืไอ 1 ตุลาคม 2558 ถึง 30 กันยายน 2559 รวมระยะ฼วลา฾ครงการ 1 ป຃ 
 
6. รายละ฼อียด฼กีไยวกับผลงานความกຌาวหนຌาของการวิจัย 
  6.1 วัตถุประสงค์ของ฾ครงการ 
 1. ฼พืไอสนอง฾ครงการพระราชด าริ อพ.สธ. 

2. ฼พืไอศึกษาสภาวะทีไ฼หมาะสมของกระบวนการสกัดพรีเบ฾อติกส์จากส຋วนต຋างโ ของ
บัวหลวง 

  3. ฼พืไอศึกษาคุณสมบัติของพรีเบ฾อติกส์ทีไสกัดเดຌจากบัวหลวง 
  4. ฼พืไอศึกษากรรมวิธีการผลิต฾ย฼กิร์ตนมถัไว฼หลือง฼สริมพรีเบ฾อติกส์จากบัวหลวงทีไ

สกัดเดຌ 
 
    

 

 

 



๏ํ 
 

6.2 การด า฼นินงานวิจัยตามทีไ฼สนอเวຌ฿น฾ครงการวิจัยกับงานวิจัยทีไเดຌท า฼นินการเป฽ลຌว  
           
1. ผลของชนิดตัวท าละลาย฽ละอัตราส຋วนของตัวท าละลายทีไมีผลต຋อปริมาณการสกัดพรีเบ฾อติกส์ 
จาก฼หงຌาบัว฽ละ฼มลใดบัว 
 
ตารางทีไ 3  ผลของชนิดตัวท าละลาย฽ละอัตราส຋วนของตัวท าละลายทีไมีผลต຋อปริมาณการสกัด 

พรีเบ฾อติกส์จาก฼หงຌาบัว 

ตัวท าละลาย อัตราส຋วน % Yield 
นๅ ากลัไน 1:8 11.00a 

 1:15 6.75b 

฼อทานอล 95 % 1:8 1.66c 

 1:15 0.87c 

หมาย฼หตุ a-c หมายถึง อักษรก ากับทีไ฽สดงค຋าความ฽ตกต຋างกันทางสถิติ (P ≤ 0.05) 
 
ตารางทีไ 4  ผลของชนิดตัวท าละลาย฽ละอัตราส຋วนของตัวท าละลายทีไมีผลต຋อปริมาณการสกัด 

พรีเบ฾อติกส์จาก฼มลใดบัว 

ตัวท าละลาย อัตราส຋วน % Yield 
นๅ ากลัไน 1:8 11.29a 

 1:15 6.67b 

฼อทานอล 95 % 1:8 1.97c 

 1:15 0.84d 

หมาย฼หตุ a-d หมายถึง อักษรก ากับทีไ฽สดงค຋าความ฽ตกต຋างกันทางสถิติ (P ≤ 0.05) 
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2. ผลของอุณหภูมิ฽ละ฼วลาทีไมีผลต຋อปริมาณการสกัดพรีเบ฾อติกส์ 
 ตารางทีไ 5 ผลของอุณหภูมิ฽ละ฼วลาต຋อปริมาณสารสกัดทีไเดຌ ฽ละปริมาณนๅ าตาล฿นการสกัดพรีเบ฾อ 

ติกส์จาก฼หงຌาบัว 

หมาย฼หตุ a-f
 หมายถึง อักษรก ากับทีไ฽สดงความ฽ตกต຋างกันทางสถิติ (P ≤ 0.05) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อุณหภูมิ 
 (C) 

฼วลา  
(นาที) 

% Yield Total sugars 
(mg/g) 

Reducing 
sugars (mg/g) 

Non-reducing 
sugars (mg/g) 

30 60 10.19ab 257.90ef 1.68cd 256.22ef 

 120 10.16ab 197.90f 1.53de 196.37f 

 180 10.48ab 377.90bc 1.46de 376.44bc 

50 60 10.00ab 192.90f 1.27f 191.63f 

 120 10.11ab 437.90b 3.72a 434.18b 

 180 10.73a 547.90a 3.78a 511.12a 

60 60 10.08ab 432.90b 1.45de 431.45b 

 120 9.58b 277.90de 1.88bc 276.02de 

 180 10.43ab 337.90cd 1.97b 335.93cd 
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ตารางทีไ 6  ผลของอุณหภูมิ฽ละ฼วลาต຋อปริมาณสารสกัดทีไเดຌ ฽ละปริมาณนๅ าตาล฿นการสกัด พรีเบ฾อ
ติกส์จาก฼มลใดบัว 

อุณหภูมิ 
 (C) 

฼วลา  
(นาที) 

% Yield Total sugars 
(mg/g) 

Reducing 
sugars (mg/g) 

Non-reducing 
sugars (mg/g) 

30 60 10.55d 397.90e 2.40abc 395.50e 

 120 11.07cd 437.90de 1.91d 435.99de 

 180 10.84d 481.90cd 1.93d 479.30cd 

50 60 11.73bc 427.90de 2.15bcd 425.75de 

 120 12.01b 602.90ab 2.27bcd 600.63ab 

 180 11.75bc 442.90de 2.55ab 440.35de 

60 60 12.18ab 537.90bc 2.05cd 535.85bc 

 120 12.12ab 572.90ab 2.26bcd 570.64ab 

 180 12.83a 612.90a 2.73a 610.17a 

หมาย฼หตุ a-f
 หมายถึง อักษรก ากับทีไ฽สดงความ฽ตกต຋างกันทางสถิติ(P ≤ 0.05) 

 
3. ผลการทดสอบความสามารถ฿นการส຋ง฼สริมการ฼จริญของ฽บคที฼รียกรด฽ลคติก  
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฽บบรายงานความกຌาวหนຌาของ฾ครงการวิจัย 
 
1.  ชืไอ฾ครงการวิจัย 
  (ภาษาเทย)  การศึกษาผลิตภัณฑ์ตຌน฽บบ฼พืไอการรักษา฽ผล฿นสุนัข-฽มวทีไท าจากสมุนเพรเทย฽ละ
ผลิตภัณฑ์ 
  (ภาษาอังกฤษ) The Study of Wound Treatment Prototype-Product (in dog-cats) Made 
from Thai MedicinaI Herbs and By-Product 
 
2.  ประ฼ภท฾ครงการวิจัย 

 ผลผลิต ผลงานวิจัย฼พืไอสรຌางองค์ความรูຌ 
 ผลผลิต ผลงานวิจัย฼พืไอถ຋ายทอด฼ทค฾น฾ลยี 

 
3.  รายชืไอผูຌวิจัย 
  3.1 หัวหนຌา฾ครงการวิจัย สพ.ญ.ดร.ปภาภัสสร ์ ศรีมหาคุณวงศ์ 
  3.2 ผูຌร຋วม฾ครงการวิจัย ดร.เฉน  นຌอย฽สง 
 

4.  เดຌรับจัดสรรงบประมาณ  ฼งิน฽ผ຋นดิน  ฼งินรายเดຌ ประจ าป຃ 2559 
  ฼ป็น฼งินจ านวน 293,000 บาท (สอง฽สน฼กຌาหมืไนสามพันบาทถຌวน) 
 
5.  ฼ริไมท าการวิจัย฼มืไอ 1 ตุลาคม 2558 ถึง 30 กันยายน 2559 รวมระยะ฼วลา฾ครงการ 1 ป຃ 
 
6.  รายละ฼อียด฼กีไยวกับผลงานความกຌาวหนຌาของการวิจัย 
  6.1 วัตถุประสงค์ของ฾ครงการ 
   1. ฼พืไอสนอง฾ครงการพระราชด าริ อพ.สธ. 
 2. ฼พืไอศึกษาการออกฤทธิ์ของสารสกัดสมุนเพรต຋อ฼ชืๅอ฾รคทีไพบบ຋อย฿นบาด฽ผล 
 3. ฼พืไอศึกษาการท าผลิตภัณฑ์฿หม຋จากสารสกัดสมุนเพรทีไทดสอบเดຌจากขຌอ 2) 
     6.2 การด า฼นนิงานวิจัยตามทีไ฼สนอเวຌ฿น฾ครงการวิจัยกับงานวิจัยทีไเดຌท า฼นินการเป฽ลຌว  (ดังตาราง) 
ล าดับทีไ ฽ผน การด า฼นินการจริง 

1 น าสมุนเพรมาสกัดสารออกฤทธิ์฾ดย฿ชຌคุณสมบัติของ
฼ฉพาะของตัวท าละลาย 4 ชนิด (นๅ า , hexane , ethyl 
acetate , methanol ) 

น าสมุนเพรมาสกัดสารออกฤทธิ์ ฾ดย฿ชຌ
คุณสมบัติของ฼ฉพาะของตัวท าละลาย 4 ชนิด  
(นๅ า ,hexane ,ethyl acetate , methanol ) 

2 
 

น าสารสกัดสมุนเพรทีไเดຌมาทดสอบการออกฤทธิ์ต຋อ
฼ชืๅอจุลชีพ฿นหຌองปฏิบัติ 3 
 

อยู຋฿นขัๅนสัไงซืๅอ 

3 น าสารสกัดสมุนเพรทีไมีผลตຌาน฼ชืๅ อจุลินทรีย์มา
ประกอบ฼ปຓนสูตร฿นสัดส຋วนต຋าง โ ฽ละทดสอบการ
ตຌาน฼ชืๅอจุลชีพ฿นหຌองปฏิบัติการ 

รอผลการทดลอง 
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  6.3 ผลของการด า฼นินการวิจัยทีไเดຌด า฼นินการเป฽ลຌว 
฽ผนการทดลอง ก.พ. 59 มี.ค.59 ฼ม.ย. 59 
1.ศึกษา฽ละท าความ฼ขຌา฿จ฾ครงการวิจัย    
2. จัดหาสมุนเพร฽ละศึกษาวิธีวิจัย : ปรึกษาหัวหนຌา฾ครงการ
฽ละผูຌร຋วม฾ครงการ฼กีไยวกับวิธีการทดลอง 

   

3. สารสกัดสมุนเพร฾ดยวิธีการตຌมดຌวยนๅ ากลัไน    
4. สารสกัดสมุนเพร฾ดยวิธีการหมักดຌวยตัวท าละลายอินทรีย์ 3 
ชนิด (hexane , ethyl , acetate , methanol ) 

   

 
  6.4 งบประมาณทีไเดຌจ຋ายเป฽ลຌว ฽ยกตามหมวดรายจ຋าย (ส ารวจถึง16 ฼ดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2559) 
 1. งบประมาณรวม฾ครงการ     293,000  บาท 
  ฼งินอุดหนุน฼พืไอการวิจัยงวดทีไ 1    146,500 บาท 

  2. งบประมาณทีไ฿ชຌเป      98,947.10   บาท 
   2.1 งบบุคลากร      36,000   บาท 
    ค຋าตอบ฽ทนนักวิจัย    ....-.....    บาท 
    ค຋าตอบ฽ทนผูຌช຋วยวิจัย    36,000   บาท 
   2.2 งบด า฼นินการ       56,917.10  บาท 

    ค຋าสมุนเพร     3,736    บาท 
   ค຋าวัสดุสาร฼คมี฽ละ฼ครืไอง฽กຌว฿นการทดสอบ        53,211,10  บาท 
   2.3 งบลงทุน       ....-.....    บาท 
   2.4 ค຋าสาธารณูป฾ภค     6,000    บาท 
    จ຋าย฿หຌ฽ก຋หน຋วยงาน฿นอัตรา 5%   6,000    บาท 
  3. งบประมาณทีไ฼หลือ      194,052.90 บาท 
  6.5 งานทีไจะด า฼นินงานต຋อเป ฽ละก าหนด฼วลาด า฼นินการ  
 

งาน/ขัๅนตอนการวิจัย ฼ดือน/พ.ศ.2559 ฼ดือน/พ.ศ.2560 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. ฼ม.ษ. พ.ค. มิ.ย. 

1.สกัดสารสมุนเพร฾ดยวิธีการหมัก 
(ด า฼นินการการต຋อ) 

              

2.สกัดสารสมุนเพร฾ดย Soxhlet 
apparatus 

              

3.การพิสูจน์฼อกลักษณ์ของพืช
สมุนเพรดຌวย Thin Layer 
Chromatography 

              

4.ทดสอบการตຌาน฼ชืๅอ฽บคที฼รียดຌวย 
Disk diffusion method 

              

5.ทดสอบความ฼ขຌมขຌนตไ าสุดทีไ
สามารถตຌาน฼ชืๅอ฽บคที฼รียเดຌดຌวย 
MIC/MBC 
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6.ประกอบสูตรสมุนเพร฽ละทดสอบ
การตຌาน฼ชืๅอ฽บคที฼รีย 

              

 
  6.6 ค าชีๅ฽จง฼พิไม฼ติม 
   ฼นืไองจาก฾ครงการวิจัยนีๅด า฼นินการล຋าชຌา ฼พราะตຌองรองบวิจัยทีไมาชຌากว຋าก าหนด 9 ฼ดือน จึงขอ฿หຌ
ผูຌช຋วยวิจัย฼ร຋งด า฼นินการท าวิจัยทุกวัน ฾ดยส຋วนของสมุนเพรทีไสามารถ฼ตรียมสกัดเดຌ฿น฼บืๅองตຌน฿หຌด า฼นินการ฿ชຌ
฼ครืไองมือ฽ละอุปกรณ์฿นสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพสัตว์ ซึไงสามารถด า฼นินการเดຌทุกวัน ฾ดย฿หຌท าบันทึกขอ
อนุญาต฿ชຌ฼ครืไองมือ฽ละหຌองปฏิบัติการของสาขา ทัๅง฿น฽ละนอก฼วลาราชการ หลังจากนัๅน฼มืไอเดຌ฼ตรียม
สมุนเพร฽ลຌว฼สรใจ จึงค຋อยเปด า฼นินการต຋อทีไหຌองปฏิบัติการของวิทยาลัยการ฽พทย์฽ผนเทย อนึไงระหว຋าง
ด า฼นินการ ฿หຌบันทึกขຌอมูล ฽ละ฼กใบภาพทุกขัๅนตอน ฼พืไอน าเป฿ชຌรายงานผลการด า฼นินงานวิจัย  
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฽บบรายงานความกຌาวหนຌาของ฾ครงการวิจัย 
 
1. ชืไอ฾ครงการวิจัย 
    (ภาษาเทย)  การพัฒนาการ฿ชຌประ฾ยชน์จากภูมิปัญญาการ฽พทย์พืๅนบຌานเทย กรณีศึกษา ต าบลบ຋อ฼งิน 
อ า฼ภอลาดหลุม฽กຌว จังหวัดปทุมธานี 
    (ภาษาอังกฤษ) The development in use of the Thai folk medical, case study in Tumbon Bo 
Kaeo, Lardlumkaeow, Pathumthani 
2. ประ฼ภท฾ครงการวิจัย 

 ผลผลิต ผลงานวิจัย฼พืไอสรຌางองค์ความรูຌ 
   ผลผลิต ผลงานวิจัย฼พืไอถ຋ายทอด฼ทค฾น฾ลยี 
3. รายชืไอผูຌวิจัย 
    3.1 หัวหนຌา฾ครงการวิจัย   
     นางสาวกัญญ์ธศยา อัครศิริฐรัตนา 
4. เดຌรับจัดสรรงบประมาณ    ฼งิน฽ผ຋นดิน    ฼งินรายเดຌ  ประจ าป຃ 2559 
     ฼ป็น฼งินจ านวน 160,000 บาท  (หนึไง฽สนหกหมืไนบาทถຌวน) 
5. ฼ริไมท าการวิจัย฼มืไอ 1 ตุลาคม 2557 ถึง 30 กันยายน 2559 รวมระยะ฼วลา฾ครงการ 1 ป຃  
6. รายละ฼อียด฼กีไยวกับผลงานความกຌาวหนຌาของการวิจัย 
    6.1 วัตถุประสงค์ของ฾ครงการ 

1) ฼พืไอศึกษา฽ละ฼กใบรวบรวมองค์ความรูຌภูมิปัญญาการ฽พทย์พืๅนบຌาน     
2) ฼พืไอพัฒนาองค์ความรูຌ฽ละต຋อยอดภูมิปัญญาการ฽พทย์พืๅนบຌาน฿หຌ฼กิดประ฾ยชน์฼ชิง 

พาณิชย์฽ละสาธารณะ 
3) ฼พืไอจัดกิจกรรมถ຋ายทอด฼ทค฾น฾ลยีองค์ความรูຌภูมิปัญญาการ฽พทย์พืๅนบຌานสู຋ชุมชน 

    6.2 การด า฼นินงานวิจัยตามทีไ฼สนอเวຌ฿น฾ครงการวิจัยกับงานวิจัยทีไเดຌด า฼นินการเป฽ลຌว  (ดังตาราง) 
ล าดับทีไ ฽ผน การด า฼นินการจริง 

1 ทบทวนวรรณกรรม ด า฼นินการ฽ลຌว 

2 ติดต຋อประสานงานกับหน຋วยงานทีไ฼กีไยวขຌอง฿น
พืๅนทีไ 

ด า฼นินการ฽ลຌว 

3 ส ารวจพืๅนทีไ฼กใบขຌอมูล ด า฼นินการ฽ลຌว 
4 สรຌาง฽บบสอบถาม฽ละ฽บบสัมภาษณ์ ก าลังด า฼นินการ 
5 ตรวจสอบ฽บบสอบถาม฽ละ฽บบสัมภาษณ์฽ละ

฽กຌเข 
ก าลังด า฼นินการ 

6 ฼กใบขຌอมูลครัๅงทีไ 1 ก าลังด า฼นินการ 

7 ฼กใบขຌอมูล ครัๅงทีไ 2 ก าลังด า฼นินการ 

8 ฼กใบขຌอมูลครัๅงทีไ 3 ก าลังด า฼นินการ 

9 ฼กใบขຌอมูลครัๅงทีไ 4 ก าลังด า฼นินการ 

10 ฼กใบขຌอมูลครัๅงทีไ 5 ก าลังด า฼นินการ 

11 รวบรวมขຌอมูล ก าลังด า฼นินการ 

12 วิ฼คราะห์ขຌอมูล ก าลังด า฼นินการ 
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13 สรุป฾ครงการ ยังเม຋เดຌด า฼นินการ 
14 ถ຋ายทอดองค์ความรูຌสู຋ชุมชน ยังเม຋เดຌด า฼นินการ 

 
6.3  ผลของการด า฼นินการวิจัยทีไเดຌด า฼นินการเป฽ลຌว  (฽นบตารางภาพ ฽ผนภูมิ หรือบทความ ตลอดจน 
       การ฼ผย฽พร຋ผลการวิจัยทีไเดຌด า฼นินการ) - 
6.4 งบประมาณทีไเดຌจ຋ายเป฽ลຌว ฽ยกตามหมวดรายจ຋าย (ส ารวจถึง วันทีไ 31 ฼ดือน สิงหาคม พ.ศ. 2559) 
 1. งบประมาณรวม฾ครงการ      ..160,000...บาท 
 2. งบประมาณทีไ฿ชຌเป     ……………….-บาท 
  2.1 งบบุคลากร      ………….......-บาท 

   ค຋าตอบ฽ทนนักวิจัย   ...................-บาท 
   ค຋าตอบ฽ทนผูຌช຋วยวิจัย    ...................-บาท 
  2.2  งบด า฼นินการ    ...................-บาท 
   ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทาง   ..5,000.........บาท 
   ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม   ...................-บาท 
   ค຋าจຌางพิมพ์฼อกสาร   ...................-บาท 
   ค຋าเปรษณีย์ ฾ทร฼ลข ค຋า฾ทรศัพท์  ...................-บาท 
   ค຋าวัสดุอุปกรณ์    ..................-บาท 
  2.3 งบลงทุน (ถຌาม)ี    ..................-บาท 
   ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการซืๅอครุภัณฑ์/สิไงก຋อสรຌาง ..................-บาท 
  2.4 ค຋าสาธารณูป฾ภค    ……………...-บาท 
   จ຋าย฿หຌ฽ก຋หน຋วยงาน฿นอัตรา 5%  ..................-บาท 
 3. งบประมาณทีไ฼หลือ     .155,000...บาท 

6.5 งานทีไจะด า฼นินการต຋อเป ฽ละก าหนด฼วลาด า฼นินการ (฼ดือนตุลาคม 2559 ถึง กันยายน พ.ศ. 2560) 
฽ผนการด า฼นินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. ฼ม.ย พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

สรຌาง฽บบสอบถาม฽ละ฽บบสมัภาษณ ์             

ตรวจสอบ฽บบสอบถาม฽ละ฽บบสัมภาษณ์฽ละ
฽กຌเข 

 
 
          

฼กใบขຌอมูลครัๅงทีไ 1             

฼กใบขຌอมูล ครัๅงทีไ 2             

฼กใบขຌอมูลครัๅงทีไ 3             

฼กใบขຌอมูลครัๅงทีไ 4             

฼กใบขຌอมูลครัๅงทีไ 5             

รวบรวมขຌอมูล             

วิ฼คราะห์ขຌอมูล             

สรุป฾ครงการ             

ถ຋ายทอดองค์ความรูຌสู຋ชุมชน             

6.6 ค าชีๅ฽จง฼พิไม฼ติม 
฼นืไองจากมีความล຋าชຌาของการเดຌรับ฼งินงบประมาณ฾ครงการวิจัย ท า฿หຌตຌองขยาย฼วลา฿นการท าวิจัย

ออกเปเม຋฼ปຓนเปตาม฽ผนงาน฼ดิม จึงเดຌมีการปรับ฽ผนการด า฼นินงาน฿หม຋  
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฽บบรายงานความกຌาวหนຌา 
 

1. รายละ฼อียด฼กีไยวกับ฾ครงการวิจัยทีไ 1  
ชืไอ฼รืไอง (ภาษาเทย)  การพัฒนาผลิตภัณฑ์ธรรมชาติจากสารสกัดบัวสายพันธุ์บัวผัน 

(ภาษาอังกฤษ)   Development of natural products from lotus (Nymphaeaceae) extracts 

ชืไอผูຌวิจัย.................ผูຌช຋วยศาสตราจารย์ ดร.กรวินท์วิชญ์ บุญพิสุทธินันท์............................................................ 
 หน຋วยงานทีไสังกัด ......วิทยาลยัการ฽พทย์฽ผนเทย............................................................ 

หมาย฼ลข฾ทรศัพท์ ....02-592-1999.... ฾ทรสาร .......02-592-1900..... e-mail 
korawinwich_b@rmutt. ac.th 

 เดຌรับอนุมัติงบประมาณ ประจ าป຃งบประมาณ พ.ศ. ....2561........... 
 งบประมาณทีไเดຌรับ .............1,000,000........................ บาท ระยะ฼วลาท าการวิจัย ..........1.......... ป຃ 
 ฼ริไมท าการวิจัย฼มืไอ (฼ดือน  ป຃) .............ตุลาคม 2559........... ถึง (฼ดือน  ป຃) ..............กันยายน 2560...... 
 
2. รายละ฼อียด฼กีไยวกับผลงานความกຌาวหนຌาของการวิจัย 
 2.1 วัตถุประสงค์ของ฽ผนงานวิจัย / ฾ครงการวิจัย  
    - ฼พืไอสนอง฾ครงการพระราชด าริ อพ.สธ. 
  - ฼พืไอทราบฤทธิ์ทางชีวภาพของสารสกัดทีไเดຌจากส຋วนต຋างโ ของบัวสายพันธุ์บัวผัน 

  - ฼พืไอพัฒนาผลิตภัณฑ์ธรรมชาติจากสารสกัดบัวสายพันธุ์บัวผัน 
 

2.2 ฽สดงตาราง฼ปรียบ฼ทียบผลการด า฼นินงานตาม฽ผนการด า฼นินงานวิจัยทีไเดຌ฼สนอเวຌกับงานวิจัยทีไเดຌ  
ด า฼นินการจริง ฿นรูปของ฽ผนการด า฼นินงานตลอด฽ผนงานวิจัย / ฾ครงการวิจัย ว຋ามีกิจกรรม / ขัๅนตอน 
ปฏิบัติตามล าดับอย຋างเร  
 

฽ผนการด า฼นินงานวิจัย ระยะ฼วลา 
(฼ดือน) 

งานวิจัยทีไเดຌด า฼นินการจริง ระยะ฼วลา 
(฼ดือน) 

1. คຌนควຌา฽ละศึกษา฼อกสาร฽ละงานวิจัยทีไ
฼กีไยวขຌอง 

1.5 เดຌท าการคຌนควຌา฽ละศึกษา฼อกสาร฽ละ
งานวิจัยทีไ฼กีไยวขຌอง฼พิไม฼ติม 

1.5 

2. คัด฼ลือกพืช/ต ารับยาสมุนเพร ฽ละการสกัด 
฽ละการทดสอบสารพฤกษ฼คมี฼บืๅองตຌน 

3 - เดຌท าการตดิต຋อชาวบຌานผูຌปลูกบวัผันทัๅง
สามสายพันธ์ุ 
- การสกัดต ารับยาดຌวยวิธีการตຌม/หมักดຌวย
฼อทานอล 
- การทดสอบสารพฤกษ฼คมีทีไ฼ปຓน
องค์ประกอบ฿นสารสกัดบัวต຋างโ 

3 

3. การศึกษาฤทธ์ิทางชีวภาพ 
5 -ฤทธิ์ตຌานออกซิ฼ดชัน ฼ช຋น  free radical 

scavenging activity, lipidperoxidation 
฽ละ metal chelating activity  

5 

4. การศึกษาความ฼ปຓนพิษ฿น฼ซลล฼์พาะ฼ลีๅยง 2 -ทดสอบความ฼ปຓนพิษกับ฼ซลล์ผิวหนัง 
-ทดสอบการกระตุຌน฼มลานินกับ฼ซลล์

2 

mailto:korawinwich_b@rmutt.ac.th
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฽ผนการด า฼นินงานวิจัย ระยะ฼วลา 
(฼ดือน) 

งานวิจัยทีไเดຌด า฼นินการจริง ระยะ฼วลา 
(฼ดือน) 

฼พาะ฼ลีๅยง 

5. การพัฒนา฼ปຓนสุขภาพผลติภณัฑ์฼พืไอสุขภาพ 
3 -ผลิตภัณฑ์ ฼ช຋น ,มาส์กหนຌา, ส฼ปรย์฼สຌนผม, 

฽ซมพู ฽ละ฼ซรัไม 

3 

6. การทดสอบความคงตัวดຌาน฼คม-ีกายภาพของ
ผลิตภณัฑ ์

3 -ทดสอบความคงดຌวยการวัดความหนืด, 
การวัด pH ฽ละการคงตัวตามอุณหภูมิ ทีไ 
0, 4, 25 ฽ละ 45 °C 

3 

7. การทดสอบความพึงพอ฿จ฿นอาสาสมัคร 2 - - 

8. รายงานผลความกຌาวหนຌา 2 - การรายงานความกຌาวหนຌาครัๅงทีไ 1 1 

9. ตีพิมพ์ผลงานวิจัย฼ผย฽พร຋ หรือ฼สนอผลงาน
วิชาการทัๅง฿น฽ละต຋างประ฼ทศ หรอืสิทธิบัตร/อนุ
สิทธิบัตร/ถ຋ายทอด฼ทค฾น฾ลย ี

3 - การน า฼สนอผลงานวิจัย฿นงานประชุม 
ASTC2016 

1 

 หมาย฼หตุ ระยะ฼วลาทีได า฼นินการวิจัยอยู຋฿นช຋วงคาบ฼กีไยวกัน 

  
2.3 ฽สดงรายละ฼อียดของผลการด า฼นินงาน พรຌอมสรุป฽ละวิ฼คราะห์ผลทีไเดຌด า฼นินการเป฽ลຌว 

- เดຌท าการคຌนควຌา฽ละศึกษา฼อกสาร฽ละงานวิจยัทีไ฼กีไยวขຌอง฼พิไม฼ติมของบัวสายพันธุ์บัวผัน 
- จากการคัด฼ลือกบัวผัน (Nymphaeaceae) จ านวน 3 สายพันธุ์ เดຌ฽ก຋ ฉลองขวัญ ขาวมงคล ฽ละ
ชมพู 

มะ฼หมีไยว มาท าการสกัดดຌวยวิธีการหมักกับ 95% ฼อทานอล ฽ละวิธีการตຌม฿นนๅ า฼ดือด จากทุกส຋วนของบัวผัน 
จ านวนทัๅงหมด 15 ตัวอย຋าง เดຌ฽ก຋ C1, C2, C3, C4, C5, K1, K2, K3, K4, K5, P1, P2, P3, P4 ฽ละ P5 ซึไง C 
฽ทน บัวผันพันธุ์ ฉลองขวัญ, K ฽ทน บัวผันพันธุ์ ขาวมงคล ฽ละ P ฽ทน บัวผันพันธุ์ ชมพูม຋า฼หมีไยว 
  -ตรวจสอบสารพฤกษ฼คมีของสารสกัดต ารับยาสมุนเพร พบว຋า กลุ຋มฟลา฾วนอยด์฼ปຓนองค์ประกอบ฿น
สารสกัด 
ต ารับยาทุกต ารับ 
 -จากการศึกษาฤทธิ์ตຌานออกซิ฼ดชันของสารสกัดบัวผันพบว຋า สารสกัดทัๅงหมดมีฤทธิ์ตຌานอนุมูลอิสระ
ดຌวยวิธี DPPH (SC50) ฾ดยสารสกัด฼อทานอลจาก฿บ฽ละ฼หงຌาของบัวสายพันธุ์ชมพูมะ฼หมีไยว (P1 EtOH ฽ละ 
P3 EtOH)  สารสกัด฼อทานอลจาก฼หงຌาของบัวสายพันธุ์ฉลองขวัญ (C3 EtOH) สารสกัดนๅ าจาก฿บฉลองขวัญ 
(C1 Water) ฽ละ สารสกัดนๅ าจาก฿บ฽ละ฼หงຌาของบัวสายพันธุ์บัวชมพูมะ฼หมีไยว (P1 Water ฽ละ P3 Water) 
฿หຌฤทธิ์ดีทีไสุดซึไงมากกว຋าวิตามินซีประมาณ 4 ฼ท຋า (p < 0.05) ฽ละยังมีฤทธิ์ยับยัๅงการ฼กิด฼ปอร์ออกซิ฼ดชันของ
เขมันดຌวยวิธี Ferric-thiocyanate (LC50) ฾ดยสารสกัดนๅ าจาก฼กสรชมพูมะ฼หมีไยว (P4 Water) มีฤทธิ์ดีทีไสุดซึไง
มากกว຋าวิตามินอีประมาณ 33 ฼ท຋า (p < 0.05) จากการทดสอบฤทธิ์ยับยัๅง฼อนเซม์เท฾รซิ฼นสดຌวยวิธี Modified 
dopachrome (IC50) พบว຋า สารสกัด฼อทานอลจาก฼หงຌาขาวมงคล ฉลองขวัญ ฽ละชมพูมะ฼หมีไยว  (K3E, C3E 
฽ละ P3E) มีฤทธิ์ดีทีไสุด฽ต຋นຌอยกว຋ากรด฾คจิก ประมาณ 5 ฼ท຋า (p < 0.05) 
 - จากการทดสอบความ฼ปຓนพิษ฿น฼ซลล์฼สຌนผม (Follicle Dermal Papilla) ของสารสกัดบัวผันพบว຋า 
สารสกัดเม຋มีความ฼ปຓนพิษต຋อ฼ซลล์฼สຌนผม  ฽ละยังทดสอบการกระตุຌนการ฼จริญ฼ติบ฾ตของ฼ซลล์฼สຌนผม พบว຋า
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สารสกัดตຌมนๅ าจากกຌาน฿บของบัวสายพันธุ์ชมพูมะ฼หมีไยว (P5 Water) สามารถกระตุຌนการ฼จริญ฼ติบ฾ตของ
฼ซลล์฼สຌนผมเดຌดีทีไสุด 24.94% ฼มืไอ฼ทียบกับกลุ຋มควบคุม 

2.4 ระบุรายละ฼อียดทีไเดຌ฽กຌเขปรับปรุงตามขຌอ฼สนอ฽นะของผูຌประ฼มิน (ถຌามี) .................-........................ 
 2.5 งบประมาณทีไเดຌ฿ชຌจ຋ายเป฽ลຌวนับตัๅง฽ต຋฼ริไมท าการวิจัย฼ปຓน฼งินทัๅงสิๅน       500,000      บาท 
 

รายการ จ านวน฼งิน (บาท) 
จ านวนทีไ

เดຌรับอนุมัติ 
งวดทีไ 1 
(50%) 

จ านวนทีไ฼บิก
฿ชຌ 

คง฼หลืองวด
฽รก 

คง฼หลือทัๅง
฾ครงการ 

1.  งบบุคลากร 
     1) ค຋าตอบ฽ทนนักวิจัย  
     2) ค຋าจຌางผูຌช຋วยนักวิจัย (2 คน x 12 ฼ดือน x 13,300 บาท) 

2.  งบด า฼นินงาน 
     1) ค຋าตอบ฽ทน ฿ชຌสอย ฽ละวัสด ุ

      2) ค຋าสาธารณูป฾ภค (5%)    

 
100,000 
319,200 

 
550,800 
30,000 

 
  - 

292,600 
 

177,400 
30,000 

 
- 

292,600 
 

205,612.6 
0 

 
0 
0 
 

1787.4 
0 
 

 
100,000 
26,600 

 
375,187.4 

0 

รวมงบประมาณทีไ฼สนอขอ฽ต຋ละปี 1,000,000 500,000 498,212.6 1787.4 501,787.4 

 
 2.6 งานตาม฽ผนงานวิจัย / ฾ครงการวิจัยทีไจะท าต຋อเป  
  -  การพัฒนา฼ปຓนสุขภาพผลิตภัณฑ์฼พืไอสุขภาพ 
  -  การทดสอบความคงตัวดຌาน฼คมี-กายภาพของผลิตภัณฑ์ 
  -  การทดสอบความพึงพอ฿จ฿นอาสาสมัคร 
  -  รายงานผลความกຌาวหนຌา 
  - ตีพิมพ์ผลงานวิจัย฼ผย฽พร຋ หรือ฼สนอผลงานวิชาการทัๅง฿น฽ละต຋างประ฼ทศ หรือสิทธิบัตร/อนุ

สิทธิบัตร/ถ຋ายทอด฼ทค฾น฾ลยี 
 2.7 ค าชีๅ฽จง฼กีไยวกับปัญหา/อุปสรรค฽ละวิธีการ฽กຌเข (ถຌามี) ............................-......................................... 
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฽บบรายงานความกຌาวหนຌา฽ผนงานวิจัย/฾ครงการวิจัย 

1. รายละ฼อียด฼กีไยวกับ฽ผนงานวิจัย/฾ครงการวิจัย  
   ชืไอ฼รืไอง (ภาษาเทย) ภาษาเทย   ฼ทค฾น฾ลยีทางชีวภาพ Wหัว฼ชืๅออัด฼มใด ราชมงคลธัญบุรีX  

                              ฼พืไอการพัฒนาชุมชนตามปรัชญา฼ศรษฐกิจพอ฼พียง 
             (ภาษาอังกฤษ)    Rajamangala Thanyaburi    Fungal pellets  Biotechnology   
                                for  Sufficiency Economy Philosophy Implementaion  for Community  
                                Development    
  ชืไอผูຌวิจัย   ผูຌช຋วยศาสตราจารย์  ดร. สุกาญจน์  รัตน฼ลิศนุสรณ์     

    สาชาวชิาชีววิทยา    คณะวิทยาศาสตร์฽ละ฼ทค฾น฾ลยี     
     มหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยีราชมงคลธัญบุรี   
     ฾ทร 02 5494177-9     ฾ทรสาร 02-5493596   e-mail :      sukhanratt@hotmail.co.th 

 เดຌรับอนุมัติงบประมาณ ประจ าป຃งบประมาณ พ.ศ. 2559 
 งบประมาณทีไเดຌรับ 478,800  บาท ระยะ฼วลาท าการวิจัย 1 ป຃ 
 ฼ริไมท าการวิจัย฼มืไอ  ตุลาคม 2558 ถึง กันยายน 2559 

2. รายละ฼อียด฼กีไยวกับผลงานความกຌาวหนຌาของการวิจัย 
2.1 วัตถุประสงค์ของ฽ผนงานวิจัย/฾ครงการวิจัย   
1.    ฼พืไอสนอง฾ครงการพระราชด าริ อพ.สธ.  
2.    ฼พืไอศึกษาความหลากหลายทางชีวภาพชนิด฼ชืๅอรา฽ละการ฼กใบรักษา฼ชืๅอรา บริ฼วณป่าชาย

฼ลนหลัง฽นวกัๅนคลืไนเมຌเผ຋อายุ 7 ป຃ 
3.    ฼พืไอศึกษาประสิทธิภาพการชักน าการ฼จริญ฼ติบ฾ตตຌนเมຌ฼บิกน า บริ฼วณป่าชาย฼ลนหลัง฽นว

กัๅนคลืไนเมຌเผ຋อายุ 7 ป຃ ดຌวย฼ทคนิคทางชีวภาพ 
4.    ฼พืไอตรวจติดตามทางชีวภาพ บริ฼วณป่าชาย฼ลนหลัง฽นวกัๅนคลืไนเมຌเผ຋อายุ7 ป຃ ทีไท าการ ฟ຅ຕนฟู  

ดຌวย฼ทคนิคทางชีวภาพ 
5.   ฼พืไอถ຋ายทอด฼ทค฾น฾ลยีการฟ຅ຕนฟูป่าชาย฼ลนหลัง฽นวกัๅนคลืไนเมຌเผ຋อายุ 7 ป຃ 
      ดຌวย฼ทคนิคทางชีวภาพ฿หຌกับชุมชน หมู຋บຌาน 
6. จัดท าฐานขຌอมูลพืๅนฐาน฼กีไยวกับการฟ຅ຕนฟูดิน฼ลนหลัง฽นวกัๅนคลืไนเมຌเผ຋อายุ 7 ป຃ ตาม   

ปรัชญา฼ศรษฐกิจพอ฼พียงผ຋าน  Website ของมหาวิทยาลัยฯ ส าหรับ฼ผย฽พร຋ความรูຌ฿หຌกับ
นักวิจัย฽ละนักวิชาการ  น าเป฿ชຌประ฾ยชน์฽บบยัไงยืน 
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  2.2 ฽สดงตาราง฼ปรียบ฼ทียบผลการด า฼นินงานตาม฽ผนการด า฼นินงานวิจัยทีไเดຌ฼สนอเวຌกับงานวิจัย
ทีไเดຌด า฼นินการจริง ฿นรูปของ฽ผนการด า฼นินงานตลอด฽ผนงานวิจัย/฾ครงการวิจัย ว຋ามีกิจกรรม/ขัๅนตอนปฏิบัติ
ตามล าดับอย຋างเร 
 

฽ผน การด า฼นินการ 
1. การ฼ตรียมฝัก฽ละการ฼พาะกลຌาเมຌ 
2. การตรวจติดตามทางชีวภาพก຋อนการฟ຅ຕนฟูป่า

ชาย฼ลนหลัง฽นวกัๅนคลืไน 

ศึกษาความหลากหลายทางชีวภาพ฼ชืๅอราดิน฼ลน
ก຋อน฽ละหลังการฟ຅ຕนฟูป่าชาย฼ลนหลัง฽นวกัๅน
คลืไนดຌวย฼ทคนิคทางชีวภาพ 

3. การ฼พาะกลຌาเมຌ฽ละฝักดຌวยหัว฼ชืๅอราปฏิปักษ์ 
฽ละวัดการ฼จริญ฼ติบ฾ตกลຌาเมຌ 
4. การตรวจติดตามทางชีวภาพก຋อนการฟ຅ຕนฟูป่า

ชาย฼ลนหลัง฽นวกัๅนคลืไน 

ศึกษาประสิทธิภาพการ฼จริญ฼ติบ฾ตตຌนกลຌาเมຌ฼บิก
น า บริ ฼วณป่าชาย฼ลนหลัง฽นวกัๅนคลืไนดຌวย
฼ทคนิคทางชีวภาพ 

5.การปลูกป่าชาย฼ลน฽ละศึกษา฼จริญ฼ติบ฾ตกลຌา
เมຌ บริ฼วณป่าชาย฼ลน 

6.การตรวจติดตามทางชีวภาพหลังการฟ຅ຕนฟูป่า
ชาย฼ลนหลัง฽นวกัๅนคลืไน 

ศึกษาประสิทธิภาพการ฼จริญ฼ติบ฾ตเมຌ บริ฼วณป่า
ชาย฼ลนหลัง฽นวกัๅนคลืไนดຌวย฼ทคนิคทางชีวภาพ 

7. วิ฼คราะห์฼ปรียบ฼ทียบการ฼จริญ฼ติบ฾ตกลຌาเมຌ
ดຌวยหัว฼ชืๅอราปฏิปักษ์อัด฼มใด 

 

8.การถ຋ายทอด฼ทค฾น฾ลยีดຌวย฼ทคนิคทางชีวภาพ
ดຌวยหัว฼ชืๅอราอัด฼มใด 

 

9.การน า฼สนอผลงานวิจัยสู຋สาธารณะชน การน า฼สนอผลงานวิจัยสู຋สาธารณะชน 
 
 2.3 ฽สดงรายละ฼อียดของผลการด า฼นินงาน พรຌอมสรุป฽ละวิ฼คราะห์ผลทีไเดຌด า฼นินการเป฽ลຌว [ทัๅงนีๅ ฿หຌ฽นบ

บทความ ผลงานความกຌาวหนຌาทางวิชาการของ฽ผนงานวิจัย/฾ครงการวิจัย ระหว຋างทีไท าการวิจัยทีไ฼คย
พิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ฽ลຌวหรือบทความทีไจะน าเป฼ผย฽พร຋ทางสืไอมวลชนเดຌ (ถຌามี)] 

          2.3.1 การศึกษาวิจัย  
          1. ฼กใบตัวอย຋างดิน฼ลนบริ฼วณป่าชาย฼ลน 
  2. ศึกษาลักษณะทางสัณฐานวิทยาของ฼ชืๅอราปฏิปักษ์    การ฽พร຋กระจาย฽ละจ า฽นกชนิดของ฼ชืๅอราปฏิปักษ์
จากดิน฼ลน   บริ฼วณป่าชาย฼ลนดຌวยวิธี soil plate ฽ละ dilution plate   

3. ศึกษาการ฼กใบรักษาหัว฼ชืๅอบริสุทธิ์ของ฼ชืๅอราปฏิปักษ์จากดิน฼ลน ฿นพาราฟຂน฼หลว  
 
2.3.2 รายละ฼อียด฼พิไม฼ติม ฼กีไยวกับผลงานความกຌาวหนຌาทางวิชาการระหว຋างด า฼นินการวิจัย 

2.3.2.1. ตีพิมพ์บทความลง฿นวารสาร    
Rattanaloeadnusorn  Sukhan 2015. Antagonistic Fungal Trichoderma for Community 
Development based Sufficiency Economy Philosophy, international conference  on 
science and technology TICST Rajamangala University of Technology Thanyaburi, 
Thailand on November 4-6,2015 
2.3.2.2 นิทรรศการ฼ผย฽พร຋งานวิจัย  
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1. การบริหารการพัฒนาชุมชน฾คกขามดຌวย฼ทคนิคทางชีวภาพตามปรัชญา฼ศรษฐกิจพอ฼พียง วันทีไ 8 
มีนาคม 2558 ศูนย์฼รียนรูຌ฽ละปฏิบัติการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ฽ละชายฝัດงทะ฼ล ต าบล฾คกขาม 
อ า฼ภอ฼มือง จังหวัดสมุทรสาคร 

 2.4 ระบุรายละ฼อียดทีไเดຌ฽กຌเขปรับปรุงตามขຌอ฼สนอ฽นะของผูຌประ฼มิน (ถຌามี) เม຋มี 
 2.5 งบประมาณทีไเดຌ฿ชຌจ຋ายเป฽ลຌวนับตัๅง฽ต຋฼ริไมท าการวิจัย฼ปຓน฼งินทัๅงสิๅน 415,033.22  บาท 
      2.6 งานตาม฽ผนงานวิจัย/฾ครงการวิจัยทีไจะท าต຋อเป  

     1.  ฽ยก฼ชืๅอราบริ฼วณปาก฽ม຋นๅ าท຋าจีน จังหวัดสมุทรสาคร 
     2. การทดสอบประสิทธิภาพของ฼ชืๅอราปฏิปักษ์จากดิน฿นการยับยัๅง฿นหຌองปฏิบัติการ การ
ตรวจสอบยีน 

 3. ศึกษาวิธีการผลิตหัว฼ชืๅอราปฏิปักษ์฾ดย฿ชຌวัสดุ฼หลือ฿ชຌ  
 4 ศึกษาประสิทธิภาพการ฼พาะกลຌาเมຌป่าชาย฼ลนดຌวยหัว฼ชืๅอราอัด฼มใด  Ķราชมงคลธัญบุรีķบริ฼วณ
฼รือน฼พาะกลຌาเมຌ บริ฼วณศูนย์฼รียนรูຌ฽ละอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ฽ละชายฝัດงทะ฼ล ส าหรับน า
กลຌาเมຌเป฿ชຌ฿นการฟ຅ຕนฟูป่าชาย฼ลน บริ฼วณดิน฼ลนหลัง฽นวกัๅนคลืไนเมຌเผ຋฿หຌสมดุลธรรมชาติรวด฼รใว
ขึๅน 

         5. ศึกษาประสิทธิภาพการชักน าการ฼จริญ฼ติบ฾ตตຌนเมຌป่าชาย฼ลน หลัง฽นวกัๅนคลืไนเมຌเผ຋ ดຌวย 
฼ทคนิคทางชีวภาพหัว฼ชืๅอราอัด฼มใด  Ķราชงคลธัญบุรีķ 

         6.  ตรวจติดตามทางชีวภาพ฽ละกายภาพ บริ฼วณป่าชาย฼ลนหลัง฽นวกัๅนคลืไนเมຌเผ຋  
หลังการฟ຅ຕนฟูดຌวย฼ทคนิคทางชีวภาพ 
              7.   ถ຋ายทอด฼ทค฾น฾ลยีการฟ຅ຕนฟูป่าชาย฼ลนหลัง฽นวกัๅนคลืไนเมຌเผ຋ ดຌวย฼ทคนิคทางชีวภาพ Ķหัว
฼ชืๅอราอัด฼มใดķราชมงคลธัญบุรี ฽ละการพัฒนาสิไง฽วดลຌอม สังคม฽ละ฼ศรษฐกิจตามปรัชญา฼ศรษฐกิจพอ฼พียง
฿หຌกับชุมชน หมู຋บຌาน ฽ละกรมทรัพยากรธรรมชาติ฽ละชายฝัດงทะ฼ล กระทรวงทรัพยากร฽ละสิไง฽วดลຌอม 

8. จัดท าฐานขຌอมูลพืๅนฐาน฼กีไยวกับการฟ຅ຕนฟูดิน฼ลนหลัง฽นวกัๅนคลืไนเมຌเผ຋฽ละการพัฒนาชุมชน 

ดຌวย฼ทคนิคทางชีวภาพตามปรัชญา฼ศรษฐกิจพอ฼พียง ผ຋าน   Website ของมหาวิทยาลัยฯ ส าหรับ฼ผย฽พร຋
ความรูຌ฿หຌกับนักวิจัย฽ละนักวิชาการ   น าเป฿ชຌประ฾ยชน์อย຋างยัไงยืน  

2.7 ค าชีๅ฽จง฼กีไยวกับปัญหา/อุปสรรค ฽ละวิธีการ฽กຌเข (ถຌามี) เม຋มี 
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฽บบรายงานความกຌาวหนຌา฽ผนงานวิจัย/฾ครงการวิจัย 

1. รายละ฼อียด฼กีไยวกับ฽ผนงานวิจัย/฾ครงการวิจัย  
   ชืไอ฼รืไอง (ภาษาเทย) การพัฒนาการปลูกขຌาวอินทรีย์฽ละพัฒนาชุมชนดຌวยหัว฼ชืๅอราผสม ต าบลบึงกาสาม    
จังหวัดปทุมธานี              

(ภาษาอังกฤษ)      
  ชืไอผูຌวิจัย   ผูຌช຋วยศาสตราจารย์  ดร. อัชฌาณัท  รัตน฼ลิศนุสรณ์     

    สาชาวชิาสถิตประยุกต ์   คณะวิทยาศาสตร์฽ละ฼ทค฾น฾ลยี     
     มหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยีราชมงคลธัญบุรี   
     ฾ทร 02 5494138-9     ฾ทรสาร 02-5493596   e-mail :      somrat2543@yahoo.com 

 เดຌรับอนุมัติงบประมาณ ประจ าป຃งบประมาณ พ.ศ. 2559 
 งบประมาณทีไเดຌรับ 149,500 บาท ระยะ฼วลาท าการวิจัย 1 ป຃ 
 ฼ริไมท าการวิจัย฼มืไอ  ตุลาคม 2558 ถึง กันยายน 2559 

2. รายละ฼อียด฼กีไยวกับผลงานความกຌาวหนຌาของการวิจัย 
 2.1 วัตถุประสงค์ของ฽ผนงานวิจัย/฾ครงการวิจัย  
   1. ฼พืไอสนอง฾ครงการพระราชด าริ อพ.สธ.   

       2. ฼พืไอศึกษาตຌน฽บบจ าลองพัฒนาการปลูกขຌาวอินทรีย์ดຌวยนวัตกรรมชีวภาพจาก฼ชืๅอรา 
ปฏิปักษ์ตามปรัชญา฼ศรษฐกิจพอ฼พียง 

      3. ฼พืไอจัดตัๅงศูนย์฼รียนรูຌ฽ละปฏิบัติการอาชีพฯการพัฒนาการปลูกขຌาวอินทรีย์ดຌวยนวัตกรรม 
ชีวภาพจาก฼ชืๅอราปฏิปักษ์ตามปรัชญา฼ศรษฐกิจพอ฼พียง 
   4.  ฼พืไอจัดท าฐานขຌอมูลพืๅนฐาน฼กีไยวกับการพัฒนาชุมชนดຌวย฼ทคนิคทางชีวภาพตามปรัชญา
฼ศรษฐกิจพอ฼พียง ผ຋าน  Website ส าหรับ฼ผย฽พร຋ความรูຌ฿หຌกับนักวิจัย฽ละนักวิชาการ ชุมชน นัก฼รียน 
นักศึกษาน าเป฿ชຌประ฾ยชน์อย຋างยัไงยืน 
 2.2 ฽สดงตาราง฼ปรียบ฼ทียบผลการด า฼นินงานตาม฽ผนการด า฼นินงานวิจัยทีไเดຌ฼สนอเวຌกับงานวิจัย
ทีไเดຌด า฼นินการจริง ฿นรูปของ฽ผนการด า฼นินงานตลอด฽ผนงานวิจัย/฾ครงการวิจัย ว຋ามีกิจกรรม/ขัๅนตอนปฏิบัติ
ตามล าดับ 
 

฽ผน การด า฼นินการ 
ตຌน฽บบจ าลองพัฒนาการปลูกขຌาวอินทรีย์ดຌวย
นวัตกรรมชีวภาพจาก฼ชืๅอราปฏิปักษ์ตามปรัชญา
฼ศรษฐกิจพอ฼พียง 

ตຌน฽บบจ าลองพัฒนาการปลูกขຌาวอินทรีย์ 

ตຌน฽บบศูนย์฼รียนรูຌ฽ละปฏิบัติการอาชีพฯการ
พัฒนาการปลูกขຌาวอินทรีย์ดຌวยนวัตกรรมชีวภาพ
จาก฼ชืๅอราปฏิปักษ์ตามปรัชญา฼ศรษฐกิจพอ฼พียง 

ตຌน฽บบศูนย์฼รียนรูຌ฽ละปฏิบัติการอาชีพฯ 

ฐานขຌอมูลพืๅนฐาน฼กีไยวกับการพัฒนาชุมชนดຌวย
฼ทคนิคทางชีวภาพตามปรัชญา฼ศรษฐกิจพอ฼พียง 
ผ຋าน  Website ส าหรับ฼ผย฽พร຋ความรูຌ฿หຌกับ
นักวิจัย฽ละนักวิชาการ ชุมชน นัก฼รียน นักศึกษา

Website ฽ผ຋นพับ ชุดความรูຌ ส าหรับ฼ผย฽พร຋
ความรูຌ ฿หຌกับนักวิจัย฽ละนักวิชาการ ชุมชน 
นัก฼รียน นักศึกษาน าเป฿ชຌประ฾ยชน์ 
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น าเป฿ชຌประ฾ยชน์อย຋างยัไงยืน 

 
 2.3 ฽สดงรายละ฼อียดของผลการด า฼นินงาน พรຌอมสรุป฽ละวิ฼คราะห์ผลทีไเดຌด า฼นินการเป฽ลຌว [ทัๅงนีๅ ฿หຌ฽นบ

บทความ ผลงานความกຌาวหนຌาทางวิชาการของ฽ผนงานวิจัย/฾ครงการวิจัย ระหว຋างทีไท าการวิจัยทีไ฼คย
พิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ฽ลຌวหรือบทความทีไจะน าเป฼ผย฽พร຋ทางสืไอมวลชนเดຌ (ถຌามี)] 

          2.3.1 การศึกษาวิจัย  
1.การพัฒนาการ฼กษตรอินทรีย์ดຌวยนวัตกรรมชีวภาพหัว฼ชืๅอราอัด฼มใด ต าบลบึงกาสาม  

อ า฼ภอหนอง฼สือ จังหวัดปทุมธานี ฿นการพัฒนาการปลูกขຌาวอินทรีย์ดຌวยหัว฼ชืๅอราอัด฼มใด  

2.การถ຋ายทอด฼ทค฾น฾ลยีดຌวยนวัตกรรมชีวภาพดຌวยหัว฼ชืๅอราอัด฼มใด ฼พืไอพัฒนาการ฼กษตร 

อินทรีย์ ฽ละถ຋ายทอด฼ทค฾น฾ลยีการผลิตสารชีวภาพจากวัสดุ฼หลือ฿ชຌ฿นชุมชนดຌวยนวัตกรรมชีวภาพ
จากความหลากหลายทางชีวภาพ฼ชืๅอราปฏิปักษ์ ฼พืไอลดปริมาณขยะ ฼พิไมมูลค຋าวัสดุ สรຌางอัตลักษณ์
ของชุมชน สรຌางอาชีพ฽ละรายเดຌสรຌางอัตลักษณ์ของชุมชน สรຌางอาชีพ฽ละรายเดຌ ลดปริมาณขยะ฿น
ชุมชน 

 2.3.2 รายละ฼อียด฼พิไม฼ติม ฼กีไยวกับผลงานความกຌาวหนຌาทางวิชาการระหว຋างด า฼นินการวิจัย 

2.3.2.1. ตีพิมพ์บทความลง฿นวารสาร    
Rattanaloeadnusorn  Sukhan 2015. Antagonistic Fungal Trichoderma for Community 
Development based Sufficiency Economy Philosophy, international conference  on 
science and technology TICST Rajamangala University of Technology Thanyaburi, 
Thailand on November 4-6,2015 
2.3.2.2 นิทรรศการ฼ผย฽พร຋งานวิจัย  

 2.4 ระบุรายละ฼อียดทีไเดຌ฽กຌเขปรับปรุงตามขຌอ฼สนอ฽นะของผูຌประ฼มิน (ถຌามี) เม຋มี 
 2.5 งบประมาณทีไเดຌ฿ชຌจ຋ายเป฽ลຌวนับตัๅง฽ต຋฼ริไมท าการวิจัย฼ปຓน฼งินทัๅงสิๅน 415,033.22  บาท 
      2.6 งานตาม฽ผนงานวิจัย/฾ครงการวิจัยทีไจะท าต຋อเป  

1.  การส ารวจพืๅนทีไศึกษา฽ละการตรวจติดตามความหลากหลายทางชีวภาพ฼ชืๅอราปฏิปักษ์ 
การตรวจติดตามความหลากหลายทางชีวภาพ฼ชืๅอราปฏิปักษ์ ก຋อนการฟ຅นฟู฽ละหลังการฟ຅ຕนฟู ฾ดยท า

การสุ຋ม฼กใบตัวอย຋างดิน฿นพืๅนทีไ  ท าการ฽ยก฼ชืๅอราดิน฼ลนดຌวยวิธีทางอຌอม คือ Dilution  Method  ฽ละ  Soil 
Plate Method ศึกษาลักษณะสัณฐานวิทยา ลักษณะทางชีว฼คมี ฼ช຋น การทดสอบ Antagonictic test 
ประสิทธิภาพการย຋อยสลาย ฼ซลลู฾ลส ฽อม฾ม฼นียม ฟอสฟอรัส ฾พ฽ทส฼ซียม การ฼จริญ฼ติบ฾ต฼ชืๅอรา การ฼กใบ
รักษา฼ชืๅอบริสุทธิ์ การทดสอบ antagonistic test ร຋วมกับ฼ชืๅอราก຋อ฾รค 

2. การพัฒนา฼กษตรอินทรีย์ดຌวย฼ทคนิคทางชีวภาพ                             
ประสานงานกับหน຋วยงานสนับสนุน฾ครงการการพัฒนา฼กษตรอินทรีย์ขຌาวดຌวย 

฼ทคนิคทางชีวภาพ฽บบ฼กษตรอินทรีย์ เดຌประสานงานกับหน຋วยงานสนับสนุน฾ครงการ ฼ช຋น ผูຌ฿หญ຋บຌาน หมู຋ 7  
ต าบลบึงกาสาม อ า฼ภอหนอง฼สือ จังหวัดปทุมธานี ฽ละผูຌ฿หญ຋บຌานหมู຋1 ต าบลบ຋อทอง จังหวัดปราจีนบุรี ฼พืไอ
พัฒนาการปลูกขຌาวดຌวยหัว฼ชืๅอราอัด฼มใดร຋วมกับสารปรับปรุงดินชีวภาพ ฾ดยท าการผลิตสารปรับปรุงดินดຌวย
วัสดุ฼หลือ฿ชຌ฿น฽ต຋ละชุมชน ท าการอัด฼มใด฽ละน าเปพัฒนาการปลูกขຌาว฽บบนาหว຋าน฿นวันทีไ 21 ฽ละวันทีไ 65 
ปริมาณครัๅงละ 20 กิ฾ลกรัมต຋อเร຋  ฼ปรียบ฼ทียบกับตຌนเมຌผล฽ละขຌาวทีไเม຋฿ส຋หัว฼ชืๅอราปฏิปักษ์อัด฼มใด฽ต຋฿ส຋
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ปุ๋ย฼คมี  ซึไงตลอดทัๅงป຃ชุมชนหมู຋ 7  ต าบลบึงกาสาม อ า฼ภอหนอง฼สือ จังหวัดปทุมธานี฽ละ หมู຋1 ต าบลบ຋อทอง 
จังหวัดปราจีนบุรี มีความตຌองการ฿ชຌหัว฼ชืๅอราอัด฼มใดร຋วมกับสารปรับปรุงดินชีวภาพ฿นการปลูกขຌาว หมู຋1 
ต าบลบ຋อทอง ประมาณ 600 ตันต຋อป຃  ท า฿หຌลดปริมาณขยะเดຌอย຋ามากมายมหาศาล ฽ต຋สรຌางมูลค຋า฼พิไม฿หຌกับ
ชุมชน ลดมลพิษสิไง฽วดลຌอม           
                     4.วัดการ฼จริญ฼ติบ฾ต฽ละความทนทานต຋อ฾รคของกลຌาขຌาว ทีไ฼พาะดຌวย฼ทคนิคทางชีวภาพ 
฼ช຋น ลักษณะราก จ านวน฿บ ความกวຌางของ฿บทีไ 2 จากยอด ขนาดล าตຌน฼หนือดิน 5 ฼ซนติ฼มตร ความสูงล าตຌน 
การรอดของตຌนกลຌา ฼ปรียบ฼ทียบกับตຌนกลຌาเมຌทีไเม຋฿ส຋หัว฼ชืๅอราปฏิปักษ์อัด฼มใด 

                    5.วิ฼คราะห์ผลการชักน าการ฼จริญ฼ติบ฾ตกลຌาทีไ฼พาะดຌวย฼ทคนิคทางชีวภาพ ฼ปรียบ฼ทียบกับ
ตຌนกลຌาควบคุม   
                   6.การตรวจติดตามทางชีวภาพก຋อน฽ละหลังการฟ຅ຕนฟู เดຌ฽ก຋ ลักษณะทางกายภาพ (Physical 
factor) เดຌ฽ก຋ ความ฼คใม  อุณหภูมิ  ฽ละปริมาณธาตุอาหาร  เน฾ตร฼จน(N) ฟอสฟอรัส(P) ฽ละ฾พ฽ทส฼ซียม
(K)฿นดิน ฽ละความหลากหลายทางชีวภาพ฼ชืๅอรา (Biodiversity of Fungi) ฽ละความทนทานต຋อ฾รคของตຌน
฾กงกาง฽ละ฽สม สาร฾ลหะหนักปรอท฽ละตะกัไว ฽ละการ฼จริญ฼ติบ฾ตของตຌนเมຌ฼ปรียบ฼ทียบกับชุดควบคุมทีไเม຋
฿ส຋หัว฼ชืๅอราปฏิปักษ์อัด฼มใด   

3. การผลิตถ຋านกัมมันต์ชีวภาพจากทรัพยากรชุมชน 
฼ตรียมวัสดุชุมชนเดຌ฽ก຋ ฼ปลือกมะพรຌาว ฽กลบ ชานอຌอย อืไนโ อบ฽หຌง฽ละน าเป฼ผาทีไอุณหภูมิ 400

฽ละ 500 องศา฼ซล฼ซียส ส຋องดຌวยกลຌองจุลทรรศน์อิ฼ลคตรอนดูลักษณะรูพรุ຋น ฽ละลักษณะทางกายภาพ น า 
Activated carbonทีไเดຌ฼ปຓนsubstrate฼ชืๅอปฏิปักษ์จ านวน 3 ชนิด ฼คลือบดຌวย฽ผ຋นฟຂล์มชีวภาพ น าเปทดสอบ
ประสิทธิภาพ฿นการก าจัดอินทรียสาร ฾ลหะหนัก฿นนๅ า฿หຌเดຌมาตรฐาน  
            4.การอนุรักษ์฽ละ฿ชຌประ฾ยชน์ทรัพยากร฼ชืๅอราปฏิปักษ์฼พืไอการน าเปพัฒนานวัตกรรมร຋วมกับ
ภาค฼อกชน฼พืไอการผลิต฼ชิงพานิชย์ ส าหรับการน าเป฿ชຌประ฾ยชน์฿นการพัฒนาการฟ຅ຕนฟูป่าเมຌ การ฼กษตร
ทด฽ทนการ฿ชຌปุ๋ย฼คมี การก าจัดมลสาร ฾ลหะหนัก อืไนโดຌวย฼ทค฾น฾ลยีชีวภาพทีไชุมชน หน຋วยงานภาครัฐบาล
฽ละ฼อกชน สามารถน าเป฿ชຌประ฾ยชน์เดຌอย຋างมีประสิทธิภาพ ฼พิไมผลผลิต ลดตຌนทุน ลดสาร฼คมีตกคຌาง ปรับ
สภาพสิไง฽วดลຌอม อืไนโ 

             5. วิ฼คราะห์ขຌอมูลทางสถิติ฼กีไยวกับประสิทธิภาพของ฼ชืๅอราปฏิปักษ์    
   1.วิ฼คราะห์฼ปรียบ฼ทียบการ฼จริญ฼ติบ฾ตตຌนเมຌทีไชักน าการ฼จริญ฼ติบ฾ต ดຌวยหัว฼ชืๅอราปฏิปักษ์
อัด฼มใดร຋วมกับสารปรับปรุง กับชุดควบคุม 

1.1 ความสูง ขนาดล าตຌน ฽ละจ านวน฿บ ดังสูตร 
H = ∑H/n 
H =  ความสูง ขนาดล าตຌน ฽ละจ านวน฿บ ฼ฉลีไย 

∑H = ผลรวมของความสูง ขนาดล าตຌน ฽ละจ านวน฿บทุกตຌน 

n = จ านวนตຌนเมຌทังหมด 

1.2 Seeding growth imcrement = (L – F )  /  t 
1.3 %  Seeding growth imcrement  compare with control  = (TG  -  cont)  x  100  / 

cont          
   F =  first time measurement     

L =  last time measurement     
T =  period of time measurement  
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TG =  test with antagonistic fungi 
1.4 ดรรชนีความหลากหลาย วิ฼คราะห์ ฾ดย  

Shanon-Wiener ĳs index(H) ค านวณ฾ดย฿ชຌสูตร 
H =  

฼มืไอ H  = ดรรชนีความมากมาย 

Pi  = สัดส຋วนระหว຋างจ านวนตຌนของพันธ์เมຌหนึไง(i) ต຋อ   
        จ านวนตຌนของพันธุ์เมຌทัๅงหมด฿น฽ปลง 

                                              S   = จ านวนชนิดพันธุ์เมຌทัๅงหมด  
 

 6. การถ຋ายทอด฼ทค฾น฾ลยี 
  6.1ถ຋ายทอด฼ทค฾น฾ลยีการผลิตสารปรับปรุงดินชีวภาพจากวัสดุ฼หลือ฿ชຌ฿นชุมชน ดຌวย
หัว฼ชืๅอราอัด฼มใด 
  6.1.1 อบรม฽ละปฏิบัติการ฼พืไอสรຌางสินคຌา OTOP ชุมชน คือ สารชีวภาพบึงกาสามดຌวย
กลຌาหัว฼ชืๅอรา  ทีไ฼ปຓน฼อกลักษณ์ของชุมชน  ฿หຌมีคุณสมบัติดีตามมาตรฐาน ฼พิไมผลผลิต  ทนทานต຋อ฾รค ลดการ
฿ชຌสาร฼คมี ฽ละน าสารชีวภาพบึงกาสามทีไผลิตเดຌจ าหน຋วย฿หຌกับสมาชิกสหกรณ์ชุมชน฽ละ฽บ຋งปันผลก าเรจาก
การด า฼นินการ฿หຌกับสมาชิกกลุ຋ม 
  6.1.2  อบรม฽ละปฏิบัติการการ฿ชຌสารชีวภาพบึงกาสาม฿ชຌส าหรับการพัฒนา ฼กษตร
อินทรีย์ ส าหรับบริ฾ภค฽ละจ าหน຋ายสรຌางรายเดຌ฽ละอาชีพ฿หຌชุมชนสอดคลຌองตามปรัชญา฼ศรษฐกิจพอ฼พียง 
฽ละการตรวจติดตามหลังการพัฒนาชุมชน 
 6.2 อบรม฽ละปฏิบัติการถ຋ายทอด฼ทค฾น฾ลยีการ฼พาะปลูกขຌาว฽ละการพัฒนา฼กษตรอินทรีย์
฿หຌกับชุมชนดຌวยสารชีวภาพบึงกาสามดຌวยกลຌาหัว฼ชืๅอรา ฼พืไอพัฒนา฼กษตรอินทรีย์฽ละสังคม฽ละ฼ศรษฐกิจ 
฿หຌกับชุมชน 
 6.3 การตลาด฽ละการวิ฼คราะห์ขຌอมูล฼ปรียบ฼ทียบการ฼กษตรอินทรีย์กับการ฿ชຌสาร฼คมี฿นการ
ปลูกขຌาว ฼กีไยวกับตຌนทุนการผลิต ก าเร สารตกคຌางปรอท ตะกัไว ความหลากหลายทางชีวภาพ ตามมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์฼กษตรอินทรีย์ GAP กรมวิชาการ฼กษตร 
 6.4 การจัดตัๅงศูนย์฼รียนรูຌ฽ละปฏิบัติการอาชีพ฼พืไอพัฒนาชุมชนตามปรัชญา฼ศรษฐกิจพอ฼พียง
ร຋วมกับชุมชน ฽ละมหาวิทยาลัยฯ฽ละ฼ครือข຋ายจะคอย฼ปຓนทีไปรึกษา฿นการด า฼นินการของศูนย์฿หຌมีการ
ด า฼นินการ฽บบยัไงยืน ฿นการด า฼นินการผลิต การบรรจุภัณฑ์  การตลาด การบริหารจัดการองค์กร สวัสดิการ
สมาชิกศูนย์ อืไนโ฾ดย฼ครือข຋ายวิจัย นอกจากนีๅยังสามารถ฿ชຌศูนย์฼รียนรูຌฯ฼ปຓนสถานทีไ฼รียนรูຌ฽ละฝຄก
ประสบการณ์฽ละทักษะการ฼รียนรูຌของนักศึกษาทัๅง฿นระดับปริญญาตรี฽ละปริญญา฾ท฿นการบูรณาการองค์
ความรูຌพืๅนฐาน฽ละประยุกต์฿หຌ฼ขຌากับ฼ทค฾น฾ลยีชีวภาพทีไ฼หมาะสม฿นการผลิต฼ปຓนผลิตภัณฑ์ชีวภาพส าหรับ
การพัฒนา฼กษตรอินทรีย์฽ละการฟ຅ຕนฟูสิไง฽วดลຌอมตามปรัชญา฼ศรษฐกิจพอ฼พียง฽บบยัไงยืน ฽ละ฼กิดการ฼รียนรูຌ
฽บบบูรณาการ STEM Education 
 6.5 การถ຋ายทอด฼ทค฾น฾ลยีชีวภาพ฼พืไอการพัฒนาตຌน฽บบ฼กษตรอินทรีย์ดຌวยหัว฼ชืๅอราอัด฼มใดตามตาม
ปรัชญา฼ศรษฐกิจพอ฼พียง฽บบยัไงยืน  

2.7 ค าชีๅ฽จง฼กีไยวกับปัญหา/อุปสรรค ฽ละวิธีการ฽กຌเข (ถຌามี) เม຋มี 
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รายงานผลการด า฼นิน฾ครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 

ชืไอหน຋วยงาน คณะวิทยาศาสตร์฽ละ฼ทค฾น฾ลยี 
 งบประมาณ฽ผ຋นดิน   งบประมาณ฼งินรายเดຌ  

 รายเดຌงบกลาง มทร.ธัญบุรี 
 รายเดຌสะสม มทร.ธัญบุรี 
 รายเดຌสะสม คณะ/วิทยาลัย/กอง/ส านัก 

   ผลผลิตผูຌส า฼รใจการศึกษาดຌานวิทยาศาสตร์฽ละ฼ทค฾น฾ลย ี
   ผลผลิตผูຌส า฼รใจการศึกษาดຌานสังคมศาสตร์ 
   ผลงานการ฿หຌบริการวิชาการ 
   ผลงานวิจัย฼พืไอถ຋ายทอด฼ทค฾น฾ลยี 
   ผลงานวิจัย฼พืไอสรຌางองค์ความรูຌ 
   ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
   ฾ครงการ฼ตรียมความพรຌอมสู຋ประชาคมอา฼ซียน 

1. ชืไอ฾ครงการ (ภาษาเทย) ฾ครงการสรຌางมูลค຋า฼พิไมสมุนเพร฿หຌชุมชน 

2. ประ฼ภท฾ครงการ 
   ฾ครงการ฿หม຋      
   ฾ครงการต຋อ฼นืไอง (ระบุปีทีไ฼ริไมด า฼นินการครัๅง฽รกพรຌอมงบประมาณทีไ฿ชຌ฿นการด า฼นินงาน) 
  ปีทีไ 1 ด า฼นินการ฼มืไอ (วัน/฼ดือน/ป)ี     งบประมาณทีไ฿ชຌ    บาท 
  ปีทีไ 2 ด า฼นินการ฼มืไอ (วัน/฼ดือน/ป)ี     งบประมาณทีไ฿ชຌ    บาท 
  ปีทีไ 3 ด า฼นินการ฼มืไอ (วัน/฼ดือน/ป)ี     งบประมาณทีไ฿ชຌ    บาท 
  ปีทีไ 4 ด า฼นินการ฼มืไอ (วัน/฼ดือน/ป)ี     งบประมาณทีไ฿ชຌ    บาท 
  ปีทีไ 5 ด า฼นินการ฼มืไอ (วัน/฼ดือน/ป)ี     งบประมาณทีไ฿ชຌ    บาท 

3. ชืไอผูຌรับผิดชอบ฾ครงการ 
ชืไอ-สกุล ผูຌช຋วยศาสตราจารย์ ดร.จตุพร ฼ผ຋าพงษ์เทย  ภาควิชา/สาขาวิชา ฼คมี 
฼บอร์฾ทรศัพท์ 025493522 

4. สอดคลຌองกับยุทธศาสตร์วาระ฼ร຋งด຋วน พ.ศ.2557-2560 ของมหาวิทยาลัยฯ ฿นดຌาน฿ด 
()  1. Hands On : การสรຌางบัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพ 
(   )  2. Research & Innovations :  พัฒนางานวิจัย ฽ละนวัตกรรม 

(   )  3. Internationalization : ส຋ง฼สริมความ฼ป็นนานาชาติ 
(   )  4. Modern Management : การบริหารจัดการสมัย฿หม຋ 

5. สอดคลຌองกับ กลวิธี/มาตรการ ตาม฽ผนปฏิบัติราชการ 4 ปี พ.ศ.2557-2560 มทร.ธัญบุรี คือ การ฼สริมสรຌาง
ความ฽ขใง฽กร຋ง฿หຌกับชุมชน สังคม บนพืๅนฐานองค์ความรูຌ 
6. สอดคลຌองกับ กลวิธี/มาตรการ ตาม฽ผนปฏิบัติราชการ 4 ปี พ.ศ.2557-2560 ของหน຋วยงาน คือ การ

฼สริมสรຌางความ฽ขใง฽กร຋ง฿หຌกับชุมชน สังคม บนพืๅนฐานองค์ความรูຌ 

 

 



๑์ 
 

 

7. สอดคลຌองน฾ยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยฯ  (฼ลือก฼พียง 1 หัวขຌอ) 
       การพัฒนาหลักสูตร            การพัฒนาดຌานการวิจัย 
       การพัฒนากระบวนการ฼รียนการสอน         การพัฒนาดຌานบริการวิชาการ฽ก຋สังคม 
       การพัฒนานักศึกษา                                   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
       การประกันคุณภาพการศึกษา                       การพัฒนาสู຋ความ฼ป็นสากล 

       การพัฒนาบุคลากร            การพัฒนาการบริหารจัดการ                  

8. สถานทีได า฼นินการ ชุมชนคลอง฼กຌา หมู຋ 7 ต าบลบึงกาสาม จังหวัดปทุมธานี. 
9. งบประมาณ     เดຌรับจัดสรร 100,000 บาท  ฿ชຌจ຋ายจริง..99,375 บาท 

10. จ านวนผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการ 
 

     กลุ຋ม฼ป้าหมาย   จ านวน฼ป้าหมาย จ านวนจริง 
ผูຌบริหาร    คน    คน 
อาจารย์/นักวิชาการ  18  คน  18  คน 
฼จຌาหนຌาทีไ  6  คน  6  คน 
บุคคลทัไวเป  60  คน  60  คน 
นักศึกษา    คน    คน 
ชุมชน/องค์กร ระบุ 
    
รวมจ านวนทัๅงสิๅน 

 1  คน 
 
 85  คน 

 1  คน 
 
 85  คน 

11. สรุปหลักสูตรการอบรม/หัวขຌอการบรรยาย 

ล าดับ
ทีไ หัวขຌอ 

ขຌอมูลวิทยากร 
รายชืไอ ต า฽หน຋ง หน຋วยงาน 

1. ฼ทคนิคการสกัด฽ละการ
กลัไนนๅ ามันหอมระ฼หย
จากสมุนเพร 

ดร.จตุพร ฼ผ຋าพงษ์เทย   ผูຌช຋วยศาสตราจารย์  ภาควิชา฼คมี 

2. การผลิตผลิตภัณฑ์กันยุง
จากสมุนเพร 

ดร.จตุพร ฼ผ຋าพงษ์เทย 
ดร.นิตยา  ฾งຌววัฒนา 
นาย สุพัฒน์ ฼ผ຋าพงษ์เทย 
นางสาวกนกวรรณ ฤดีสิริศักดิ์ 
นายปรีชา มันสลาย 

ผูຌช຋วยศาสตราจารย์ 
ผูຌช຋วยศาสตราจารย์ 
ผูຌช຋วยศาสตราจารย์ 
อาจารย์ 
อาจารย์ 

ภาควิชา฼คมี 
ภาควิชา฼คมี 
ภาควิชา฼คมี 
ภาควิชา฼คมี 
ภาควิชา฼คมี 
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12. ผลการด า฼นินงานตามวัตถุประสงค์ของ฾ครงการ 

 12.1  วัตถุประสงค์  

วัตถุประสงค์฿นการด า฼นิน฾ครงการ ผลการด า฼นินงาน 

1. ฼พืไอสนอง฾ครงการพระราชด าริ อพ.สธ.  

2. ฼พืไอถ຋ายทอดความรูຌ฼กีไยวกับการ฿ชຌสมุนเพร฿น
ชีวิตประจ าวัน   

1. ผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการน าความรูຌเป฿ชຌประ฾ยชน์  
฽ละมีผลลัพธ์จากการด า฼นินงาน รຌอยละ  84.00 
2. ผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการมีความพึงพอ฿จ฿นกระบวนการ
฿หຌบริการ รຌอยละ 85.20 
3. ผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการมีความพึงพอ฿จต຋อประ฾ยชน์ทีไ
เดຌรับ รຌอยละ 84.60 
4. ฾ครงการบรรลุผลตามวัตถุประสงค์ทีไวางเวຌ รຌอยละ 
100    

3. ฼พืไอสรຌางความร຋วมมือ฽ลก฼ปลีไยนความรูຌ฽ละ
ประสบการณ์กับผูຌร຋วม฾ครงการ 

เดຌความร຋วมมือกับหมู຋บຌานหมู຋ 7 ต.บึงกาสาม อ.หนอง
฼สือ จังหวัดปทุมธานี.฿นการด า฼นินกิจกรรมต຋อเป ฽ละ
฼ป็นทีไปรึกษา฼กีไยวกับการ฿ชຌประ฾ยชน์จากสมุนเพร฿น
ทຌองถิไน฿หຌกับตัว฽ทนชุมชน 

4. ฼พืไอ฼พิไมทาง฼ลือก฿นการประกอบอาชีพ฿หຌกับ
ประชาชน฿นชุมชน 

ผลิตภัณฑ์กันยุงจากสมุนเพร฿นชุมชน จ านวน 4 
ผลิตภัณฑ์ เดຌ฽ก຋ ขีๅผึๅงผสมสมุนเพรทากันยุง จ านวน 2 
ผลิตภัณฑ์฽ละส฼ปรย์ผสมสมุนเพรเล຋ยุง จ านวน 2 
ผลิตภัณฑ์ 

5. ฼พืไอสรຌางมูลค຋า฼พิไมสมุนเพร฿หຌชุมชน เดຌนๅ ามันตะเครຌหอม ฽ละนๅ ามันยูคาลิปตัส จากการ
กลัไน฿บ฽ละตຌนตะเครຌหอม ฽ละ฿บยูคาลิปตัส จากการ
ปลูกของชาวบຌาน฿นชุมชนคลอง฼กຌา 

  

12.2  ขัๅนตอน/วิธีการด า฼นินงาน฾ครงการ 
  12.2.1 การวาง฽ผนการด า฼นินงาน (P) 

  มีการก าหนดผูຌรับผิดชอบ฾ครงการ฽ละส ารวจความตຌองการของชุมชน จากนัๅนน าผลการส ารวจ 
มาจัดท า฽ผนบริการวิชาการดังนีๅ  
                      - ขออนุมัติ฾ครงการฯ 

                      - ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการ  
                      - ประชุมคณะกรรมการ฾ครงการ฽ละผูຌ฼กีไยวขຌอง฼พืไอวาง฽ผนด า฼นินการ   
 12.2.2 การด า฼นินงานตาม฽ผนงาน (D) 
  มีการด า฼นินกิจกรรม ฾ครงการสรຌางมูลค຋า฼พิไมสมุนเพร฿หຌชุมชน ด า฼นินการ฼มืไอวันทีไ 27 ฼ดือน.
พฤษภาคม.พ.ศ. .2559...   ณ หมู຋บຌานชุมชนคลอง฼กຌา หมู຋ทีไ 7 ต าบลบึงกาสาม จังหวัดปทุมธานี 
 12.2.3 การติดตาม฽ละประ฼มินผลการด า฼นินงาน (C) 
  ประ฼มินผลการด า฼นินงานจาก฽บบสอบถาม ฽ละติดตามผลกระทบทีไชุมชนเดຌรับ฿นระยะ฼วลา1-
12 ฼ดือนหลังด า฼นินการ฽ละติดต຋อสอบถามตัว฽ทนชุมชน 
 12.2.4 การปรับปรุง/พัฒนา/฽กຌเขจากผลการติดตาม฽ละประ฼มินผล (A) 

  น าขຌอ฼สนอต຋างโ ของการด า฼นินการ฾ครงการฯ ทีไเดຌรับจากชุมชน ฽ละชาวบຌานทีไ฼ขຌาร຋วม฾ครงการ 
฼ขຌาทีไประชุมภาควิชา ฼พืไอรับฟังขຌอ฼สนอ฽นะเปปรับปรุงรูป฽บบการจัดกิจกรรม฽ละการบูรณาการกับการ฼รียนการ



๑๎ 
 

สอน งานวิจัย ฿น฾ครงการอบรม฼ชิงปฏิบัติการครัๅงต຋อเป ฼ช຋น อบรมอาชีพ อบรมความรูຌ฿หม຋โ ฼ทค฾น฾ลยี฿หม຋โ การ
ท าอาหารอบ฽หຌง 
 

12.3  ผลลัพธ์ทีไเดຌ 
 12.3.1  ประ฾ยชน์ทีไ฼กิดขึๅนกับผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการ 

วิธีการประ฼มิน 
    ฽บบสอบถามผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการ 
 ผลลัพธท์ีไเดຌ 
   - ผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการน าความรูຌเป฿ชຌประ฾ยชน์ ฽ละมผีลลัพธ์จากการด า฼นินงาน รຌอยละ  84.00 
   - ผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการมีความพึงพอ฿จของผูຌ฼ขຌาร຋วม฿นกระบวนการ฿หຌบริการ รຌอยละ 85.20 
   - ผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการความพึงพอ฿จของผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการต຋อประ฾ยชนท์ีไเดຌรบั รຌอยละ 84.60 

   - ฾ครงการบรรลุผลตามวัตถุประสงค์ทีไวางเวຌ รຌอยละ 100      

 12.3.2  ผลกระทบทีไ฼กิดขึๅนกับหน຋วยงาน/ชุมชน/องค์กร 

วิธีการประ฼มิน 

- ประ฼มินผลจากความพงึพอ฿จของผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการจาก฽บบสอบถาม                         

ผลลัพธท์ีไเดຌ ผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการมีความพึงพอ฿จ รຌอยละ 86.4    

12.4  การบูรณาการ 

 12.4.1 การบูรณาการกับการ฼รียนการสอน 
   วิธีการบูรณาการ  

 -  

   ตัวชีๅวัด฽ละ฼ป้าหมายการบูรณาการ 

   ตัวชีๅวัด -  
   ฼ป้าหมาย- 

ผลลัพธ์  - 
ระบุ฽นวทางการพฒันา/ปรบัปรุงการบูรณาการ (ถຌาม)ี - 

 12.4.2  การบูรณาการกับงานวิจัย 
   วิธีการบูรณาการ 

- 
   ตัวชีๅวัด฽ละ฼ป้าหมายการบูรณาการ 

   ตัวชีๅวัด   
   ผลลัพธ ์     
   ระบุ฽นวทางการพฒันา/ปรบัปรุงการบูรณาการ (ถຌาม)ี 
             

 

12.5  การน าผลการด า฼นินงาน/ปัญหาอุปสรรคทีไพบจากปีทีไผ຋านมา มาปรับปรุง/พัฒนา฿นปีปัจจุบัน 

   12.5.1  (ระบุปัญหา/อุปสรรค/ขຌอ฼สนอ฽นะจากปีทีไผ຋านมา) 
  -          

      การปรับปรุง/พัฒนา  
    -          
   12.5.2  (ระบุปัญหา/อุปสรรค/ขຌอ฼สนอ฽นะจากปีทีไผ຋านมา) 
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  -          
      การปรับปรุง/พัฒนา  

   -         
         
13.ตัวชีๅวัด฼ป้าหมายผลผลิต 

รายการตัวชีๅวัด หน຋วย 

฽ผน/ผล  
การด า฼นินงาน 

อธิบายสา฼หตุ 
ทีไเม຋สามารถบรรลุตาม฽ผน มทร ฽ผน ผล 

฼ชิงปริมาณ    

1. จ านวนครัๅงทีได า฼นิน฾ครงการ ครัๅง  1 1  
2. จ านวนผูຌ฼ขຌาร຋วม ēครงกćร/อบรมดšćนภćษć คน  60 60  
3. ผĎšเขšćรŠวมēครงกćร/ผĎšเขšćรĆบบรĉกćร น าความรูຌเป฿ชຌ

ประ฾ยชน์ ฽ละมีผลลัพธ์จากการด า฼นินงาน  
รຌอยละ 82 82 84  

4. ผĎšเขšćรŠวมēครงกćร/ผĎšเขšćรĆบบรĉกćร อยู຋฿นกระบวนการ
ของการจัดกิจกรรมครบถຌวน 

รຌอยละ 80 80 100  

฼ชิงคุณภาพ 

1. ฾ครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์ของ฾ครงการ รຌอยละ 82 82 100  
2. ความพึงพอ฿จของ ผĎšเขšćรŠวมēครงกćรĔนกรąบวนกćร

จĆดēครงกćร / ผĎšรĆบบรĉกćรĔนกรąบวนกćรĔหšบรĉกćร  
รຌอยละ 82 82 85.2  

3. ความพึงพอ฿จของ ผĎšเขšćรŠวมēครงกćรตŠอปรąēยชน์ทĊ่
ĕดšรĆบ / ผĎšรĆบบรĉกćรตŠอปรąēยชน์จćกกćรบรĉกćร 

รຌอยละ 84 84 84.6  

4. ความพึงพอ฿จของ ผĎšเขšćรŠวมēครงกćรตŠอปรąēยชน์ของ
กćรท ćนčบ ćรčงศĉลปวĆฒนธรรม 

รຌอยละ 85 - -  

5. นักศึกษา฽ละบุคลากรอุดมศึกษาทีไ฼ขຌาร຋วม฾ครงการ มี
ทักษะ฽ละความสามารถ฿นการ฿ชຌภาษาต຋างประ฼ทศ
฽ละมีความ฼ขຌา฿จ฼กีไยวกับประชาคมอา฼ซียนอย຋างดี    

รຌอยละ 80 - -  

฼ชิง฼วลา 

1. ฾ครงการ/กิจกรรมทีไ฽ลຌว฼สรใจตามระยะ฼วลาทีไก าหนด รຌอยละ 90 90 100  

วัน/฼ดือน/ปี ทีได า฼นิน฾ครงการ  อธิบายสา฼หตุทีไเม຋สามารถบรรลุตาม฽ผน 

฽ผน 
฼ริไมตຌน    วันทีไ  27 พฤษภาคม พ.ศ.2559 
฽ลຌว฼สรใจ วันทีไ  27 พฤษภาคม พ.ศ.2559 

        
        
        

ผล 
 

฼ริไมตຌน    วันทีไ  27 พฤษภาคม พ.ศ.2559 
฽ลຌว฼สรใจ วันทีไ  27 พฤษภาคม พ.ศ.2559 

14. ปัญหา฽ละอุปสรรค฿นการด า฼นิน฾ครงการ 
 1.  เม຋มี  
 2.    
15. ขຌอ฼สนอ฽นะ/฽นวทางการปรับปรุงหรือพัฒนา 

 1.  เม຋มี  
 2.    
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16. ประสงค์จะน า฼สนอ฾ครงการนีๅ฿นรายงานประจ าปีของมหาวิทยาลัย      ฿ช຋      เม຋ ฿ช຋   

17. ภาคผนวก 

17.1 รายละ฼อียด฾ครงการตามทีไเดຌรับอนุมัติ฿หຌด า฼นิน฾ครงการ ฾ดย฽นบหนຌาทีไเดຌรับการอนุมัติมาดຌวย 
17.2 ตารางการอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
17.3 รายชืไอผูຌ฼ขຌาอบรม พรຌอมราย฼ซในผูຌ฼ขຌาร຋วมอบรม 
17.4 ฽บบสอบถามทีไ฽สดงผลการประ฼มิน (รຌอยละ) พรຌอมรายงานสรปุผลการว฼ิคราะห์สัง฼คราะห์ขຌอมูล฼รียบรຌอย฽ลຌว 
17.5 ฽ผ຋น CD บันทึกขຌอมูลการรายงานผล฾ครงการ  
17.6 รูปภาพประกอบ 

 
 

ผูຌจัดท ารายงาน฾ครงการ       

(ผูຌช຋วยศาสตราจารย์ ดร.จตุพร ฼ผ຋าพงษ์เทย) 
 

ผูຌรับผิดชอบ฾ครงการ         

(ผูຌช຋วยศาสตราจารย์ ดร.จตุพร ฼ผ຋าพงษ์เทย) 
ต า฽หน຋ง  ผูຌช຋วยศาสตราจารย์  

฼บอร์฾ทรศัพท์ 025494168  

วันทีไ  6 ฼ดือน กรกฏาคม   พ.ศ. 2559  



๕๕ 
 

สรุปผลการประ฼มิน฾ครงการสรຌางมูลค຋า฼พิไมสมุนเพร฿หຌชุมชน 

วันศุกร์ทีไ 27 พฤษภาคม 2559 

ณ. ชุมชนคลอง฼กຌา หมู຋ทีไ 7 ต าบลบึงกาสาม อ า฼ภอหนอง฼สือ  
จังหวัดปทุมธานี    

 

ตอนทีไ  1  ขຌอมูลส຋วนบุคคล 

   1.  ฼พศ (รຌอยละ)                

1.  ชาย   รຌอยละ 16.7            2.  หญิง    รຌอยละ 83.3 

   2.  อายุปัจจุบัน(รຌอยละ)   

1.  นຌอยกว຋า  15  ป຃  รຌอยละ 1.7  2.  15-25  ป຃    รຌอยละ 5               
3.  26-35  ป຃   รຌอยละ 3.3  4.  36- 45 ป຃   รຌอยละ 23.3

              
5.  มากกว຋า 45 ป຃    รຌอยละ 66.7 

   3.  สถานะ(รຌอยละ)   

1.  นัก฼รียน   รຌอยละ 0   2.  นักศึกษา   รຌอยละ 3.3                
3.  ขຌาราชการ   รຌอยละ 0      4.  พนักงานบริษัท   รຌอยละ 1.7       
5.  อืไนๆ (ชาวสวน ชาวนา รับจຌาง ฽ม຋บຌาน ฼กษตรกร) รຌอยละ 95                                        

ตอนทีไ  2  ความพึงพอ฿จต຋อการฝຄกอบรม 

 

ดຌานกระบวนการจัดการ ระดับความพึงพอ฿จ 

(รຌอยละ) 
1.  การประชาสมัพันธ์฽ละการติดต຋อสอบถามรายละ฼อียดการจดัอบรม 83.2 

2.  ฼อกสารประกอบการฝຄกอบรม 87.2 

3.  การตຌอนรับ฽ละการบริการต຋าง ๆ 82.2 

4.  ความ฼หมาะสมของสถานทีไ 83 

5.  อาหาร 83 

6.  ความ฼หมาะสมของระยะ฼วลา฿นการจัดอบรม 85.6 

7.  ความพึงพอ฿จต຋อกระบวนการจัดการ฾ดยรวม 85.2 

 

ดຌาน฼นืๅอหาการบรรยาย฽ละวิทยากร ระดับความพึงพอ฿จ 

(รຌอยละ) 
1.  ฼นืๅอหาของการอบรมมีความ฼หมาะสมดี  ฽ละตรงตามความคาดหวังของท຋าน 83.6 

2.  วิทยากรมีความสามารถ฿นการถ຋ายทอดความรูຌ฽ละตอบค าถามเดຌ฼ป็นอย຋างด ี 89 

3.  เดຌรับความรูຌ฽ละความ฼ขຌา฿จ฼พิไมขึๅนหลังจากการ฼ขຌารับการฝຄกอบรม 86.2 

4. ความพึงพอ฿จต຋อประ฾ยชน์ทีไเดຌรับหลังจาก฼ขຌารับการฝຄกอบรม  84.6 

5 .การน าความรูຌจากการอบรมเป฿ชຌประ฾ยชน ์ 84 

6.  ความพึงพอ฿จดຌาน฼นืๅอหา฾ดยรวม 87.6 

 

4.  หัวขຌอ/฼รืไอง ทีไท຋านตຌองการ฿หຌจัดอบรม฿นครัๅงต຋อเป 

     อบรมอาชีพ อบรมความรูຌ฿หม຋ๆ ฼ทค฾น฾ลยี฿หม຋ๆ การท าอาหารอบ฽หຌง 
5.  ขຌอ฼สนอ฽นะอืไน ๆ 

  อยาก฿หຌมีการประชุมบ຋อยๆ จะเดຌรับความรูຌ฼พิไมขึๅน 



 

 

 

 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอยีดโครงการ 

ตามทีไ่ด้รับอนุมัตใิห้ด าเนินโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ตารางการฝึกอบรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายช่ือผู้เข้าร่วมโครงการ 

พร้อมลายเซ็น 

 

 

 

 



 

 

 

 

แบบสอบถาม 

ประเมินผลโครงการ 

 

 

 

 



 

 

 

 

รูปภาพประกอบ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพกจิกรรมโครงการสร้างมูลค่าเพิม่สมุนไพรให้ชุมชน 

วนัศุกร์ท่ี 27 พฤษภาคม 2559 

ณ. ชุมชนคลองเกา้ หมู่ 7 ต าบลบึงกาสาม อ าเภอหนองเสือ จงัหวดัปทุมธานี  
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฽บบ฼สนอ฾ครงการ  ผลผลิต  ผลงานการใหຌบริการวิชาการ   
งบประมาณ฽ผ຋นดิน            งบประมาณ฼งินรายเดຌ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

หน຋วยงาน คณะวิทยาศาสตร์฽ละ฼ทค฾น฾ลยี 

 

1. ฾ครงการ…฾ครงการอบรม฼ชิงปฏิบัติการสมุนเพรสู຋ชุมชนคลอง฼กຌา จ. ปทุมธาน ี

2. ประ฼ภท฾ครงการ 
     ฾ครงการ฿หม຋ 
     ฾ครงการต຋อ฼นืไอง (ระบุป຃ทีไ฼ริไมด า฼นินการครัๅง฽รกพรຌอมงบประมาณทีไ฿ชຌ฿นการด า฼นินงาน) 

ป຃ทีไ 1  ด า฼นินการ฿นป຃งบประมาณ.................วัน/฼ดือน/ป຃ ทีได า฼นนิการ.................... งบประมาณทีไ฼บิกจ຋ายจริง........................บาท 
ป຃ทีไ 2  ด า฼นนิการ฿นป຃งบประมาณ.................วัน/฼ดือน/ป຃ ทีได า฼นนิการ.................... งบประมาณทีไ฼บิกจ຋ายจริง........................บาท 
ป຃ทีไ 3  ด า฼นินการ฿นป຃งบประมาณ.................วัน/฼ดือน/ป຃ ทีได า฼นนิการ.................... งบประมาณทีไ฼บิกจ຋ายจริง........................บาท 
ป຃ทีไ 4  ด า฼นินการ฿นป຃งบประมาณ.................วัน/฼ดือน/ป຃ ทีได า฼นนิการ.................... งบประมาณทีไ฼บิกจ຋ายจริง........................บาท 
ป຃ทีไ 5  ด า฼นินการ฿นป຃งบประมาณ.................วัน/฼ดือน/ป຃ ทีได า฼นนิการ.................... งบประมาณทีไ฼บิกจ຋ายจริง........................บาท 

3. ผูຌรับผิดชอบ฾ครงการ  
ชืไอ-สกุล 1.  ผูຌช຋วยศาสตราจารย์ ดร.จตุพร  ฼ผ຋าพงษ์เทย   
               ฼บอร์฾ทรศัพท์ 02-549-4168 

4. สอดคลຌองกับ กลวิธี / มาตรการ ตาม฽ผนปฏิบัติราชการ 4 ปี พ.ศ.2557-2560 มทร.ธัญบุรี คือ....................................................... 
.................................................................................................................................................................................................................... 

5. สอดคลຌองกับ กลวิธี / มาตรการ ตาม฽ผนปฏิบัติราชการ 4 ปี พ.ศ.2557-2560 ของหน຋วยงาน คือ    การบริการวิชาการ฽ก຋สังคม
.............................. 

6.    การบูรณาการงานบริการทางวิชาการกับ (ตัวบ຋งชีๅ สกอ. ทีไ 5.1 ฼กณฑ์มาตรฐาน ขຌอทีไ 2 ฽ละ 3) 
 6.1  [   ]  การเรียนการสอน  ระบุ  

[   ]  การปรับปรุงรายวิชา …………………………………………………………….หลักสูตร………………………………………………………... 
[   ]  การ฼ปຂดรายวิชา฿หม຋ ..................................................................... หลักสตูร.................................................................. 
[   ]  การต຋อยอดสู຋หนังสือต ารา ............................................................ หลักสตูร.................................................................. 
[] ฿ชຌ฿นการ฼รียนการสอนวิชา฼ทค฾น฾ลยดีຌาน฼คมีชีวภาพ   หลักสตูร วท. บ. (฼คมี) 

6.2  [   ]  การวิจัย   
[]  ระบุ฾ครงการวิจยั.การพัฒนาต ารับผลติภณัฑ์สบู຋฽ละครีมบ ารุงผิวผสมสารสกัด฼กสร 

       ดอกบัวหลวง 
   [   ]  อืไนโ................................................................................................................................ 
7. หลักการ฽ละ฼หตุผล (ระบุความตຌองการของสังคม หรือ ชุมชน ฽ละความสามารถ ความช านาญของหน຋วยงาน) 

     การ฿ชຌสมุนเพรพืๅนบຌาน฿นผลิตภัณฑ์ต຋างโ฼ป็นภูมิปัญญาทຌองถิไนของเทยทีไมีมาชຌานาน฽ลຌว จนถึงยุคทีไมีการ฼ปลีไยน฽ปลง
อย຋างรวด฼รใวดຌาน฼ศรษฐกิจ฽ละสังคม ท า฿หຌการ฿ชຌสมุนเพรพืๅนบຌานของเทยลดความนิยมลง ฽ละหันมานิยมการ฿ชຌ
ผลิตภัณฑ์ต຋างโจากสารสัง฼คราะห์มาก ส຋งผลท า฿หຌขาดการสืบสานวัฒนธรรมการด า฼นินชีวิตตามวิถีธรรมชาติของประชากร
รุ຋นหลัง  ฼กิดการละ฼ลยต຋อภูมิปัญญาทຌองถิไน ทัๅงทีไการ฿ชຌสมุนเพรทัๅงหลายนัๅนมี฽ทรกอยู຋฿นต าราอาหารหรือต ารายาพืๅนบຌาน 
ต຋อมาเดຌมีการส຋ง฼สริมการน าผลิตภัณฑ์จากสารธรรมชาติมา฿ชຌมากขึๅน ฽ต຋จากการขาดความต຋อ฼นืไองของการถ຋ายทอดภูมิ
ปัญญา฿นการน าสมุนเพรมา฼ป็นส຋วนประกอบ฿นผลิตภัณฑ์ต຋างโ ประกอบกับมี฼หตุการณ์ทีไปรากฏ฼ป็นข຋าว฼กีไยวกับอันตราย
จากการ฿ชຌผลิตภัณฑ์ทีไท าจากสมุนเพรมีอยู຋อย຋างต຋อ฼นืไอง ฼นืไองจากประชาชนขาดความรูຌความ฼ขຌา฿จ฿นการ฿ชຌสมุนเพร
ประ฼ภทต຋างโ การออกฤทธิ์ของสมุนเพร ปริมาณการ฿ชຌฯลฯ ดังนัๅนคณะวิทยาศาสตร์฽ละ฼ทค฾น฾ลยีจึงตระหนักถึงความ
จ า฼ป็น฿นการ฿หຌความรูຌพืๅนฐาน฽ก຋ประชาชนทัไวเป฼กีไยวกับสมุนเพร฽ละผลิตภัณฑ์จากสมุนเพรทีไ฿ชຌ฿นชีวิตประจ าวัน ฽ละ
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มหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยีราชมงคลธัญบุรีเดຌมีน฾ยบายส຋ง฼สริม฿หຌมีบริการทางวิชาการ฽ก຋สังคม฽ละชุมชน ฼พืไอ฼ป็นการ฼พิไม
ศักยภาพของบุคลากร฿นชุมชน ฽ละก຋อ฿หຌ฼กิดความร຋วมมือระหว຋างสถาบันการศึกษากับชุมชน      

 คณะวิทยาศาสตร์฽ละ฼ทค฾น฾ลยีจึงเดຌจัดท า฾ครงการอบรม฼ชิงปฏิบัติการสมุนเพรสู຋ชุมชนคลอง฼กຌา จ. ปทุมธานี
฼พืไอ฿หຌความรูຌดຌานสมุนเพร฽ละผลิตภัณฑ์จากสมุนเพร ฽ก຋ประชาชน฿นชุมชน  ท า฿หຌ฼กิดความรูຌความ฼ขຌา฿จ฿นการ฿ชຌ
สมุนเพร  การผลิตผลิตภัณฑ์อย຋างง຋ายจากสมุนเพรทຌองถิไนรวมทัๅงมีความระมัดระวัง฿นการ฿ชຌเดຌอย຋างถูกตຌอง  สนอง
พระราชด าริ ฿น฾ครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน฼นืไองมาจากพระราชด าริ  

 

8. วัตถุประสงค ์/ ตัวชีๅวัดของวัตถุประสงค์  
วัตถุประสงค์ ตัวชีๅวัด หน຋วยนับ ค຋า฼ป้าหมาย 

1.฼พืไอสนอง฾ครงการพระราชด าริ อพ.สธ.      
2.฼พืไอถ຋ายทอดความรูຌ฼กีไยวกับการ฿ชຌสมุนเพร฿น

ชีวิตประจ าวัน   
฽บบประ฼มินประ฼มินการเดຌรับความรูຌหลังการอบรม รຌอยละ 84 

3.฼พืไอสรຌางความร຋วมมือ฽ลก฼ปลีไยนความรูຌ฽ละ
ประสบการณ์กับผูຌร຋วม฾ครงการ 

จ านวนชุมชน฿น฾ครงการ ชุมชน   1 

4.฼พืไอ฼พิไมทาง฼ลือก฿นการประกอบอาชีพ฿หຌกัประชา
ชน฿นชุมชน 

จ านวนผลิตภัณฑ ์ ชนิด
ผลิตภณัฑ ์

1 

 

9.  กลุ຋ม฼ป้าหมาย 

9.1  กลุ຋มผูຌรับบริการ  
 -   บุคคลทัไวเป   จ านวน.................-........... .คน 

-  นัก฼รียน/นักศึกษาจากภายนอก จ านวน.........-................... .คน 
-  ชุมชน/องค์กร    จ านวน..............30........... .คน 
-  อืไนโ (ระบุ)   จ านวน..........-.................. .คน 
 

9.2  พืๅนทีไ/ชุมชน฼ป้าหมาย 

ชุมชน  คลอง฼กຌา  อ า฼ภอ  หนอง฼สือ  จงัหวัด ปทุมธาน ี

10.  กิจกรรมการด า฼นินงาน 

10.1  การวาง฽ผนการด า฼นินการ (P_Plan) 
฼ช຋น    1.  ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการ 
       2.  ขออนุมัติ฾ครงการ 
       3.  ประชุมคณะกรรมการ฾ครงการ฽ละผูຌ฼กีไยวขຌอง฼พืไอวาง฽ผนด า฼นินการ   
 

10.2  การด า฼นินงานตาม฽ผน (D_Do) 
฼ช຋น   1.  จัด฼ตรียมการ  ตดิต຋อวิทยากร  สถานทีไ ฼ตรียม฼อกสาร ฽ละอุปกรณ์ต຋าง โ 

     2.  ด า฼นินการตามตารางก าหนดการ ฼ช຋น  บรรยาย  ประชุมกลุ຋มอภิปราย  กรณีศึกษา฽ละ฼กม ฝຄกปฏิบัติ  
   3.  ฼รืไอง/หัวขຌอการบรรยาย ระบ ุ
  3.1 การ฿ชຌประ฾ยชน์จากสมุนเพร฿นทຌองถิไน (฼กสรดอกบัวหลวง นๅ านมขຌาว) 
  3.2 การฝຄกปฏิบัติการ การผลติผลติภัณฑ์สบู຋จากสมุนเพร฿นทຌองถิไน 

10.3  การติดตาม฽ละประ฼มินผลการด า฼นินงาน (C_Check) 

1.  การติดตามประ฾ยชน์ทีไ฼กิดขึๅนกับผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการ (ตัวบ຋งชีๅ สกอ. ทีไ 5.2 ฼กณฑ์มาตรฐาน ขຌอทีไ 3) 
- ฼ครืไองมือทีไ฿ชຌ฿นการติดตามผล    การประ฼มินผลขณะการอบรม  ฽บบสอบถามผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการ การสอบถาม฽ละติดตาม 
  การน าเป฿ชຌประ฾ยชน์ของผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการหลังการอบรม 
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  - ระยะ฼วลา฿นการตดิตามผลหลังการอบรม  1-12 ฼ดือน 
2.  การติดตามผลกระทบทีไ฼กดิขึๅนกับชุมชน/องค์กร (ตัวบ຋งชีๅ สกอ. ทีไ 5.2 ฼กณฑ์มาตรฐาน ขຌอทีไ 3฽ละ ตัวบ຋งชีๅ สมศ. ทีไ 9 

ประ฼ดในการพิจารณาทีไ 5) 
     - ฼ครืไองมือทีไ฿ชຌ฿นการติดตามผลการประ฼มินผลขณะการอบรม  ฽บบสอบถามผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการ การสอบถาม฽ละติดตาม    

การน าเป฿ชຌประ฾ยชน์ของผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการหลังการอบรม 

   - ระยะ฼วลา฿นการตดิตามผลหลงัการอบรม  1-12 ฼ดือน 

3.  การติดตามตัวชีๅวัด฼ป้าหมายผลผลิต (ตัวบ຋งชีๅ พรบ.งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ ตามขຌอ 14) 
     - ฼ครืไองมือทีไ฿ชຌ฿นการติดตามผล.... การประ฼มินผลขณะการอบรม ฽บบสอบถามผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการ การสอบถาม฽ละติดตาม 
       การน าเป฿ชຌประ฾ยชน์ของผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการหลังการอบรม 

- ระยะ฼วลา฿นการติดตามผลหลังการอบรม  1-12 ฼ดือน 

11.  สถานทีได า฼นินงาน  (ระบุ) ชุมชน...คลอง฼กຌา  .อ า฼ภอ....หนอง฼สือ จังหวัดปทุมธาน ี

12.  ก าหนดการจัด฾ครงการ   วันทีไ...30..฼ดือน .มีนาคม .พ.ศ. 2559...   
13.  งบประมาณ…30,000…….บาท 

  13.1  ค຋าตอบ฽ทน        4,500    บาท 
          -  ค຋าตอบ฽ทนวิทยากรบรรยาย          900     บาท 

      ( 3 ชัไว฾มง x 300 บาท x 1 คน)    
   -ค຋าตอบ฽ทนวิทยากรภาคปฏิบตัิ      3,600     บาท 

(3  ชัไว฾มง x 200 บาท x 6 คน) 

 13.2  ค຋า฿ชຌสอย              4,000 บาท 

         - ค຋าอาหารกลางวัน วิทยากร             75     บาท 
                         (1 คน x 75 บาท x 1 มืๅอ)  
  - ค຋าอาหารกลางวันผูຌ฼ขຌาร຋วมอบรม      2,250     บาท 

(30 คน x 75 บาท x 1 มืๅอ)  

           - ค຋าอาหารว຋าง฽ละ฼ครืไองดืไมวิทยากร ฽ละผูຌ฼ขຌาอบรม       1,550     บาท 
                       (31 คน x 25 บาท x 2 มืๅอ) 
  - ค຋าอาหารว຋าง฽ละ฼ครืไองดืไมวิทยากร           125     บาท    
                       (5 คน x 25 บาท x 1 มืๅอ) 
 
 13.3  ค຋าวัสด ุ                21,500     บาท 

  - ค຋าวัสดุสาร฼คม ี  
    

ล าดับทีไ รายการ หน຋วย ราคา(บาท)/หน຋วย จ านวน รวม (บาท) 
1 Zoharteric D-2 25 KG 2,750 1 2750 
2 Spectrastat E KG   2,100 1 2,100 
3 UNIGERM G-2  KG 900 1 kg 900 
4 Fresh floral KG 2,600 3 kg 7,800 
5 นๅ านมขຌาว KG 450 0.5 450 
6 Propylene glycol (PG) KG 100 3 300 
7 AMINONC-025 @1KG-KAO 1 KG 116 5 580 
8 PLANTACARE 1200 UP@ 1KG 1 KG 164 10 1640 
9 ถังพลาสติก฼กรด ฼อ ฿บ 126 15 1,890 
10 ขวด 250 มล.  ฿บ 7  120 840 
11 ผຌาปຂดจมูก กล຋อง 180 1 180 
12 ผຌา฼ชใดมือ ผืน 18 15 270 
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13 ถุงมือ กล຋อง 150 1 150 
14 เมຌพาย อัน 30 15 450 
15 ฉลากติดชืไอผลิตภัณฑ ์ ฽ผ຋น 300 4 1,200 

      
 รวมทัๅงสิๅน           30,000 บาท (สามหมืไนบาทถຌวน) 

           หมาย฼หตุ   ถัว฼ฉลีไยจ຋ายทุกรายการ 
14. ฽ผนการด า฼นินงาน฽ละการ฿ช຋จ຋ายงบประมาณ  (ขຌอ 1-4 ฿ส຋฼ครืไองหมาย  /  ขຌอ 5 ฿ส຋฼ป็นตัว฼ลข) 

น าขຌอมูลจากขຌอ 9 มาประกอบการก าหนดระยะ฼วลา฿นการด า฼นินงาน 

฽ผนการด า฼นินงาน ฽ละ 
การ฿ชຌจ຋ายงบประมาณ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. ฼ม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.วาง฽ผนการด า฼นินการ 
(P_Plan) 

            

2.การด า฼นินการจัด
฾ครงการ (D_Do) 

            

3.ติดตาม฽ละประ฼มินผล 
การด า฼นินงาน 
(C_Check) 

            

4.ปรับปรุง/พัฒนา/฽กຌเข
จากผลการติดตาม฽ละ
ประ฼มินผล (A_Act) 

            

5.฽ผนการ฼บิกจ຋าย฼งิน 
หน຋วย : ลຌานบาท  (ทศนิยม 3 
ต า฽หน຋ง) 

     0.030        

15.  ตัวชีๅวัด฼ป้าหมายผลผลิต   
15.1 ฼ชิงปริมาณ 

1.  ผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการ......30..............คน   
2.  ผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการอยู຋฿นกระบวนการของการจัดกิจกรรมครบถຌวน รຌอยละ   80  
3.  จ านวนครัๅงทีได า฼นิน฾ครงการ........1.......ครัๅง 
4.  ผูຌ฼ขຌารับบริการน าความรูຌเป฿ชຌประ฾ยชน ์ รຌอยละ  82  
5.  อืไน โ (ระบุ).................................................................................... 
 

15.2 ฼ชิงคุณภาพ 
1.  ความพึงพอ฿จของผูຌรับบริการ฿นกระบวนการ฿หຌบริการ รຌอยละ  82 
2.  ความพึงพอ฿จของผูຌรับบริการวิชาการ฽ละวิชาชีพต຋อประ฾ยชน์จากการบริการ   รຌอยละ  84 

3.  อืไน โ (ระบุ).................................................................................... 
15.3 ฼ชิง฼วลา 

1.  งานบริการวิชาการ฽ลຌว฼สรใจตามระยะ฼วลาทีไก าหนด  รຌอยละ  90  
2.  อืไน โ (ระบุ).................................................................................... 

15.4 ตัวชีๅวัดการบูรณาการ- 

16.  ผลทีไคาดว຋าจะเดຌรับ (฼มืไอ฾ครงการ฼สรใจสิๅน฽ลຌวจะ฼กิดผลอย຋างเรบຌาง ฿คร฼ป็นผูຌเดຌรับ ทัๅงประ฾ยชน์฾ดยตรง฽ละประ฾ยชน์ 
      ดຌานผลกระทบของ฾ครงการ)  

16.1  ผูຌ฼ขຌารับการอบรมมีความรูຌความ฼ขຌา฿จ฼กีไยวกับการ฿ชຌสมุนเพร฽ละผลติภณัฑ์ทีไท าจากสมุนเพรต຋างโ฼ป็นองค์ประกอบเดຌอย຋าง
ถูกตຌอง 
     16.2  ผูຌ฼ขຌารับการอบรมสามารถผลิตผลิตภัณฑ์ทีไมีสมุนเพร฼ป็นองคป์ระกอบ฽ละน ามา฿ชຌ฿นชีวิตประจ าวันเดຌ 
            16.3  ฼กิดความร຋วมมือระหว຋างมหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยีราชมงคลธัญบุรีกับชุมชน 
            16.4  มีการอนุรักษ์ทรพัยากรพันธ์พืชสมุนเพรทຌองถิไนทีไ฿ชຌ฿นชีวิตประจ าวัน 



๒๓ 
 

                                                   
 

17.  ปัญหา/อุปสรรค  ฿นการด า฼นินงานทีไผ຋านมา (฼ฉพาะ฾ครงการต຋อ฼นืไอง) - 
18.  ฽นวทางการพัฒนา/ปรับปรุงการด า฼นินงาน  (฼ฉพาะ฾ครงการต຋อ฼นืไอง A Act) 

การพฒันาสู຋ชุมชนอืไน฿นบริ฼วณ฿กลຌ฼คียง 
19.  สา฼หตุหรือปัจจัยความ฼สีไยงทีไอาจจะ฼กิดขึๅน฿นการด า฼นิน฾ครงการ 

 
สา฼หตุหรือปัจจัยความ฼สีไยง ฽นวทาง฽กຌเข/ป้องกันความ฼สีไยง 

1. 1. 
2. 2. 
3. 3. 
 
 

 
  ลงชืไอ............................................................ผูຌ฼สนอ฾ครงการ    
    (ผูຌช຋วยศาสตราจารย ์ดร.จตุพร  ฼ผ຋าพงษ์เทย)   
        .....9...../.........3........./........2559. 

 
ความคิด฼หในผูຌบังคับบญัชา฼บืๅองตຌน
.............................................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................... 
 
              ลงชืไอ.......................................................... 
              (ผูຌช຋วยศาสตราจารย์ ดร. ฼ลิศณรงค์ ศรีพนม) 

                                          หัวหนຌาภาควิชา฼คม ี
       ................/......................./................ 
 
 
 
 
 
 

 

***฽นบตารางการอบรม สมัมนา  ฾ดยระบุ  หลักสตูร/฼รืไอง/หัวขຌอ   การบรรยาย  การอภิปราย  
ระบุชืไอวิทยากร  ต า฽หน຋ง หน຋วยงานทีไสังกัด  ฼พืไอประกอบการพิจารณา 

 



๖๘ 
 

สรุปผลการประ฼มิน฾ครงการอบรม฼ชิงปฏิบัติการสมุนเพรสู຋ชุมชนคลอง฼กຌา จ. ปทุมธานี 
 วันจันทร์ทีไ 29 มีนาคม 2559  

ณ ชุมชนคลอง฼กຌา หมู຋ทีไ 7 ต าบลบึงกาสาม อ า฼ภอหนอง฼สือ จังหวัดปทุมธานี    
 
 

ตอนทีไ  1  ขຌอมูลส຋วนบุคคล 

   1.  ฼พศ (รຌอยละ)                

1.  ชาย   รຌอยละ 19            2.  หญิง    รຌอยละ 81 

   2.  อายุปัจจุบัน(รຌอยละ)   

1.  นຌอยกว຋า  15  ป຃  รຌอยละ 2   2.  15-25  ป຃    รຌอยละ 17               
3.  26-35  ป຃   รຌอยละ 12  4.  36- 45 ป຃   รຌอยละ 14

              
5.  มากกว຋า 45 ป຃    รຌอยละ  55 

   3.  สถานะ(รຌอยละ)   

1.  นัก฼รียน   รຌอยละ12   2.  นักศึกษา   รຌอยละ 5                
3.  ขຌาราชการ   รຌอยละ 0      4.  พนักงานบริษัท   รຌอยละ  0       
5.  อืไนๆ (ชาวสวน รับจຌาง ฽ม຋บຌาน ฼กษตรกร)     รຌอยละ .83.                                       

ตอนทีไ  2  ความพงึพอ฿จต຋อการฝຄกอบรม 

 

ดຌานกระบวนการจัดการ ระดับความพึงพอ฿จ 

(รຌอยละ) 
1.  การประชาสมัพันธ์฽ละการติดต຋อสอบถามรายละ฼อียดการจดัอบรม 87 

2.  ฼อกสารประกอบการฝຄกอบรม 90 

3.  การตຌอนรับ฽ละการบริการต຋าง ๆ 89 

4.  ความ฼หมาะสมของสถานทีไ 88 

5.  อาหาร 85 

6.  ความ฼หมาะสมของระยะ฼วลา฿นการจัดอบรม 88 

7.  ความพึงพอ฿จต຋อกระบวนการจัดการ฾ดยรวม 92 

 

ดຌาน฼นืๅอหาการบรรยาย฽ละวิทยากร ระดับความพึงพอ฿จ 

(รຌอยละ) 
1.  ฼นืๅอหาของการอบรมมีความ฼หมาะสมดี  ฽ละตรงตามความคาดหวังของท຋าน 91 

2.  วิทยากรมีความสามารถ฿นการถ຋ายทอดความรูຌ฽ละตอบค าถามเดຌ฼ป็นอย຋างด ี 91 

3.  เดຌรับความรูຌ฽ละความ฼ขຌา฿จ฼พิไมขึๅนหลังจากการ฼ขຌารับการฝຄกอบรม 87 

4. ความพึงพอ฿จต຋อประ฾ยชน์ทีไเดຌรับหลังจาก฼ขຌารับการฝຄกอบรม  88 

5 .การน าความรูຌจากการอบรมเป฿ชຌประ฾ยชน ์ 88 

6.  ความพึงพอ฿จดຌาน฼นืๅอหา฾ดยรวม 90 

 

4.  หัวขຌอ/฼รืไอง ทีไท຋านตຌองการ฿หຌจัดอบรม฿นครัๅงต຋อเป 

- 

5.  ขຌอ฼สนอ฽นะอืไน ๆ 

.......................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................... 



 

 

 

 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอยีดโครงการ 

ตามทีไ่ด้รับอนุมัตใิห้ด าเนินโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ตารางการฝึกอบรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายช่ือผู้เข้าร่วมโครงการ 

พร้อมลายเซ็น 

 

 

 

 



 

 

 

 

แบบสอบถาม 

ประเมินผลโครงการ 

 

 

 

 



 

 

 

 

รูปภาพประกอบ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพกิจกรรมโครงการอบรมเชิงปฏิบติัการสมุนไพรสู่ชุมชนคลองเกา้ จ. ปทุมธานี 

วนัท่ี  29 มีนาคม พ.ศ.2559 

ณ. ชุมชนคลองเกา้ หมู่ 7 ต าบลบึงกาสาม อ าเภอหนองเสือ จงัหวดัปทุมธานี  
 

 
 

       

 



        
 

           
 

         

      

      



      

 

       

 

------------------------- 

                



๓๎ 
 

รายงานผลการด า฼นิน฾ครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 

ชืไอหน຋วยงาน              คณะ฼ทค฾น฾ลยีการ฼กษตร   
 งบประมาณ฽ผ຋นดิน   งบประมาณ฼งินรายเดຌ  

 รายเดຌงบกลาง มทร.ธัญบุรี 
 รายเดຌสะสม มทร.ธัญบุรี 
 รายเดຌสะสม คณะ/วิทยาลัย/กอง/ส านัก 

   ผลผลิตผูຌส า฼รใจการศึกษาดຌานวิทยาศาสตร์฽ละ฼ทค฾น฾ลย ี
   ผลผลิตผูຌส า฼รใจการศึกษาดຌานสังคมศาสตร์ 
   ผลงานการ฿หຌบริการวิชาการ 
   ผลงานวิจัย฼พืไอถ຋ายทอด฼ทค฾น฾ลยี 
   ผลงานวิจัย฼พืไอสรຌางองค์ความรูຌ 
   ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
   ฾ครงการ฼ตรียมความพรຌอมสู຋ประชาคมอา฼ซียน 

1. ชืไอ฾ครงการ (ภาษาเทย)   ฾ครงการสรຌางมูลค຋า฼พิไมสมุนเพร กับการ฼พิไมศักยภาพ฿นการถ຋ายทอดภูมิปัญญาสู຋ชุมชน 
 (ภาษาอังกฤษ)         

2. ประ฼ภท฾ครงการ 
  ฾ครงการ฿หม຋      
  ฾ครงการต຋อ฼นืไอง (ระบุป຃ทีไ฼ริไมด า฼นินการครัๅง฽รกพรຌอมงบประมาณทีไ฿ชຌ฿นการด า฼นินงาน) 
  ป຃ทีไ 1 ด า฼นินการ฼มืไอ (วัน/฼ดือน/ป຃)  กรกฎาคม-สิงหาคม 2559  งบประมาณทีไ฿ชຌ 100,000 บาท 
  ป຃ทีไ 2 ด า฼นินการ฼มืไอ (วัน/฼ดือน/ป຃) ..............................................งบประมาณทีไ฿ชຌ ................บาท 
  ป຃ทีไ 3 ด า฼นินการ฼มืไอ (วัน/฼ดือน/ป຃) ..............................................งบประมาณทีไ฿ชຌ ................บาท 
  ป຃ทีไ 4 ด า฼นินการ฼มืไอ (วัน/฼ดือน/ป຃) ..............................................งบประมาณทีไ฿ชຌ ................บาท 
  ป຃ทีไ 5 ด า฼นินการ฼มืไอ (วัน/฼ดือน/ป຃) ..............................................งบประมาณทีไ฿ชຌ ................บาท 

3. ชืไอผูຌรับผิดชอบ฾ครงการ 
ชืไอ-สกุล  ผูຌช຋วยศาสตราจารย ์ดร.อัญชลี สวาสดิ์ธรรม ภาควิชา/สาขาวิชา ฼ทค฾น฾ลยีการผลิตพืช฽ละภูมิทัศน์ 
฼บอร์฾ทรศัพท์ 0819887455       

4. สอดคลຌองกับยุทธศาสตร์วาระ฼ร຋งด຋วน พ.ศ.2557-2560 ของมหาวิทยาลัยฯ ฿นดຌาน฿ด 
( ) 1. Hands On : การสรຌางบัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพ 
(   )  2. Research & Innovations :  พัฒนางานวิจัย ฽ละนวัตกรรม 

(   )  3. Internationalization : ส຋ง฼สริมความ฼ป็นนานาชาติ 
(   )  4. Modern Management : การบริหารจัดการสมัย฿หม຋ 

5. สอดคลຌองกับ กลวิธี/มาตรการ ตาม฽ผนปฏิบัติราชการ 4 ปี พ.ศ.2557-2560 มทร.ธัญบุรี คือ  

   การบริการวิชาการ฽ก຋สังคม                         

6. สอดคลຌองกับ กลวิธี/มาตรการ ตาม฽ผนปฏิบัติราชการ 4 ปี พ.ศ.2557-2560 ของหน຋วยงาน คือ  

    การบริการวิชาการ฽ก຋สังคม              

 



๓๏ 
 

7. สอดคลຌองน฾ยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยฯ  (฼ลือก฼พียง 1 หัวขຌอ) 

       การพัฒนาหลักสูตร            การพัฒนาดຌานการวิจัย 
       การพัฒนากระบวนการ฼รียนการสอน          การพัฒนาดຌานบริการวิชาการ฽ก຋สังคม 
       การพัฒนานักศึกษา                                   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
       การประกันคุณภาพการศึกษา                       การพัฒนาสู຋ความ฼ป็นสากล 

       การพัฒนาบุคลากร            การพัฒนาการบริหารจัดการ                  

8. สถานทีได า฼นินการ ชุมชน฼ป้าหมาย฿นจังหวัดปทุมธานี       

9. งบประมาณ  เดຌรับจัดสรร 100,000 บาท ฿ชຌจ຋ายจริง  90,913  บาท 

10. จ านวนผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการ 
 

กลุ຋ม฼ป้าหมาย   จ านวน฼ป้าหมาย จ านวนจริง 
ผูຌบริหาร    คน    คน 
อาจารย์/นักวิชาการ    คน    คน 
฼จຌาหนຌาทีไ    คน    คน 
บุคคลทัไวเป    คน    คน 
นักศึกษา    คน    คน 
ชุมชน/องค์กร ระบุ 
รวมจ านวนทัๅงสิๅน 

 145  คน 
 145  คน 

 145  คน 
 145  คน 

11. สรุปหลักสูตรการอบรม/หัวขຌอการบรรยาย 

ล าดับทีไ หัวขຌอ 
ขຌอมูลวิทยากร 

รายชืไอ ต า฽หน຋ง หน຋วยงาน 
1. การวิ฼คราะห์ดิน฽ละปรับปรุง

ดิน฼พืไอการปลูกสมุนเพร 
ผศ.อังคณา ธนกัญญา ผูຌช຋วยศาสตราจารย์ คณะ

฼ทค฾น฾ลยีการ฼กษตร 
2. การจัดอบรมการท า฼ครืไองดืไม

ผง฽ละวุຌน฽กຌวสมุนเพร 
ดร.ศศธร ศรีวิ฼ชียร อาจารย์ คณะ

฼ทค฾น฾ลยีการ฼กษตร 
3. การ฼ลีๅยง฽พะ฽ละการ฼พิไม

มูลค຋าดຌวยสมุนเพร 
อ.ชาติชาย ฾ย฼หลา อาจารย์ คณะ

฼ทค฾น฾ลยีการ฼กษตร 
4. การ฿ชຌประ฾ยชน์จากนๅ าหมัก

ชีวภาพจากสมุนเพร 
ผศ.ดร.อัญชลี สวาสดิ์ธรรม ผูຌช຋วยศาสตราจารย์  คณะ

฼ทค฾น฾ลยีการ฼กษตร 
5. การจัดอบรมการท า฼ครืไองดืไม

ผง฽ละวุຌน฽กຌวสมุนเพร 
ผศ.อังคณา ธนกัญญา ผูຌช຋วยศาสตราจารย์ คณะ

฼ทค฾น฾ลยีการ฼กษตร 
 

12. ผลการด า฼นินงานตามวัตถุประสงค์ของ฾ครงการ 

 12.1  วัตถุประสงค์  

วัตถุประสงค์฿นการด า฼นิน฾ครงการ ผลการด า฼นินงาน 
 

1. ฼พืไอสนอง฾ครงการพระราชด าริ อพ.สธ. 
 
2. ฼พืไอ฼พิไมความรูຌ฽ละประสบการณ์ทางดຌาน
วิชาการ฼กษตร ฽ละ฼ทค฾น฾ลยีการ฼กษตรต຋างโ

 

1. สามารถน าความรูຌทางวิชาการถ຋ายทอดสู຋ชุมชน ฽ละชุมชน
สามารถน าเป฿ชຌประ฾ยชน์เดຌอย຋างยัไงยืน  
2. ฼กษตรกรเดຌรับความรูຌ฼พิไมขึๅน     
 



๓๐ 
 

฿หຌ฽ก຋฼กษตรกร ฽ละบุคคล฿นชุมชน  
3. ฼พืไอ฿หຌ฼กษตรกร มีการรวมกลุ຋ม฼พืไอน าความรูຌทีไ
เดຌประยุกต์฿ชຌ    
4. ฼พืไอ฿หຌผูຌผ຋านการอบรมสามารถน าความรูຌทีไเดຌเป
ประยุกต์฿ชຌ฿นการประกอบอาชีพเดຌอย຋าง
฼หมาะสม     
 

 
3. มีการตัๅงกลุ຋มชุมชนอย຋างนຌอย 1 กลุ຋ม    
 
4. มี฼กษตรกรอย຋างนຌอย 1 ราย น าความรูຌทีไเดຌเปประกอบอาชีพ 
 
 
 

  

12.2  ขัๅนตอน/วิธีการด า฼นินงาน฾ครงการ 
  12.2.1 การวาง฽ผนการด า฼นินงาน (P) 

   1.฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการ 
   2.ส ารวจความพรຌอม฿นการจัดฝຄกอบรม 
   3.ประชุมคณะกรรมการ฾ครงการ฽ละผูຌ฼กีไยวขຌอง฼พืไอวาง฽ผนการด า฼นินการ 
   4.ประสานงานกับหน຋วยงานทีไ฼กีไยวขຌอง฼พืไอทางคณะฯ จะเดຌจัดท า฽ผนปฏิบัติงาน฾ครงการ   
                     ฝຄกอบรม  
   5.ขออนุมัติ฾ครงการ 
 12.2.2 การด า฼นินงานตาม฽ผนงาน (D) 
   1.จัด฼ตรียมการติดต຋อวิทยากร สถานทีไ ฼ตรียม฼อกสารประกอบการอบรม ฽ละอุปกรณ์ 
   2.ด า฼นินการตามตารางก าหนดการ 
                     3.หวัขຌอการบรรยาย 

 12.2.3 การติดตาม฽ละประ฼มินผลการด า฼นินงาน (C) 
   1.฽บบประ฼มินผลระหว຋างการฝ຃กอบรม฽ละ฼สรใจสิๅนการอบรม 
                     2.฽บบประ฼มินผลการติดตาม฽ละวิ฼คราะห์หลังการฝຄกอบรม  
 12.2.4 การปรับปรุง/พัฒนา/฽กຌเขจากผลการติดตาม฽ละประ฼มินผล (A) 
              

12.3  ผลลัพธ์ทีไเดຌ 
 12.3.1  ประ฾ยชน์ทีไ฼กิดขึๅนกับผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการ 

วิธีการประ฼มิน  ท า฽บบสอบถาม       

ผลลัพธ์ทีไเดຌ          

 12.3.2  ผลกระทบทีไ฼กิดขึๅนกับหน຋วยงาน/ชุมชน/องค์กร 

วิธีการประ฼มิน          

ผลลัพธ์ทีไเดຌ          

12.4  การบูรณาการ 

 12.4.1  การบูรณาการกับ  การ฼รียนการสอน     

  วิธีการบูรณาการ          

  ฽บบประ฼มินความส า฼รใจของการบูรณาการงานบริการทางวิชาการ  
  ตัวชีๅวัด฽ละ฼ป้าหมายการบูรณาการ 

  ตัวชีๅวัด  
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1.  บรรยาย฿นชัๅน฼รียน/มีการตัๅงค าถาม฿หຌนักศึกษาอภิปรายหาค าตอบ 

2. ฿หຌนักศึกษาเดຌ฼รียนรูຌจากการปฏิบัติจริง 
3. ฿หຌนักศึกษาเดຌมีส຋วนร຋วม฿นการอบรม฾ครงการ 

4. นักศึกษาท ารายงานปฏิบัติการพรຌอมขຌอวิจารณ์฽ละขຌอ฼สนอ฽นะ 

฼ป้าหมาย 

1. นักศึกษาอภิปรายหาค าตอบ 

2. มีการ฼รียนรูຌจากการปฏิบัติจริง 
3. มีส຋วนร຋วม฿นการอบรม฾ครงการบริการวิชาการ฽ก຋สังคม 

4. นักศึกษาท ารายงานปฏิบัติการ/ขຌอวิจารณ์/ขຌอ฼สนอ฽นะ 

  ผลลัพธ์ 
  1. มีการอภิปราย฿นชัๅน฼รียน 

  2. นักศึกษาสามารถน าความรูຌจากการปฏิบัติมา฿ชຌ฿นการ฼รียนเดຌจริง 
  3. นักศึกษามี฾อกาสเดຌ฽ลก฼ปลีไยนความรูຌกับ฼กษตรกร 

  4. นักศึกษาปรับ฿ชຌ฼ทคนิค฽ละวิธีการเดຌอย຋างถูกตຌอง 
  ตัวชีๅวัด฽ละ฼ป้าหมายการบูรณาการ 

  ตัวชีๅวัด     ฼ป้าหมาย     

  ผลลัพธ์            

  ระบุ฽นวทางการพัฒนา/ปรับปรุงการบูรณาการ (ถຌาม)ี 
              

 12.4.2  การบูรณาการกับ          

  วิธีการบูรณาการ          

  ตัวชีๅวัด฽ละ฼ป้าหมายการบูรณาการ 

  ตัวชีๅวัด     ฼ป้าหมาย     

  ผลลัพธ์            

  ระบุ฽นวทางการพัฒนา/ปรับปรุงการบูรณาการ (ถຌาม)ี 
             

 

12.5  การน าผลการด า฼นินงาน/ปัญหาอุปสรรคทีไพบจากปีทีไผ຋านมา มาปรับปรุง/พัฒนา฿นปีปัจจุบัน 

     12.5.1  (ระบุปัญหา/อุปสรรค/ขຌอ฼สนอ฽นะจากป຃ทีไผ຋านมา) 
            

      การปรับปรุง/พัฒนา  
              
   12.5.2  (ระบุปัญหา/อุปสรรค/ขຌอ฼สนอ฽นะจากป຃ทีไผ຋านมา) 

            
      การปรับปรุง/พัฒนา  
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13.ตัวชีๅวัด฼ป้าหมายผลผลิต 

รายการตัวชีๅวัด หน຋วย 

฽ผน/ผล  
การด า฼นินงาน 

อธิบายสา฼หตุ 
ทีไเม຋สามารถบรรลุตาม฽ผน มทร. ฽ผน ผล 

฼ชิงปริมาณ    

1. จ านวนครัๅงทีได า฼นิน฾ครงการ ครัๅง     
2. จ านวนผูຌ฼ขຌาร຋วม ēครงกćร คน  100 100  
3. ผูšเขšćรŠวมēครงกćร/ผูšเขšćรĆบบรĉกćร น าความรูຌเป฿ชຌ

ประ฾ยชน์ ฽ละมีผลลัพธ์จากการด า฼นินงาน  
รຌอยละ 82 82 86.

4 
 

4. ผูšเขšćรŠวมēครงกćร/ผูšเขšćรĆบบรĉกćร อยู຋฿น
กระบวนการของการจัดกิจกรรมครบถຌวน 

รຌอยละ 80 80 88.
48 

 

฼ชิงคุณภาพ มทร. ฽ผน ผล  

1. ฾ครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์ของ฾ครงการ รຌอยละ 85 85 89  
2. ความพึงพอ฿จของ ผูšเขšćรŠวมēครงกćรĔน

กรąบวนกćรจĆดēครงกćร / ผูšรĆบบรĉกćรĔน
กรąบวนกćรĔหšบรĉกćร  

รຌอยละ 85 85 88  

3. ความพึงพอ฿จของ ผูšเขšćรŠวมēครงกćรตŠอปรąēยชน์
ทĊ่ĕดšรĆบ / ผูšรĆบบรĉกćรตŠอปรąēยชน์จćกกćรบรĉกćร 

รຌอยละ 80 80 86  

฼ชิง฼วลา 

1. ฾ครงการ/กิจกรรมทีไ฽ลຌว฼สรใจตามระยะ฼วลาทีไ
ก าหนด 

รຌอยละ 90 90 90  

วัน/฼ดือน/ปี ทีได า฼นิน฾ครงการ  อธิบายสา฼หตุทีไเม຋สามารถบรรลุตาม฽ผน 

฽ผน 
฼ริไมตຌน    พฤษภาคม....พ.ศ...2559........... 
฽ลຌว฼สรใจ กรกฎาคม..พ.ศ...2559........... 

 

ผล 
 

฼ริไมตຌน  วันทีไ..22...฼ดือน.....พ.ค......พ.ศ...2559.. 
฽ลຌว฼สรใจ วันทีไ...14.....฼ดือน..ก.ค....พ.ศ....2559. 

14. ปัญหา฽ละอุปสรรค฿นการด า฼นิน฾ครงการ 
 1.  ผูຌ฼ขຌาอบรมตຌองการ฿หຌอบรมหลังช຋วงฤดูการ฼กใบผลผลิต  
 2.  การรวมกลุ຋ม฽ต຋ละครัๅงนัดหมายค຋อนขຌางยาก (฼ป็นกลุ຋มผูຌสูงอายุ)  
 3.    

15. ขຌอ฼สนอ฽นะ/฽นวทางการปรับปรุงหรือพัฒนา 

 1.  ควรจัดก຋อนหลังฤดู฼กใบผลผลิต  
 2.  ควรจัด฿หຌมีกลุ຋มหลากหลาย฼ขຌาถึงทุกวัยเดຌ  
 3.    
  

16. ประสงค์จะน า฼สนอ฾ครงการนีๅ฿นรายงานประจ าปีของมหาวิทยาลัย      ฿ช຋      เม຋ ฿ช຋   
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17. ภาคผนวก 

17.1 รายละ฼อียด฾ครงการตามทีไเดຌรับอนุมัติ฿หຌด า฼นิน฾ครงการ ฾ดย฽นบหนຌาทีไเดຌรับการอนุมัติมาดຌวย 
17.2 ตารางการอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
17.3 รายชืไอผูຌ฼ขຌาอบรม พรຌอมราย฼ซในผูຌ฼ขຌาร຋วมอบรม 
17.4 ฽บบสอบถามทีไ฽สดงผลการประ฼มิน (รຌอยละ) พรຌอมรายงานสรปุผลการว฼ิคราะห์สัง฼คราะห์ขຌอมูล฼รียบรຌอย฽ลຌว 
17.5 ฽ผ຋น CD บันทึกขຌอมูลการรายงานผล฾ครงการ  
17.6 รูปภาพประกอบ 

 
 
 
 
 

ผูຌจัดท ารายงาน฾ครงการ       

                             (              กัลยกร ฼หล຋าประ฼สริฐ   ) 
                                                                       ฼จຌาหนຌาทีไ฽ผนกบริการวิชาการ 

ผูຌรับผิดชอบ฾ครงการ         

                                                   (                        ผศ.ดร.อัญชลี สวาสดิ์ธรรม ) 
ต า฽หน຋ง      

฼บอร์฾ทรศัพท์      

วันทีไ ฼ดือน   พ.ศ.   

 

  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๔ 
 

สรุปผลการประ฼มิน ฾ครงการสรຌางมูลค຋า฼พิ่มสมุนเพร กับการ฼พิ่มศักยภาพ฿นการถ຋ายทอดภูมิปัญญาเทยสู຋ชุมชน 

 หลักสูตร การ฿ชຌประ฾ยชน์จากน ้าหมักชีวภาพจากสมุนเพร  

ณ ต้าบลบึงบอน อ้า฼ภอหนอง฼สือ จังหวัดปทุมธานี    
 
 

ตอนทีไ  1  ขຌอมูลส຋วนบุคคล 

   1.  ฼พศ (รຌอยละ)                

1.  ชาย   รຌอยละ 30            2.  หญิง    รຌอยละ 70 

   2.  อายุปัจจุบัน(รຌอยละ)   

1.  นຌอยกว຋า  30  ป຃  รຌอยละ 0   2.  31-40  ป຃    รຌอยละ 0               
3.  41-50  ป຃   รຌอยละ 55  4.  > 50 ป຃   รຌอยละ 4              

   3.  สถานะ(รຌอยละ)   

1.  นัก฼รียน   รຌอยละ 0   2.  นักศึกษา   รຌอยละ 0                
3.  ขຌาราชการ   รຌอยละ 0      4.  ฼กษตรกร  รຌอยละ  95       
5.  อื่นๆ (ชาวสวน รับจຌาง ฽ม຋บຌาน)      รຌอยละ 5  

ตอนท่ี  2  ความพึงพอ฿จต຋อการฝຄกอบรม 

 

ดຌานกระบวนการจัดการ ระดับความพึงพอ฿จ 

(รຌอยละ) 
1.ขั นตอนการจัดกิจกรรมมีความชดั฼จน 86 

2.กระบวนการจดักิจกรรมตรงกับวัตถุประสงค์การจดักิจกรรม 86 

3.ขั นตอนการจัดกิจกรรมหรือการ฿หຌบริการมีความยืดหยุ຋นสามารถปรับ฿หຌ฼หมาะกับสถานการณ์เดຌ 85 

4.เดຌรับความสะดวก฿นการ฼ขຌาร຋วมกิจกรรม 86 

5.ระยะ฼วลาด้า฼นินงานมีความ฼หมาะสม 87 

6.ความพึงพอ฿จต຋อกระบวนการจดัการ฾ดยรวม 86 

 

ดຌาน฼นืๅอหาการบรรยาย฽ละวิทยากร ระดับความพึงพอ฿จ 

(รຌอยละ) 
1.  วิทยากรมี฼ทคนิค฿นการบรรยาย/การ฿ชຌสื่อ/ภาษา฼ขຌา฿จง຋าย ฼หมาะสม 95 

2.  วิทยากรมีถ຋ายทอดความรูຌตามล้าดับขั นตอน฽ละมคีวามชัด฼จน 88 

3.  วิทยากร฼อา฿จ฿ส຋ผูຌร຋วม฾ครงการอย຋างทั่วถึง 94 

4.  สื่อท่ี฿ชຌ฿นการจัดกิจกรรมมีความ฼หมาะสม 79 

5.  ฼อกสารประกอบครอบคลุม฼นื อหาของ฾ครงการ 82 

6.  ความพึงพอ฿จดຌาน฼นื อหา฾ดยรวม 87.60 

 

4.  หัวขຌอ/฼รืไอง ทีไท຋านตຌองการ฿หຌจัดอบรม฿นครัๅงต຋อเป 

- 

5.  ขຌอ฼สนอ฽นะอืไน ๆ 

.......................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................... 
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สรุปผลการประ฼มิน ฾ครงการสรຌางมูลค຋า฼พิ่มสมุนเพร กับการ฼พิ่มศักยภาพ฿นการถ຋ายทอดภูมิปัญญาเทยสู຋ชุมชน 

 หลักสูตร การวิ฼คราะห์฽ละการปรับปรุงดิน 

ณ ฾รง฼รียนปຂยชาติ จังหวัดนครนายก    
 
 

ตอนทีไ  1  ขຌอมูลส຋วนบุคคล 

   1.  ฼พศ (รຌอยละ)                

1.  ชาย   รຌอยละ 38            2.  หญิง    รຌอยละ 62 

   2.  อายุปัจจุบัน(รຌอยละ)   

1.  นຌอยกว຋า  30  ป຃  รຌอยละ 100  2.  31-40  ป຃    รຌอยละ 0               
3.  41-50  ป຃   รຌอยละ 0   4.  > 50 ป຃   รຌอยละ 0              

   3.  สถานะ(รຌอยละ)   

1.  นัก฼รียน   รຌอยละ 0   2.  นักศึกษา   รຌอยละ 0                
3.  ขຌาราชการ   รຌอยละ 0      4.  ฼กษตรกร  รຌอยละ 0      
5.  อื่นๆ (ชาวสวน รับจຌาง ฽ม຋บຌาน)      รຌอยละ 100  

ตอนท่ี  2  ความพึงพอ฿จต຋อการฝຄกอบรม 

 

ดຌานกระบวนการจัดการ ระดับความพึงพอ฿จ 

(รຌอยละ) 
1.ขั นตอนการจัดกิจกรรมมีความชัด฼จน 87.8 

2.กระบวนการจดักิจกรรมตรงกับวัตถุประสงค์การจดักิจกรรม 86.6 

3.ขั นตอนการจัดกิจกรรมหรือการ฿หຌบริการมีความยืดหยุ຋นสามารถปรับ฿หຌ฼หมาะกับสถานการณ์เดຌ 85 

4.เดຌรับความสะดวก฿นการ฼ขຌาร຋วมกิจกรรม 85.6 

5.ระยะ฼วลาด้า฼นินงานมีความ฼หมาะสม 86.2 

6.ความพึงพอ฿จต຋อกระบวนการจดัการ฾ดยรวม 86.2 

 

ดຌาน฼นืๅอหาการบรรยาย฽ละวิทยากร ระดับความพึงพอ฿จ 

(รຌอยละ) 
1.  วิทยากรมี฼ทคนิค฿นการบรรยาย/การ฿ชຌสื่อ/ภาษา฼ขຌา฿จง຋าย ฼หมาะสม 93.8 

2.  วิทยากรมีถ຋ายทอดความรูຌตามล้าดับขั นตอน฽ละมคีวามชัด฼จน 87.8 

3.  วิทยากร฼อา฿จ฿ส຋ผูຌร຋วม฾ครงการอย຋างท่ัวถึง 83.4 

4.  สื่อท่ี฿ชຌ฿นการจัดกิจกรรมมีความ฼หมาะสม 80.6 

5.  ฼อกสารประกอบครอบคลุม฼นื อหาของ฾ครงการ 81.2 

6.  ความพึงพอ฿จดຌาน฼นื อหา฾ดยรวม 85.36 

 

4.  หัวขຌอ/฼รืไอง ทีไท຋านตຌองการ฿หຌจัดอบรม฿นครัๅงต຋อเป 

- 

5.  ขຌอ฼สนอ฽นะอืไน ๆ 

.......................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................... 
 

 

 



๔์ 
 

สรุปผลการประ฼มิน ฾ครงการสรຌางมูลค຋า฼พิ่มสมุนเพร กับการ฼พิ่มศักยภาพ฿นการถ຋ายทอดภูมิปัญญาเทยสู຋ชุมชน 

 หลักสูตร การท้า฼ครื่องดื่มผง฽ละวุຌน฽กຌวสมุนเพร 

ณ ฾รง฼รียนปຂยชาติ จังหวัดนครนายก    
 
 

ตอนทีไ  1  ขຌอมูลส຋วนบุคคล 

   1.  ฼พศ (รຌอยละ)                

1.  ชาย   รຌอยละ 0             2.  หญิง    รຌอยละ 100 

   2.  อายุปัจจุบัน(รຌอยละ)   

1.  นຌอยกว຋า  30  ป຃  รຌอยละ 0   2.  31-40  ป຃    รຌอยละ 70               
3.  41-50  ป຃   รຌอยละ 30   4.  > 50 ป຃   รຌอยละ 0              

   3.  สถานะ(รຌอยละ)   

1.  นัก฼รียน   รຌอยละ 0   2.  นักศึกษา   รຌอยละ 0                
3.  ขຌาราชการ   รຌอยละ 0      4.  ฼กษตรกร  รຌอยละ 0      
5.  อื่นๆ (ชาวสวน รับจຌาง ฽ม຋บຌาน)      รຌอยละ 100  

ตอนท่ี  2  ความพึงพอ฿จต຋อการฝຄกอบรม 

 

ดຌานกระบวนการจัดการ ระดับความพึงพอ฿จ 

(รຌอยละ) 
1.ขั นตอนการจัดกิจกรรมมีความชดั฼จน 83.4 

2.กระบวนการจดักิจกรรมตรงกับวัตถุประสงค์การจดักิจกรรม 85.0 

3.ขั นตอนการจัดกิจกรรมหรือการ฿หຌบริการมีความยืดหยุ຋นสามารถปรับ฿หຌ฼หมาะกับสถานการณ์เดຌ 85.8 

4.เดຌรับความสะดวก฿นการ฼ขຌาร຋วมกิจกรรม 85.0 

5.ระยะ฼วลาด้า฼นินงานมีความ฼หมาะสม 85.0 

6.ความพึงพอ฿จต຋อกระบวนการจดัการ฾ดยรวม 85.5 

 

ดຌาน฼นืๅอหาการบรรยาย฽ละวิทยากร ระดับความพึงพอ฿จ 

(รຌอยละ) 
1.  วิทยากรมี฼ทคนิค฿นการบรรยาย/การ฿ชຌสื่อ/ภาษา฼ขຌา฿จง຋าย ฼หมาะสม 87.6 

2.  วิทยากรมีถ຋ายทอดความรูຌตามล้าดับขั นตอน฽ละมคีวามชัด฼จน 86.6 

3.  วิทยากร฼อา฿จ฿ส຋ผูຌร຋วม฾ครงการอย຋างทั่วถึง 86.6 

4.  สื่อท่ี฿ชຌ฿นการจัดกิจกรรมมีความ฼หมาะสม 87.6 

5.  ฼อกสารประกอบครอบคลุม฼นื อหาของ฾ครงการ 85.8 

6.  ความพึงพอ฿จดຌาน฼นื อหา฾ดยรวม 86.84 

 

4.  หัวขຌอ/฼รืไอง ทีไท຋านตຌองการ฿หຌจัดอบรม฿นครัๅงต຋อเป 

- 

5.  ขຌอ฼สนอ฽นะอืไน ๆ 

.......................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................... 
 

 

 



๔ํ 
 

สรุปผลการประ฼มิน ฾ครงการสรຌางมูลค຋า฼พิ่มสมุนเพร กับการ฼พิ่มศักยภาพ฿นการถ຋ายทอดภูมิปัญญาเทยสู຋ชุมชน 

 หลักสูตร การ฼ลี ยง฽พะ฽ละการ฼พ่ิมมูลค຋าดຌวยสมุนเพร 

ณ คณะ฼ทค฾น฾ลยีการ฼กษตร มหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยีราชมงคลธัญบุรี    
 
 

ตอนทีไ  1  ขຌอมูลส຋วนบุคคล 

   1.  ฼พศ (รຌอยละ)                

1.  ชาย   รຌอยละ 30             2.  หญิง    รຌอยละ 70 

   2.  อายุปัจจุบัน(รຌอยละ)   

1.  นຌอยกว຋า  30  ป຃  รຌอยละ 0   2.  31-40  ป຃    รຌอยละ 20               
3.  41-50  ป຃   รຌอยละ 45   4.  > 50 ป຃   รຌอยละ 3              

   3.  สถานะ(รຌอยละ)   

1.  นัก฼รียน   รຌอยละ 0   2.  นักศึกษา   รຌอยละ 0                
3.  ขຌาราชการ   รຌอยละ 0      4.  ฼กษตรกร  รຌอยละ 0      
5.  อื่นๆ (ชาวสวน รับจຌาง ฽ม຋บຌาน)      รຌอยละ 100  

ตอนท่ี  2  ความพึงพอ฿จต຋อการฝຄกอบรม 

 

ดຌานกระบวนการจัดการ ระดับความพึงพอ฿จ 

(รຌอยละ) 
1.ขั นตอนการจัดกิจกรรมมีความชดั฼จน 86 

2.กระบวนการจดักิจกรรมตรงกับวัตถุประสงค์การจดักิจกรรม 86 

3.ขั นตอนการจัดกิจกรรมหรือการ฿หຌบริการมีความยืดหยุ຋นสามารถปรับ฿หຌ฼หมาะกับสถานการณ์เดຌ 85 

4.เดຌรับความสะดวก฿นการ฼ขຌาร຋วมกิจกรรม 86 

5.ระยะ฼วลาด้า฼นินงานมีความ฼หมาะสม 87 

6.ความพึงพอ฿จต຋อกระบวนการจดัการ฾ดยรวม 86 

 

ดຌาน฼นืๅอหาการบรรยาย฽ละวิทยากร ระดับความพึงพอ฿จ 

(รຌอยละ) 
1.  วิทยากรมี฼ทคนิค฿นการบรรยาย/การ฿ชຌสื่อ/ภาษา฼ขຌา฿จง຋าย ฼หมาะสม 95 

2.  วิทยากรมีถ຋ายทอดความรูຌตามล้าดับขั นตอน฽ละมคีวามชัด฼จน 88 

3.  วิทยากร฼อา฿จ฿ส຋ผูຌร຋วม฾ครงการอย຋างทั่วถึง 84 

4.  สื่อท่ี฿ชຌ฿นการจัดกิจกรรมมีความ฼หมาะสม 79 

5.  ฼อกสารประกอบครอบคลุม฼นื อหาของ฾ครงการ 82 

6.  ความพึงพอ฿จดຌาน฼นื อหา฾ดยรวม 85.6 

 

4.  หัวขຌอ/฼รืไอง ทีไท຋านตຌองการ฿หຌจัดอบรม฿นครัๅงต຋อเป 

- 

5.  ขຌอ฼สนอ฽นะอืไน ๆ 

.......................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................... 
 

 



๘Ģ 

 

ภาพกิจกรรม฾ครงการสรຌางมูลค຋า฼พิ่มสมุนเพรกับการ฼พิ่มศักยภาพ฿นการถ຋ายทอดภูมิปัญญาสู຋ชุมชน 

หลักสูตรการ฿ชຌประ฾ยชน์จากน ้าหมักชีวภาพจากสมุนเพร ณ ต.บึงบอน อ.หนอง฼สือ จ.ปทุมธานี 

   
 

    

 
 

      



๘ģ 

 

ภาพกิจกรรม฾ครงการสรຌางมูลค຋า฼พิ่มสมุนเพรกับการ฼พิ่มศักยภาพ฿นการถ຋ายทอดภูมิปัญญาสู຋ชุมชน 

หลักสูตรการ฼ลี ยง฽พะ฽ละการ฼พิ่มมูลค຋าดຌวยสมุนเพร ณ คณะ฼ทค฾น฾ลยีการ฼กษตร มทร.ธัญบุรี 
 

   
 

   
 

   

  



๘Ĥ 

 

ภาพกิจกรรม฾ครงการสรຌางมูลค຋า฼พิ่มสมุนเพรกับการ฼พิ่มศักยภาพ฿นการถ຋ายทอดภูมิปัญญาสู຋ชุมชน 

หลักสูตรการจัดอบรมการท้า฼ครื่องดื่มผง฽ละวุຌน฽กຌวสมุนเพร ฽ละหลักสูตรการวิ฼คราะห์ดิน฽ละปรับปรุง
ดิน฼พื่อการปลูกสมุนเพร ณ ฾รง฼รียนปิยชาติ จ.นครนายก 
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รายงานผลการด า฼นิน฾ครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 

ชืไอหน຋วยงาน ฾รง฼รียนสาธิตนวัตกรรมมหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยีราชมงคลธัญบุรี   
งบประมาณ฽ผ຋นดิน   งบประมาณ฼งินรายเดຌ 

รายเดຌงบกลาง มทร.ธัญบุรี 
รายเดຌสะสมมทร.ธัญบุรี 
 รายเดຌสะสม คณะ/วิทยาลัย/กอง/ส านัก 

   ผลผลิตผูຌส า฼รใจการศึกษาดຌานวิทยาศาสตร์฽ละ฼ทค฾น฾ลยี 
   ผลผลิตผูຌส า฼รใจการศึกษาดຌานสังคมศาสตร์ 
 ผลงานการ฿หຌบริการวิชาการ 
 ผลงานวิจัย฼พืไอถ຋ายทอด฼ทค฾น฾ลยี 
 ผลงานวิจัย฼พืไอสรຌางองค์ความรูຌ 
 ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 ฾ครงการ฼ตรียมความพรຌอมสู຋ประชาคมอา฼ซียน 

1.ชืไอ฾ครงการ (ภาษาเทย)฾ครงการอนุรักษ์พันธุ์กลຌวยอัน฼นืไองมาจากพระราชด าริ  
(ภาษาอังกฤษ)Conservative of Banana Varieties under the Royal Initiative of His Majesty the King  

2.ประ฼ภท฾ครงการ 
 ฾ครงการ฿หม຋ 
 ฾ครงการต຋อ฼นืไอง (ระบุป຃ทีไ฼ริไมด า฼นินการครัๅง฽รกพรຌอมงบประมาณทีไ฿ชຌ฿นการด า฼นินงาน) 
 ป຃ทีไ 1 ด า฼นินการ฼มืไอ (วัน/฼ดือน/ป຃)     งบประมาณทีไ฿ชຌ    บาท 
 ป຃ทีไ 2 ด า฼นินการ฼มืไอ (วัน/฼ดือน/ป຃)     งบประมาณทีไ฿ชຌ    บาท 
 ป຃ทีไ 3 ด า฼นินการ฼มืไอ (วัน/฼ดือน/ป຃)     งบประมาณทีไ฿ชຌ    บาท 
 ป຃ทีไ 4 ด า฼นินการ฼มืไอ (วัน/฼ดือน/ป຃)     งบประมาณทีไ฿ชຌ    บาท 
 ป຃ทีไ 5 ด า฼นินการ฼มืไอ (วัน/฼ดือน/ป຃)     งบประมาณทีไ฿ชຌ    บาท 

3.ชืไอผูຌรับผิดชอบ฾ครงการ 
ชืไอ-สกุล ผูຌช຋วยศาสตราจารย์ ดร.  รุ຋งอรุณ    รังรองรัตน์   ภาควิชา/สาขาวิชา  ผูຌอ านวยการ฾รง฼รียนสาธิตนวัตกรรมฯ 
฼บอร์฾ทรศัพท์089-7963159 
4. สอดคลຌองกับยุทธศาสตร์วาระ฼ร຋งด຋วน พ.ศ.2557-2560 ของมหาวิทยาลัยฯ ฿นดຌาน฿ด 

(   )  1. Hands On :การสรຌางบัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพ 
(   )  2. Research &Innovations : พัฒนางานวิจัย ฽ละนวัตกรรม 

(   )  3. Internationalization :ส຋ง฼สริมความ฼ป็นนานาชาติ 
(   )  4. Modern Management :การบริหารจัดการสมัย฿หม຋ 

5. สอดคลຌองกับ กลวิธี/มาตรการ ตาม฽ผนปฏิบัติราชการ 4 ปี พ.ศ.2557-2560 มทร.ธัญบุรี คือ  

  สรຌาง฼สริมสมรรถนะการ฼รียนรูຌ฽ก຋ผูຌ฼รียน    

6. สอดคลຌองกับ กลวิธี/มาตรการ ตาม฽ผนปฏิบัติราชการ 4 ปี พ.ศ.2557-2560 ของหน຋วยงาน คือ  

  สรຌาง฼สริมสมรรถนะการ฼รียนรูຌ฽ก຋ผูຌ฼รียน      
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7. สอดคลຌองน฾ยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยฯ  (฼ลือก฼พียง 1 หัวขຌอ) 
การพัฒนาหลักสูตร     การพัฒนาดຌานการวิจัย 
การพัฒนากระบวนการ฼รียนการสอน   การพัฒนาดຌานบริการวิชาการ฽ก຋สังคม 
การพัฒนานักศึกษา     การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
การประกันคุณภาพการศึกษา      การพัฒนาสู຋ความ฼ป็นสากล 

การพัฒนาบุคลากร     การพัฒนาการบริหารจัดการ     

8. สถานทีได า฼นินการ฾รง฼รียนสาธิตนวัตกรรมมหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยีราชมงคลธัญบุรี  

9. งบประมาณเดຌรับจัดสรร105,900 บาท฿ชຌจ຋ายจริง104,900บาท 

10. จ านวนผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการ 
 

กลุ຋ม฼ป้าหมาย จ านวน฼ป้าหมาย จ านวนจริง 
ผูຌบริหาร          4         คน  4 คน 
อาจารย์/นักวิชาการ        18         คน          18   คน 
฼จຌาหนຌาทีไ         8          คน  8 คน 
บุคคลทัไวเป        -  ..        คน  -  คน 
นักศึกษา      285          คน         285 คน 
ชุมชน/องค์กร ระบุ 
รวมจ านวนทัๅงสิๅน 

       -           คน 
     315 คน 

          -    คน 
       315 คน 

11. สรุปหลักสูตรการอบรม/หัวขຌอการบรรยาย 

ล าดับทีไ หัวขຌอ 
ขຌอมูลวิทยากร 

รายชืไอ ต า฽หน຋ง หน຋วยงาน 
1. Banana street  ครูอนัญญา วงษ์ชาลี 

ครูประณต ถนอมทรัพย์ 
ครูผูຌช຋วย 
ครูผูຌช຋วย 

฾รง฼รียนสาธิตนวัตกรรมฯ 

2. Banana varieties ครูวารี กาลศิริศิลป์ 
ครูฐิตารีย์ ยุพา  

ครูผูຌช຋วย 
ครูผูຌช຋วย 

฾รง฼รียนสาธิตนวัตกรรมฯ 

3. ฼รืไองของกลຌวย ครูกันยารัตน์ ฽กຌวหนูนวล ครูผูຌช຋วย ฾รง฼รียนสาธิตนวัตกรรมฯ 

4. How to grow 
banana? 

ครูวิภาดา  นามบຌาน ครูผูຌช຋วย ฾รง฼รียนสาธิตนวัตกรรม 

5. ศิลปะ฽บบกลຌวยโ  ครูพรศักดิ์ พันธ์ประสงค์ ครูผูຌช຋วย ฾รง฼รียนสาธิตนวัตกรรม 
6. อัศวลีลากຌานกลຌวย ครูภานุรัตน์ บุญส຋ง ครูผูຌช຋วย ฾รง฼รียนสาธิตนวัตกรรม 

12. ผลการด า฼นินงานตามวัตถุประสงค์ของ฾ครงการ 

 12.1  วัตถุประสงค์  

วัตถุประสงค์฿นการด า฼นิน฾ครงการ ผลการด า฼นินงาน 
 

1. ฿หຌนัก฼รียนศึกษาหลักการ฼รียนค าขวัญ ฽ละ
ค าศัพท์จากกลຌวย  
2. ฿หຌนัก฼รียนมีทักษะการชัไงนๅ าหนัก การตวง ฽ละ
ส຋ง฼สริมการฝຄกทักษะการท าอาหารทีไเดຌจากกลຌวย 
3. ศึกษาภูมิประ฼ทศทีไ฼หมาะ฽ก຋การปลูกกลຌวย 
4. รูຌจักส຋วนประกอบของกลຌวย 
5.ส຋ง฼สริมการฝຄกทักษะการปฏิบัติงานดຌานศิลปะ

1. นัก฼รียนสามารถ฼ขียนค าขวัญ฽ละค าศัพท์จากกลຌวยเดຌ 
2. นัก฼รียนสามารถชัไง ตวง นๅ าหนัก ฽ละสามารถท าอาหาร
จากกลຌวยเดຌ 
3. นัก฼รียนมีความรูຌ ฼กีไยวกับสภาพภูมิประ฼ทศทีไ฼หมาะ฽ก຋การ
ปลูกกลຌวย 
4. นัก฼รียนมีความรูຌ ฼กีไยวกับส຋วนประกอบของกลຌวย 
5. นัก฼รียนมีทักษะการปฏิบัติงานดຌานศิลปะจากกลຌวย 
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จากกลຌวย 
6. ฼พืไอส຋ง฼สริม฿หຌนัก฼รียน ชืไนชอบ การ฽สดง
นาฏศิลป์เทย 

6. นัก฼รียนสามารถ฽สดงนาฏศิลป์เทยเดຌ 
 

  

12.2  ขัๅนตอน/วิธีการด า฼นินงาน฾ครงการ 
  12.2.1 การวาง฽ผนการด า฼นินงาน (P) 

  1. ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการ 
  2. ส ารวจความพรຌอม฿นการจัดกิจกรรม 
  3. ประชุมคณะกรรมการ฾ครงการ฽ละผูຌ฼กีไยวขຌอง ฼พืไอวาง฽ผนการด า฼นินการ 
  4. ประสานงานกับหน຋วยงานทีไ฼กีไยวขຌอง ฼พืไอทางคณะกรรมการจะเดຌจัดท า฽ผนปฏิบัติงาน 
 12.2.2 การด า฼นินงานตาม฽ผนงาน (D) 
  1. จัด฼ตรียมการติดต຋อวิทยากร สถานทีไ ฼ตรียม฼อกสาร ฽ละอุปกรณ์ส าหรับท ากิจกรรม 
  2. ด า฼นินการตามตารางกิจกรรม 
  3. หัวขຌอกิจกรรม 
 12.2.3 การติดตาม฽ละประ฼มินผลการด า฼นินงาน (C) 
  1. ฽บบประ฼มินผลระหว຋างการท ากิจกรรม ฽ละ฼สรใจสิๅนการท ากิจกรรม 
  2. ฽บบประ฼มินผลการติดตาม฽ละวิ฼คราะห์หลังการท ากิจกรรม 
 12.2.4 การปรับปรุง/พัฒนา/฽กຌเขจากผลการติดตาม฽ละประ฼มินผล (A)  

12.3  ผลลัพธ์ทีไเดຌ 
 12.3.1 ประ฾ยชน์ทีไ฼กิดขึๅนกับผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการ 

วิธีการประ฼มิน ท า฽บบสอบถาม 

ผลลัพธ์ทีไเดຌ          

 12.3.2  ผลกระทบทีไ฼กิดขึๅนกับหน຋วยงาน/ชุมชน/องค์กร 

วิธีการประ฼มิน          

ผลลัพธ์ทีไเดຌ          

12.4  การบูรณาการ 

 12.4.1 การบูรณาการกับ การ฼รียนการสอนทุกกลุ຋มสาระ 

  วิธีการบูรณาการ   

  ตัวชีๅวัด฽ละ฼ป้าหมายการบูรณาการ 

  ตัวชีๅวัด 

  1. บรรยาย฿นชัๅน฼รียน มีการตัๅงค าถาม฿หຌนัก฼รียนอภิปรายหาค าตอบ 

  2. ฿หຌนัก฼รียนเดຌ฼รียนรูຌจากการปฏิบัติจริง   
  3. ฿หຌนัก฼รียนเดຌมีส຋วนร຋วม฿น฾ครงการ 

  ฼ป้าหมาย 

1.฿หຌนัก฼รียนอภิปรายหาค าตอบ 
2.มีการ฼รียนรูຌจากการปฏิบัติจริง 
3. มีส຋วนร຋วม฿นการท ากิจกรรม฿น฾ครงการ 
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   ผลลัพธ์ 
1. มีการอภิปราย฿นชัๅน฼รียน 
2. นัก฼รียนสามารถน าความรูຌ จากการปฏิบัติเป฿ชຌ฿นชีวิตประจ าวันเดຌ 
3. นัก฼รียนมี฾อกาสเดຌ฽ลก฼ปลีไยนความรูຌ กับ฼พืไอน฽ละวิทยากร  

  ระบุ฽นวทางการพัฒนา/ปรับปรุงการบูรณาการ (ถຌาม)ี 
              

 12.4.2 การบูรณาการกับ          

  วิธีการบูรณาการ   

  ตัวชีๅวัด฽ละ฼ป้าหมายการบูรณาการ 

  ตัวชีๅวัด     ฼ป้าหมาย     

  ผลลัพธ์           

  ระบุ฽นวทางการพัฒนา/ปรับปรุงการบูรณาการ (ถຌาม)ี 
              

12.5  การน าผลการด า฼นินงาน/ปัญหาอุปสรรคทีไพบจากปีทีไผ຋านมา มาปรับปรุง/พัฒนา฿นปีปัจจุบัน 

 12.5.1 (ระบุปัญหา/อุปสรรค/ขຌอ฼สนอ฽นะจากป຃ทีไผ຋านมา) 
            

  การปรับปรุง/พัฒนา  
              
 12.5.2 (ระบุปัญหา/อุปสรรค/ขຌอ฼สนอ฽นะจากป຃ทีไผ຋านมา) 

            
  การปรับปรุง/พัฒนา  

           
      
13.ตัวชีๅวัด฼ป้าหมายผลผลิต 

รายการตัวชีๅวัด หน຋วย 

฽ผน/ผล  
การด า฼นินงาน 

อธิบายสา฼หตุ 
ทีไเม຋สามารถบรรลุตาม฽ผน มทร ฽ผน ผล 

฼ชิงปริมาณ    

1. จ านวนครัๅงทีได า฼นิน฾ครงการ ครัๅง     
2. จ านวนผูຌ฼ขຌาร຋วมēครงกćร/อบรมดšćนภćษć คน     
3. ผĎšเขšćรŠวมēครงกćร/ผĎšเขšćรĆบบรĉกćรน าความรูຌเป฿ชຌ

ประ฾ยชน์ ฽ละมีผลลัพธ์จากการด า฼นินงาน  
รຌอยละ 82 82   

4. ผĎšเขšćรŠวมēครงกćร/ผĎšเขšćรĆบบรĉกćรอยู຋฿นกระบวนการ
ของการจัดกิจกรรมครบถຌวน 

รຌอยละ 80 80   

฼ชิงคุณภาพ 

1. ฾ครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์ของ฾ครงการ รຌอยละ 82 82   
2. ความพึงพอ฿จของผĎšเขšćรŠวมēครงกćรĔนกรąบวนกćร

จĆดēครงกćร/ผĎšรĆบบรĉกćรĔนกรąบวนกćรĔหšบรĉกćร 

รຌอยละ 82 82   

3. ความพึงพอ฿จของผĎšเขšćรŠวมēครงกćรตŠอปรąēยชน์ทĊ่ รຌอยละ 84 84   
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ĕดšรĆบ / ผĎšรĆบบรĉกćรตŠอปรąēยชน์จćกกćรบรĉกćร 

4. ความพึงพอ฿จของผĎšเขšćรŠวมēครงกćรตŠอปรąēยชน์ของ
กćรท ćนčบ ćรčงศĉลปวĆฒนธรรม 

รຌอยละ 85 85   

5. นักศึกษา฽ละบุคลากรอุดมศึกษาทีไ฼ขຌาร຋วม฾ครงการมี
ทักษะ฽ละความสามารถ฿นการ฿ชຌภาษาต຋างประ฼ทศ
฽ละมีความ฼ขຌา฿จ฼กีไยวกับประชาคมอา฼ซียนอย຋างดี 

รຌอยละ 80 80   

฼ชิง฼วลา 

1. ฾ครงการ/กิจกรรมทีไ฽ลຌว฼สรใจตามระยะ฼วลาทีไก าหนด รຌอยละ 90 90   

วัน/฼ดือน/ปี ทีได า฼นิน฾ครงการ  อธิบายสา฼หตุทีไเม຋สามารถบรรลุตาม฽ผน 

฽ผน 
฼ริไมตຌน    วันทีไ........฼ดือน.................พ.ศ.............. 
฽ลຌว฼สรใจ วันทีไ........฼ดือน.................พ.ศ.............. 

        
        
        
        

ผล 
 

฼ริไมตຌน    วันทีไ........฼ดือน.................พ.ศ.............. 
฽ลຌว฼สรใจ วันทีไ........฼ดือน.................พ.ศ.............. 

14. ปัญหา฽ละอุปสรรค฿นการด า฼นิน฾ครงการ 
 1.  การนัดหมายรวมกลุ຋ม ค຋อนขຌาง฼สีย฼วลามาก  
 2.  นัก฼รียนมีจ านวนมาก ฼วลาลงมือท ากิจกรรม ท า฿หຌดู฽ลเม຋ทัไวถึง  
 3.  สืไอการสอนบางประ฼ภท เม຋฼พียงพอกับจ านวนนัก฼รียน 
15. ขຌอ฼สนอ฽นะ/฽นวทางการปรับปรุงหรือพัฒนา 

 1. ควรชีๅ฽จงท าความ฼ขຌา฿จกับนัก฼รียน ก຋อน฼ริไมท ากิจกรรม  
 2. ฼พิไมจ านวนคุณครู ส าหรับดู฽ลกลุ຋มนัก฼รียน฿หຌ฼หมาะสม  
 3. ฼พิไมสืไอการสอน ฼พืไอ฿หຌ฼พียงพอกับจ านวนนัก฼รียน 
16. ประสงค์จะน า฼สนอ฾ครงการนีๅ฿นรายงานประจ าปีของมหาวิทยาลัย    ฿ช຋   เม຋ ฿ช຋   
17. ภาคผนวก 

17.1 รายละ฼อียด฾ครงการตามทีไเดຌรับอนุมัติ฿หຌด า฼นิน฾ครงการ ฾ดย฽นบหนຌาทีไเดຌรับการอนุมัติมาดຌวย 
17.2 ตารางการอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
17.3 รายชืไอผูຌ฼ขຌาอบรม พรຌอมราย฼ซในผูຌ฼ขຌาร຋วมอบรม 
17.4฽บบสอบถามทีไ฽สดงผลการประ฼มิน(รຌอยละ) พรຌอมรายงานสรุปผลการวิ฼คราะห์สัง฼คราะห์ขຌอมูล฼รียบรຌอย฽ลຌว 
17.5 ฽ผ຋น CD บันทึกขຌอมูลการรายงานผล฾ครงการ  
17.6รูปภาพประกอบ 

 
                                 ...............................................................................ผูຌจัดท ารายงาน฾ครงการ 

                                                     (ผูຌช຋วยศาสตราจารย์ ดร.รุ຋งอรุณ     รังรองรัตน)์ 
     ต า฽หน຋ง ผูຌอ านวยการสาธิตนวัตกรรม มทร.ธัญบุรี 
 
                                                      ..........................................................................ผูຌรับผิดชอบ฾ครงการ 

                                                   (ผูຌช຋วยศาสตราจารย์ ดร.รุ຋งอรุณ      รังรองรัตน์) 
             ต า฽หน຋ง ผูຌอ านวยการสาธิตนวัตกรรม มทร.ธัญบุรี 
                                                                 .........../............./............. 
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ภาพกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
เรื่อง  กล้วย 
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นักเรียนก าลังเดินชมต้นกล้วย 

 

 ส่งตัวแทนไปดูต้นกล้วยเป็นคนแรก 
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นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  ๓  ได้ก้านกล้วยมาเป็นที่ระลึก 

 

 

กล้วยทอด (กล้วยแขก ) อาหารพื้นบ้านภาคกลาง 
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นักเรียนก าลังทอดกล้วยอย่างตั้งใจ   
 

 

มีความช านาญในการทอดกล้วย 
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 กล้วยบวชชีก็มาด้วยนะค่ะ 

 

ข้าวต้มมัดขึ้นชื่อก็มีค่ะ 
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ทีมงานต้นก าเนิดของไฟ 

 

ทีมงานห่อขอแรงครูช่วยมัดค่ะ 
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พร้อมนึ่งแล้วค่ะ 

 

ครูห่อให้ดูหนูๆ ท าตามค่ะ 

 



96 

 

 

 

กลุ่มนี้มาแบบฝรั้ง ท่าทางอร่อยค่ะ 

 

 

ว้าว!   น่ากินค่ะ กล้วยช็อกโกเลค 
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บิงชูกล้วย ช่วยเพิ่มน้ าหนักค่ะ 
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น้องหยกน้ าลายไหลแล้วค่ะ 

 

ครูอ๊อดป่ันน้ าแข็งอย่างขมักเขม้น 

 

เด็กอดใจไม่ไหวแล้วค่ะ ชิมล่วงหน้าก่อนนะค่ะ 
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ท่าอัศวลีลาก้านกล้วยมาแล้วค่ะ 

 

ลีลาเด็ดกันทุกคนค่ะ 
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ท่าพร้อมกับการแข่งขันแล้วค่ะ 

 

ผลการแข่งขันความหล่อเสมอกันค่ะ 



 
 

 

 

ผลการด า฼นินงานของหน຋วยงานทีไร຋วมสนองพระราชด าริ  ปีงบประมาณ 2559 (อพ.สธ. – มทร.ธ.) 
กิจกรรมทีไ 1 กิจกรรมปกปกัพันธุกรรมพืช 

 หน຋วยงานมี฾ครงการทีได า฼นนิงาน฿นกิจกรรมนีๅ ดังนีๅ 

ล าดับ หน຋วยงาน ชืไอ฾ครงการ 
การด า฼นินงาน 

ตาม฽ผน฽ม຋บท 
งบประมาณ (บาท) ฽หล຋งทีไมาของ

งบประมาณ* 

฼ป้าหมายตาม 

฽ผน฽ม຋บท/ 
วัตถุประสงค์ 

ผลการด า฼นินงาน 

บุคคล/
หน຋วยงานทีไ
รับผิดชอบ 

หมาย฼หตุ 
มี เม຋มี ฼สนอขอ ฿ชຌจริง 

1   

-ไม่ม-ี 

  

 

     

-เม຋ม-ี 

 

 

  

รวม   ฾ครงการ   รวม รวม   

 หากเม຋มีการด า฼นนิงาน ฾ปรดระบวุ຋า –เม຋ม-ี หรือขຌามหนຌากิจกรรมนีๅเป 

ผลการด า฼นินงานของหน຋วยงานทีไร຋วมสนองพระราชด าริ  ปีงบประมาณ 2559 (อพ.สธ. – มทร.ธ.) 
กิจกรรมทีไ 2  กิจกรรมส ารวจ฼กใบรวบรวมพันธกุรรมพืช 

 หน຋วยงานมี฾ครงการทีได า฼นนิงาน฿นกิจกรรมนีๅ ดังนีๅ 

ล าดับ หน຋วยงาน ชืไอ฾ครงการ 
การด า฼นินงาน 

ตาม฽ผน฽ม຋บท 
งบประมาณ (บาท) ฽หล຋งทีไมาของ

งบประมาณ* 

฼ป้าหมายตาม 

฽ผน฽ม຋บท/ 
วัตถุประสงค์ 

ผลการด า฼นินงาน 

บุคคล/
หน຋วยงานทีไ
รับผิดชอบ 

หมาย฼หตุ 
มี เม຋มี ฼สนอขอ ฿ชຌจริง 

1 

 

 

 

มทร.ธ. รวบรวมพันธุ์บัวลูกผสม 

 

  - - งบประมาณปกติ
ประจ าปขีอง
หน຋วยงาน 

100 สายพันธุ ์ 15 สายพันธุ์ ฾ดยรับมอบจาก฼จຌาของพันธุ์ ผศ.ภูรินทร์ 
อัครกุลธร / 
พิพิธภัณฑ์บัว
กองอาคาร
สถานทีไ 

 

       

 หากเม຋มีการด า฼นนิงาน ฾ปรดระบวุ຋า –เม຋ม-ี หรือขຌามหนຌากิจกรรมนีๅเป 
 
 

 



 
 

 

 

ผลการด า฼นินงานของหน຋วยงานทีไร຋วมสนองพระราชด าริ  ปีงบประมาณ 2559 (อพ.สธ. – มทร.ธ.) 
กิจกรรมทีไ 3  กิจกรรมปลกูรักษาพันธุกรรมพืช 

 หน຋วยงานมี฾ครงการทีได า฼นนิงาน฿นกิจกรรมนีๅ ดังนีๅ 

ล าดับ หน຋วยงาน ชืไอ฾ครงการ 
การด า฼นินงาน 

ตาม฽ผน฽ม຋บท 
งบประมาณ (บาท) ฽หล຋งทีไมาของ

งบประมาณ* 

฼ป้าหมายตาม 

฽ผน฽ม຋บท/ 
วัตถุประสงค์ 

ผลการด า฼นินงาน 

บุคคล/
หน຋วยงานทีไ
รับผิดชอบ 

หมาย฼หตุ 
มี เม຋มี ฼สนอขอ ฿ชຌจริง 

1 มทร.ธ. จัดท า฽ปลงปลูกบัวหลวง 
฽หล຋งพันธุ์นครสวรรค์  
พืๅนทีไ 2 เร຋ 

      - - งบประมาณปกติ
ประจ าปขีอง
หน຋วยงาน 

 เดຌด า฼นินการจดัท า฽ปลงปลูกบัวหลวง 
฽หล຋งพันธุ์นครสวรรค์ พืๅนทีไ 2 เร຋ ภาย฿น
พืๅนทีไมหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยีราชมงคล
ธัญบุร ี 
 

ผศ.ภูรินทร์ 
อัครกุลธร / 
พิพิธภัณฑ์บัว
กองอาคาร
สถานทีไ 

 

2 มทร.ธ. ขยายพันธุ์บัวจงกลนี 50 
กระถาง 

     - - งบประมาณปกติ
ประจ าปขีอง
หน຋วยงาน 

 เดຌด า฼นินการขยายพันธุ์บัวจงกลนี จ านวน 
50 กระถาง 

ผศ.ภูรินทร์ 
อัครกุลธร / 
พิพิธภัณฑ์บัว
กองอาคาร
สถานทีไ  

*มี฿น
฽ผนปฏิบตัิ
งานรายปี 
2558 

            

รวม 2  ฾ครงการ   รวม 

- 

รวม 

- 

  

 หากเม຋มีการด า฼นนิงาน ฾ปรดระบวุ຋า –เม຋ม-ี หรือขຌามหนຌากิจกรรมนีๅเป 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

ผลการด า฼นินงานของหน຋วยงานทีไร຋วมสนองพระราชด าริ  ปีงบประมาณ 2559 (อพ.สธ. – มทร.ธ.) 
กิจกรรมทีไ 4  กิจกรรมอนุรกัษ์฽ละ฿ชຌประ฾ยชน์พันธุกรรมพืช 

 หน຋วยงานมี฾ครงการทีได า฼นนิงาน฿นกิจกรรมนีๅ ดังนีๅ 

ล าดับ หน຋วยงาน ชืไอ฾ครงการ 
การด า฼นินงาน 

ตาม฽ผน฽ม຋บท 
งบประมาณ (บาท) ฽หล຋งทีไมาของ

งบประมาณ* 

฼ป้าหมายตาม 

฽ผน฽ม຋บท/ 
วัตถุประสงค์ 

ผลการด า฼นินงาน 

บุคคล/
หน຋วยงานทีไ
รับผิดชอบ 

หมาย฼หตุ 
มี เม຋มี ฼สนอขอ ฿ชຌจริง 

1 คณะ฼ทค฾น฾ลยี
การ ฼กษตร 

นวัตกรรมการยืดอายุ฿บบัว
หลวงหลังการ฼กใบ฼กีไยว฽ละ
การ฽ปรรูป฼ป็นผลิตภัณฑ์ชา
พรຌอมดืไม 

  500,000 248,691.28 งบประมาณ
฽ผ຋นดิน 

฼พืไอสนอง฾ครงการ
พระราชด าริ 
อพ.สธ. 

1.วิ฼คราะห์ผลการทดลองทีไ 1 2 ฽ละ 3 
2.วิ฼คราะห์ผลทางสถิติการทดลองทีไ1 2 ฽ละ 3 
3.฼ขียนรายงาน฽ละสรุปผลการทดลองทีไ 1 2   
฽ละ 3 

ดร.อินทิรา 
ลิจันทร์พร 

อยู຋ระหว຋าง
ด า฼นินการ 

2 คณะ฼ทค฾น฾ลยี
การ ฼กษตร 

ผลของกระบวนการผลิตต຋อ
คุณภาพของชาจากกลีบ
ดอกบัวฉลองขวัญ 
(Nymphaea ‘Chalong 
kwan’) 

  450,000 191,802.68 งบประมาณ
฽ผ຋นดิน 

฼พืไอสนอง฾ครงการ
พระราชด าริ 
อพ.สธ. 

1.วิ฼คราะห์ผลการทดลองทีไ 1 ฽ละ 2 
2.฼ขียนรายงาน฽ละสรุปผลการทดลองทีไ 1
฽ละ 2    

ดร.นันท์ชนก  
นันทะเชย 

อยู຋ระหว຋าง
ด า฼นินการ 

3 คณะ฼ทค฾น฾ลยี
การ ฼กษตร 

฾อลิ฾ก฽ซคคาเรด์ของบัว
หลวง฽ละคุณสมบัติความ
฼ป็นพรีเบ฾อติก฼พืไอ พัฒนา
฼ป็นผลิตภัณฑ์฼พืไอสุขภาพ 

  400,000 400,000 งบประมาณ
฽ผ຋นดิน 

฼พืไอสนอง฾ครงการ
พระราชด าริ 
อพ.สธ. 

ผลการทดสอบความสามารถ฿นการส຋ง฼สริม
การ฼จริญของ฽บคที฼รียกรด฽ลคติก 

ดร.ปาลิดา 
ตัๅงอนุรัตน์ 

อยู຋ระหว຋าง
ด า฼นินการ 

4 คณะ฼ทค฾น฾ลยี
การ ฼กษตร 

การศึกษาผลิตภัณฑ์ตຌน฽บบ
฼พืไอการรักษา฽ผล฿นสุนัข -

฽มวทีไท าจากสมุนเพรเทย
฽ละผลิตภัณฑ์ 

 

  293,000 98,947.10 งบประมาณ
฽ผ຋นดิน 

฼พืไอสนอง฾ครงการ
พระราชด าริ 
อพ.สธ. 

น าสารสกัดสมุนเพรทีไมีผลตຌาน฼ชืๅอจุลินทรีย์
มาประกอบ฼ป็นสูตร฿นสัดส຋วนต຋าง โ ฽ละ
ทดสอบการตຌาน฼ชืๅอจุลชีพ฿นหຌองปฏิบัติการ 

ดร.ปภาภัสสร์ 
ศรีมหาคุณวงศ์ 

อยู຋ระหว຋าง
ด า฼นินการ 

5 วิทยาลยัการ 
฽พทย์฽ผนเทย 

การพัฒนาการ฿ชຌประ฾ยชน์
จากภูมิปัญญาการ฽พทย์
พืๅ นบຌ า น เทย  ก รณี ศึ กษา 
ต าบลบ຋อ฼งิน อ า฼ภอลาดหลุม
฽กຌว จังหวัดปทุมธานี 

  160,000 5,000 งบประมาณ
฽ผ຋นดิน 

฼พืไอสนอง฾ครงการ
พระราชด าริ 
อพ.สธ. 

1.สรຌาง฽บบสอบถาม฽ละ฽บบสัมภาษณ์ 
2.ตรวจสอบ฽บบสอบถาม฽ละ฽บบสัมภาษณ์
฽ละ฽กຌเข 
3. ฼กใบขຌ อมูลครัๅ งทีไ  1-5 รวบรวมขຌ อมู ล 
วิ฼คราะห์ขຌอมูล ฼ขียนรายงาน 

น.ส.กญัญธ์ศยา 
อัครศิริฐรัตนา 

อยู຋ระหว຋าง
ด า฼นินการ 

        

 



 
 

 

 

ผลการด า฼นินงานของหน຋วยงานทีไร຋วมสนองพระราชด าริ  ปีงบประมาณ 2559 (อพ.สธ. – มทร.ธ.) 
กิจกรรมทีไ 4  กิจกรรมอนุรกัษ์฽ละ฿ชຌประ฾ยชน์พันธุกรรมพืช 

 หน຋วยงานมี฾ครงการทีได า฼นนิงาน฿นกิจกรรมนีๅ ดังนีๅ 

ล าดับ หน຋วยงาน ชืไอ฾ครงการ 
การด า฼นินงาน 

ตาม฽ผน฽ม຋บท 
งบประมาณ (บาท) ฽หล຋งทีไมาของ

งบประมาณ* 

฼ป้าหมายตาม 

฽ผน฽ม຋บท/ 
วัตถุประสงค์ 

ผลการด า฼นินงาน 

บุคคล/
หน຋วยงานทีไ
รับผิดชอบ 

หมาย฼หตุ 
มี เม຋มี ฼สนอขอ ฿ชຌจริง 

6 วิทยาลยัการ 
฽พทย์฽ผนเทย 

การพัฒนาผลิตภัณฑ์ธรรม- 
ชาติจากสารสกัดบัวสายพันธุ์
บัวผัน 

  1,000,000 498,212.6 งบประมาณ
฽ผ຋นดิน 

฼พืไอสนอง฾ครงการ
พระราชด าริ 
อพ.สธ. 

1. การพัฒนา฼ป็นสุขภาพผลิตภัณฑ์฼พืไอ
สุขภาพ 
2. การทดสอบความคงตัวดຌาน฼คม-ีกายภาพ
ของผลิตภัณฑ์ 
3. การทดสอบความพึงพอ฿จ฿นอาสาสมัคร 

ดร.กรวนิทว์ิชญ ์
บุญพิสุทธินันท ์

อยู຋ระหว຋าง
ด า฼นินการ 

7 คณะวิทยาศาสตร์
฽ละ฼ทค฾น฾ลย ี

฼ทค฾น฾ลยีทางชีวภาพ Ķหัว
฼ชืๅออัด฼มใด ราชมงคลธัญบุรีķ 
฼พืไอการพัฒนาชุมชนตาม
ปรัชญา฼ศรษฐกิจพอ฼พียง 

  478,800   478,800   งบประมาณ
฽ผ຋นดิน 

฼พืไอสนอง฾ครงการ
พระราชด าริ 
อพ.สธ. 

 1.ศึกษาความหลากหลายทางชีวภาพ฼ชืๅอรา
ดิน฼ลนก຋อน฽ละหลังการฟื้นฟูป่าชาย฼ลนหลัง
฽นวกัๅนคลืไนดຌวย฼ทคนิคทางชีวภาพ 
2.ศึกษาประสิทธิภาพการ฼จริญ฼ติบ฾ตตຌนกลຌา
เมຌ฼บิกน า บริ฼วณป่าชาย฼ลนหลัง฽นวกัๅนคลืไน
ดຌวย฼ทคนิคทางชีวภาพ 
3.ศึกษาประสิทธิภาพการ฼จริญ฼ติบ฾ตเมຌ 
บริ฼วณป่าชาย฼ลนหลัง฽นวกัๅนคลืไนดຌวย
฼ทคนิคทางชีวภาพ 

ดร. สุกาญจน์  
รัตน฼ลิศนุสรณ์ 

อยู຋ระหว຋าง
ด า฼นินการ 

8 คณะวิทยาศาสตร์
฽ละ฼ทค฾น฾ลย ี

การพัฒนาการปลูกขຌาว
อินทรีย์฽ละพัฒนาชุมชนดຌวย
หัว฼ชืๅอราผสม ต าบลบึงกา
สาม    จังหวัดปทุมธาน ี

  149,500 149,500 งบประมาณ
฽ผ຋นดิน 

฼พืไอสนอง฾ครงการ
พระราชด าริ 
อพ.สธ. 

1.ตຌน฽บบจ าลองพัฒนาการปลูกขຌาวอินทรีย์ 
2.ตຌน฽บบศูนย์฼รียนรูຌ฽ละปฏบิัติการอาชีพฯ 
 

ดร. อัชฌาณัท  
รัตน฼ลิศนุสรณ์ 

อยู຋ระหว຋าง
ด า฼นินการ 

9 คณะวิทยาศาสตร์
฽ละ฼ทค฾น฾ลย ี

อบรม฼ชิงปฏิบัติการสมุนเพร
สู຋ชุมชนคลอง฼กຌา จ.ปทุมธาน ี

  30,000 30,000 งบประมาณ
฽ผ຋นดิน 

฼พืไอสนอง฾ครงการ
พระราชด าริ 
อพ.สธ. 

อบรมบริการวิชาการ ณ ชุมชนคลอง฼กຌา  
อ า฼ภอหนอง฼สือ จังหวัดปทุมธานี 
หลักสูตรท า฽ซมพูสมุนเพร 

ดร.จตุพร  
฼ผ຋าพงษ์เทย 

ด า฼นินการ 
฼รียบรຌอย฽ลຌว 

        

 



 
 

 

 

ผลการด า฼นินงานของหน຋วยงานทีไร຋วมสนองพระราชด าริ  ปีงบประมาณ 2559 (อพ.สธ. – มทร.ธ.) 
กิจกรรมทีไ 4  กิจกรรมอนุรกัษ์฽ละ฿ชຌประ฾ยชน์พันธุกรรมพืช 

 หน຋วยงานมี฾ครงการทีได า฼นนิงาน฿นกิจกรรมนีๅ ดังนีๅ 

ล าดับ หน຋วยงาน ชืไอ฾ครงการ 
การด า฼นินงาน 

ตาม฽ผน฽ม຋บท 
งบประมาณ (บาท) ฽หล຋งทีไมาของ

งบประมาณ* 

฼ป้าหมายตาม 

฽ผน฽ม຋บท/ 
วัตถุประสงค์ 

ผลการด า฼นินงาน 

บุคคล/
หน຋วยงานทีไ
รับผิดชอบ 

หมาย฼หตุ 
มี เม຋มี ฼สนอขอ ฿ชຌจริง 

10 คณะวิทยาศาสตร์
฽ละ฼ทค฾น฾ลย ี

สรຌางมูลค຋า฼พิไมสมุนเพร฿หຌ
ชุมชน 

  100,000 99,375 งบประมาณ
฽ผ຋นดิน 

฼พืไอสนอง฾ครงการ
พระราชด าริ 
อพ.สธ. 

อบรมชุมชนคลอง฼กຌา หมู຋ 7 ต าบลบึงกาสาม 
จังหวัดปทุมธาน ี2 หลักสูตร 
1.฼ทคนิคการสกัด฽ละการกลัไนนๅ ามันหอม
ระ฼หยจากสมุนเพร 
2.การผลิตผลิตภัณฑ์กันยุงจากสมุนเพร 

ดร.จตุพร  
฼ผ຋าพงษ์เทย 

ด า฼นินการ 
฼รียบรຌอย฽ลຌว 

11 คณะ฼ทค฾น฾ลยี 
การ฼กษตร 

สรຌางมูลค຋า฼พิไมสมุนเพรกับ
การ ฼พิไ ม ศักยภาพ฿นการ
ถ຋ายทอดภูมิปัญญาสู຋ชุมชน 

  100,000   90,913 งบประมาณ
฽ผ຋นดิน 

฼พืไอสนอง฾ครงการ
พระราชด าริ 
อพ.สธ. 

อบรมบริการวิชาการ 5 หลกัสูตร 
1.การวิ฼คราะห์ดิน฽ละปรับปรุงดิน฼พืไอการ
ปลูกสมุนเพร 
2.การจัดอบรมการท า฼ครืไองดืไมผง฽ละวุຌน฽กຌว
สมุนเพร (ณ ฾รง฼รียนปิยชาติ) 
3.การ฼ลีๅยง฽พะ฽ละการ฼พิไมมูลค຋าดຌวยสมุนเพร 
4.การ฿ชຌประ฾ยชน์จากนๅ าหมักชวีภาพจาก
สมุนเพร 
5.การจัดอบรมการท า฼ครืไองดืไมผง฽ละวุຌน฽กຌว
สมุนเพร  

ดร. อัญชลี 
สวาสดิ์ธรรม 

ด า฼นินการ 
฼รียบรຌอย฽ลຌว 

        

 หากเม຋มีการด า฼นนิงาน ฾ปรดระบวุ຋า –เม຋ม-ี หรือขຌามหนຌากิจกรรมนีๅเป 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

ผลการด า฼นินงานของหน຋วยงานทีไร຋วมสนองพระราชด าริ  ปีงบประมาณ 2559 (อพ.สธ. – มทร.ธ.) 
กิจกรรมทีไ 4  กิจกรรมอนุรกัษ์฽ละ฿ชຌประ฾ยชน์พันธุกรรมพืช 

 หน຋วยงานมี฾ครงการทีได า฼นนิงาน฿นกิจกรรมนีๅ ดังนีๅ 
หากเม຋มีการด า฼นินงาน ฾ปรดระบุว຋า –เม຋ม-ี หรือขຌามหนຌากิจกรรมนีๅเป 

หากเม຋มีการด า฼นินงาน ฾ปรดระบุว຋า –เม຋ม-ี หรือขຌามหนຌากิจกรรมนีๅเป 

 

 

 

 

 

 

 

ล าดับ หน຋วยงาน ชืไอ฾ครงการ 
การด า฼นินงาน 

ตาม฽ผน฽ม຋บท 
งบประมาณ (บาท) ฽หล຋งทีไมาของ

งบประมาณ* 

฼ป้าหมายตาม 

฽ผน฽ม຋บท/ 
วัตถุประสงค์ 

ผลการด า฼นินงาน 

บุคคล/
หน຋วยงานทีไ
รับผิดชอบ 

หมาย฼หตุ 
มี เม຋มี ฼สนอขอ ฿ชຌจริง 

12 ฾รง฼รียนสาธิต
นวัตกรรม 

สวนพฤกษศาสตร์ ฾รง฼รียน
สาธิตนวัตกรรม 

  105,900   104,800 งบประมาณ
฽ผ຋นดิน 

฼พืไอสนอง฾ครงการ
พระราชด าริ 
อพ.สธ. 

1. นัก฼รียนสามารถ฼ขียนค าขวัญ฽ละค าศัพท์
จากกลຌวยเดຌ 
2. นัก฼รียนสามารถชัไง ตวง นๅ าหนกั ฽ละ
สามารถท าอาหารจากกลຌวยเดຌ 
3. นัก฼รียนมีความรูຌ ฼กีไยวกับสภาพภูมิ
ประ฼ทศทีไ฼หมาะ฽ก຋การปลูกกลຌวย 

4. นัก฼รียนมีความรูຌ ฼กีไยวกับส຋วนประกอบ
ของกลຌวย 

5. นัก฼รียนมีทักษะการปฏิบัติงานดຌานศลิปะ
จากกลຌวย 

ผศ.ดร. รุ຋งอรุณ   
รังรองรัตน์ 

ด า฼นินการ 
฼รียบรຌอย฽ลຌว 

 รวม  12 ฾ครงการ       



 
 

 

 

ผลการด า฼นินงานของหน຋วยงานทีไร຋วมสนองพระราชด าริ  ปีงบประมาณ 2559 (อพ.สธ. – มทร.ธ.) 
กิจกรรมทีไ 5  กิจกรรมศูนยข์ຌอมูลพันธุกรรมพืช 

 หน຋วยงานมี฾ครงการทีได า฼นนิงาน฿นกิจกรรมนีๅ ดังนีๅ 

ล าดับ หน຋วยงาน ชืไอ฾ครงการ 
การด า฼นินงาน 

ตาม฽ผน฽ม຋บท 
งบประมาณ (บาท) ฽หล຋งทีไมาของ

งบประมาณ* 

฼ป้าหมายตาม 

฽ผน฽ม຋บท/ 
วัตถุประสงค์ 

ผลการด า฼นินงาน 

บุคคล/
หน຋วยงานทีไ
รับผิดชอบ 

หมาย฼หตุ 
มี เม຋มี ฼สนอขอ ฿ชຌจริง 

 

- 

 

- 

 

-เม຋ม-ี 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

-เม຋ม-ี 

 

 

- 

 

- 

       

 หากเม຋มีการด า฼นนิงาน ฾ปรดระบวุ຋า –เม຋ม-ี หรือขຌามหนຌากิจกรรมนีๅเป 

ผลการด า฼นินงานของหน຋วยงานทีไร຋วมสนองพระราชด าริ  ปีงบประมาณ 2559 (อพ.สธ. – มทร.ธ.) 
กิจกรรมทีไ 6  กิจกรรมวาง฽ผนพัฒนาพันธุ์พืช 

 หน຋วยงานมี฾ครงการทีได า฼นนิงาน฿นกิจกรรมนีๅ ดังนีๅ 

ล าดับ หน຋วยงาน ชืไอ฾ครงการ 
การด า฼นินงาน 

ตาม฽ผน฽ม຋บท 
งบประมาณ (บาท) ฽หล຋งทีไมาของ

งบประมาณ* 

฼ป้าหมายตาม 

฽ผน฽ม຋บท/ 
วัตถุประสงค์ 

ผลการด า฼นินงาน 

บุคคล/
หน຋วยงานทีไ
รับผิดชอบ 

หมาย฼หตุ 
มี เม຋มี ฼สนอขอ ฿ชຌจริง 

- - -เม຋ม-ี - - - - - - -เม຋ม-ี 

 

- -  

 

 

 

ผศ.ภูรินทร์ 
อัครกุลธร / 
พิพิธภัณฑ์บัว
กองอาคาร
สถานทีไ

*มี฿น
฽ผนปฏิบตัิ
งานรายปี 
2558

รวม  -  ฾ครงการ   รวม รวม   

 หากเม຋มีการด า฼นนิงาน ฾ปรดระบวุ຋า –เม຋ม-ี หรือขຌามหนຌากิจกรรมนีๅเป



 
 

                   

ผลการด า฼นินงานของหน຋วยงานทีไร຋วมสนองพระราชด าริ  ปีงบประมาณ 2559 (อพ.สธ. – มทร.ธ.) 
กิจกรรมทีไ 7  กิจกรรมสรຌางจิตส านึก฿นการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 

 หน຋วยงานมี฾ครงการทีได า฼นนิงาน฿นกิจกรรมนีๅ ดังนีๅ 

ล าดับ หน຋วยงาน ชืไอ฾ครงการ 
การด า฼นินงาน 

ตาม฽ผน฽ม຋บท 
งบประมาณ (บาท) ฽หล຋งทีไมาของ

งบประมาณ* 

฼ป้าหมายตาม 

฽ผน฽ม຋บท/ 
วัตถุประสงค์ 

ผลการด า฼นินงาน 

บุคคล/
หน຋วยงานทีไ
รับผิดชอบ 

หมาย฼หตุ 
มี เม຋มี ฼สนอขอ ฿ชຌจริง 

1 - -เม຋ม-ี 

 

 

-  - - - - -เม຋ม-ี - - 

           

 หากเม຋มีการด า฼นนิงาน ฾ปรดระบวุ຋า –เม຋ม-ี หรือขຌามหนຌากิจกรรมนีๅเป 

ผลการด า฼นินงานของหน຋วยงานทีไร຋วมสนองพระราชด าริ  ปีงบประมาณ 2559 (อพ.สธ. – มทร.ธ.) 
กิจกรรมทีไ 8  กิจกรรมพิ฼ศษสนับสนุนการอนุรกัษ์พันธุกรรมพืช 

 หน຋วยงานมี฾ครงการทีได า฼นนิงาน฿นกิจกรรมนีๅ ดังนีๅ 

ล าดับ หน຋วยงาน ชืไอ฾ครงการ 
การด า฼นินงาน 

ตาม฽ผน฽ม຋บท 
งบประมาณ (บาท) ฽หล຋งทีไมาของ

งบประมาณ* 

฼ป้าหมายตาม 

฽ผน฽ม຋บท/ 
วัตถุประสงค์ 

ผลการด า฼นินงาน 

บุคคล/
หน຋วยงานทีไ
รับผิดชอบ 

หมาย฼หตุ 
มี เม຋มี ฼สนอขอ ฿ชຌจริง 

1 มทร.ธ. ฼ป็น฽หล຋ง฼รียนรูຌ฼รืไองบวั มี
หน຋วยงานทัๅงภาครัฐ฽ละ
ภาค฼อกชน ฼ขຌา฼ยีไยมชม 

    งบประมาณปกติ
ประจ าปขีอง
หน຋วยงาน 

 สถาบันการศึกษา จ านวน 30 หน຋วยงาน 

2,216 คน ฼ขຌา฼ยีไยมชม฽ละศึกษา฼รียนรูຌ
คุณประ฾ยชน์จากบัว 

พิพิธภัณฑ์บัว
กองอาคาร
สถานทีไ 

 

2 มทร.ธ. ฼ป็น฽หล຋งท຋อง฼ทีไยว฼ชิง
อนุรักษ์ 

    งบประมาณปกติ
ประจ าปขีอง
หน຋วยงาน 

 มีประชาชน฽ละบุคคลทัไวเป฼ขຌามา฼ยีไยมชม
฿นวันราชการ ฼วลา 8.00 - 17.00 น. 
จ านวน 2,578 คน 

 

พิพิธภัณฑ์บัว
กองอาคาร
สถานทีไ 

 

3 มทร.ธ. ร຋วมกับสืไอสิไงพิมพ์฽ละสืไอ
฾ทรทัศน์น า฼สนอพิพิธภัณฑ์
บัว฾ครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช 

    งบประมาณปกติ
ประจ าปขีอง
หน຋วยงาน 

 รายการ/สืไอ฾ทรทัศน์/บทความสัมภาษณ์ 
จ านวน 7 รายการ 

พิพิธภัณฑ์บัว
กองอาคาร
สถานทีไ 

 

  รวม 3 ฾ครงการ          
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